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РАЗДЕЛ I. АНАЛИЗ УЧЕБНО-ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ ЗА 2023-2024 УЧЕБНЫЙ ГОД.

ОСНОВНЫЕ ЗАДАЧИ НА 2024-2025 УЧЕБНЫЙ ГОД.

Устав муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Средняя общеобразовательная школа имени академика Р.З. Сагдеева» Буинского муниципального района Республики Татарстан, принят общим собранием коллектива, утвержден Постановлением Исполнительного комитета Буинского муниципального района № 86/ик-п  от 18.03.2020 г.   

Юридический адрес: Республика Татарстан, г. Буинск, ул.К. Маркса, д.72/52. 

Фактический адрес:  Республика Татарстан, г. Буинск, ул.К. Маркса, д.72/52.

Телефон:
8(84374)3-15-67 

Факс:

8(84374)3-27-02

Учредитель: Буинский муниципальный район Республики Татарстан, от имени и в интересах которого действует Исполнительный комитет Буинского муниципального района Республики Татарстан                                                               

Организационно-правовая форма  – муниципальное учреждение

Свидетельство о внесении записи в Единый государственный реестр юридических лиц от «03» февраля 2012 г. серия 16 №  006355446 выдано Межрайонной  инспекцией  федеральной налоговой службы  №8 по Республике Татарстан. Основной государственный регистрационный номер 1021606553760, государственный регистрационный номер записи о создании юридического лица 2121673007311. 
 Свидетельство о постановке на учёт в налоговом органе по месту нахождения на территории  Российской Федерации от «3» апреля 2000 г.  серия 16     №  006258424  выдано Межрайонной инспекцией федеральной налоговой службы № 8 по Республике Татарстан  (Территориальный участок Межрайонной инспекции федеральной налоговой службы №17 по Республике Татарстан по Буинскому району, 1614), ИНН /КПП 1614004810  / 161401001.

Свидетельство о государственной аккредитации серия 16 А01 № 0001114 от 28 ноября 2016 года, регистрационный № 4002, приказ МО и Н РТ № 5712/16-Д от 28.11.2016г. Срок действия свидетельства – бессрочно. 

Лицензия на право ведения образовательной деятельности по  образовательным программам начального общего образования, основного общего образования, среднего общего образования, дополнительного образования детей и взрослых. Серия  16 Л01 № 0004969, регистрационный номер 8902. Приказ МО и Н РТ № 4976/16-Д от 21 октября 2016 г., срок действия лицензии – бессрочно. 

Основой профессиональной деятельности педагогического коллектива является учебно-воспитательный процесс. 
Учебный план муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «СОШ имени Р.З.Сагдеева» Буинского муниципального района РТ на 2024/2025 учебный год – сформирован в соответствии с нормативными документами, с учетом образовательной программы, обеспечивающей достижение обучающимися результатов освоения основных общеобразовательных программ, установленных федеральными государственными образовательными стандартами
При составлении учебного плана соблюдалась преемственность между уровнями обучения и классами, сбалансированность между предметными циклами, отдельными предметами. Уровень недельной учебной нагрузки на ученика не превышал предельно допустимого. Вариативные часы на уровне основной и средней школы используются для расширенного изучения предметов, для подготовки учащихся к сдаче ОГЭ за курс основного общего образования и ЕГЭ за курс среднего общего образования. 

Программно-методическое обеспечение позволило в полном объёме реализовать учебный план. Рабочие программы учителей разработаны в соответствии с содержанием учебных программ по изучаемым предметам общеобразовательного цикла и утверждены директором.

Расписание учебных занятий составлено с учётом целесообразности учебно-воспитательного процесса, создания необходимых условий для обучающихся разных возрастных групп, дневной и недельной динамики работоспособности. При анализе соответствия расписания учебному плану выявлено: расписание учебных занятий включает в себя все образовательные компоненты, представленные в учебном плане школы.

Образовательная программа и учебный план предусматривают выполнение государственной функции школы – обеспечение базового общего образования, развитие ребенка в процессе обучения. Главным условием для достижения этих целей является включение всех учащихся на каждом занятии в учебную деятельность с учетом их возможностей и способностей.

Результаты учебной деятельности:

Данные сохранности контингента учащихся

	Всего учащихся
	2023-2024 учебный год

	На начало учебного года
	560

	Конец учебного года
	555

	Зачислено в течение года
	3

	Оставлены на второй год

Переведены условно
	-

1

	Выбыли в течение года
	8

	Переведены в другой (параллельный) класс
	1

	
	


Проведён сравнительный анализ изменения количества классов-комплектов и количества учащихся за 5 учебных лет  по  МБОУ «СОШ имени Р.З.Сагдеева»:     

	2020/2021
	2021/2022
	2022/2023
	2023/2024
	2024/2025

	классы
	уч-ся
	классы
	уч-ся
	классы
	уч-ся
	классы
	уч-ся
	классы
	уч-ся

	23
	550
	24
	563
	24
	561
	23
	560
	23
	527


В школе  11  классов (1а, 1б, 2а, 3а, 3в, 5в, 7б, 7в, 9б, 10, 11) с наполняемостью, ниже нормативной.

При изучении предметов – родной язык, литературное чтение на родном языке, родная литература, государственный язык РТ, иностранный (английский)  язык, труд (технология), информатика – производится деление на группы (если в классе более 25 обучающихся).

  Данные, приведенные в таблице, показывают  ежегодное увеличение контингента учащихся.

Анализ  обученности учащихся 2-11 классов 

	уровень обучения
	начальное
	среднее
	старшее
	по школе

	количество учащихся
	239
	275
	41
	555

	аттестовано
	185
	275
	41
	501

	успеваемость
	99,46 %
	100%
	100%
	99,8%

	качество знаний
	59 %
	45,5%
	63,4%
	51,7%

	отличников
	14
	13
	-
	27

	ударников
	95
	112
	26
	232

	троечников
	75
	150
	15
	240

	с одной четверкой
	8
	2
	1
	11

	с одной тройкой
	12
	10
	6
	28

	неуспевающих
	1
	-
	-
	1


Сводная таблица обученности учащихся 2-4-х 

	
	классы

	
	2а
	2а
	2а
	2а
	2а
	2а
	2а
	2а

	Количество учащихся на конец учебного года
	23
	23
	23
	23
	23
	23
	23
	23

	% успеваемости учащихся
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	% качественной обученности учащихся
	78
	78
	78
	78
	78
	78
	78
	78

	Количество отличников
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3

	Количество учащихся окончивших год на «4»и «5»
	15
	15
	15
	15
	15
	15
	15
	15

	Количество учащихся, имеющих одну «4»
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Количество учащихся, имеющих одну «3»
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2

	Количество неуспевающих
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0


Сводная таблица обученности учащихся 5-9-х классов

	
	Классы

	
	5а
	5б
	6а
	6б
	6в
	7а
	7б
	8а
	8б
	9а
	9б

	Количество учащихся на конец учебного года
	27
	26
	27
	27
	16
	28
	30
	26
	17
	25
	26

	% успеваемости учащихся
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	% качественной обученности учащихся
	59
	62
	48
	44,4
	44
	32
	36,7
	46
	64,7
	48
	38,5

	Количество отличников
	5
	1
	1
	1
	-
	1
	-
	-
	1
	2
	1

	Количество учащихся окончивших год на «4» и «5»
	11
	15
	12
	11
	7
	8
	11
	12
	6
	10
	9

	Количество учащихся, имеющих одну «4»
	-
	-
	1
	-
	-
	-
	1
	-
	-
	-
	-

	Количество учащихся, имеющих одну «3»
	-
	1
	2
	-
	1
	5
	-
	-
	-
	-
	1

	Количество неуспевающих
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-


Сводная таблица обученности учащихся 10-11 классов

	
	классы

	
	10
	11

	Кол-во учащихся на конец учебного года
	20
	21

	% успеваемости учащихся
	100
	100

	% качественной обученности учащихся
	65
	62

	Количество отличников
	-
	-

	Количество учащихся окончивших год на «4» и «5»
	13
	13

	Количество учащихся, имеющих одну «4»
	1
	-

	Количество учащихся, имеющих одну «3»
	2
	4


Выводы:

Успеваемость  учащихся 2-4 классов составила 98,8 %

 Качество знаний учащихся выше среднего на уровне начального общего образования:

	Класс
	качество знаний
	ФИО классного руководителя

	2а
	78 %
	Габитова М.Р.

	2б
	61 %
	Давыдова С.Г.

	3а
	65 %
	Камаретдинова Г.Н.

	3б
	62 %
	Алексеева Н.Н.


Низкое качество знаний учащихся на уровне начального общего образования в 4 в классе –37,5 %  (классный руководитель  Чапаева А.Х.), во 2 в классе -46 % (классный руководитель Хуснутдинова А.Ф.)

Успеваемость  учащихся 5-9 классов составила 100 %

Качество знаний учащихся выше среднего на уровне основного общего образования:

	Класс
	качество знаний
	ФИО классного руководителя

	5а
	59%
	Мужикова Ю.И.

	5б
	62%
	Бызова М.А.

	6а
	48%
	Гиниятуллина Г.Р.

	8а
	46%
	Шарафутдинова С.С.

	8б
	64,7%
	Лошманова М.Г.

	9а
	48%
	Еремеева Ф.Р.


Низкое качество знаний учащихся на уровне основного общего образования в 6б классе – 44,4% (классный руководитель Рахматуллина Т.И.), в 6в классе – 44% (классный руководитель Зиятдинов А.А.), в 7а классе – 32% (классный руководитель Сунгатуллина Д.Ф.), в 7б классе – 36,7% (классный руководитель Сысоев С.В.) в 9б классе – 38,5% (классный руководитель  Попондополо О.П.).
Успеваемость  учащихся 10-11 классов составила 100 %

Качество знаний учащихся выше среднего на уровне среднего общего образования:

	Класс
	качество знаний
	ФИО классного руководителя

	10
	65%
	Давыдов А.А.


Причины низких показателей качества знаний во 2в, 6б, 6в, 7а, 7б, 9б классах:

-в этих классах достаточно высокий процент учащихся с низкой мотивацией к обучению, наибольшее количество пропусков учебных занятий в течение года учащимися именно этих «слабых» классов;

-незаинтересованность большинства родителей в учебных результатах своих детей,  отстранённость их от школы;

-недостаточно эффективный контроль со стороны классных руководителей за успеваемостью и посещаемостью учащихся, несвоевременное взаимодействие с учителями-предметниками (наличие учащихся с одной «3» и одной «4»).

Рекомендации:

-администрации школы усилить внутришкольный контроль за преподаванием учебных предметов, поставить на контроль работу МО учителей социально-гуманитарного цикла, математики по работе с резервом хорошистов и отличников.

-руководителям ШМО проанализировать и провести беседы с учащимися, имеющими только одну «3», разработать рекомендации учителям, классным руководителям, родителям для работы с данной категорией учащихся.

-обсудить вопросы качества обучения на методическом совете и заседаниях МО учителей-предметников в августе 2024 года, выработать конкретные меры по повышению качества обученности учащихся в 2024-2025 учебном году, отразить в протоколах заседания.

Программа «Одаренные дети»

В школе разработана комплексная программа «Одаренные дети». Основной целью программы является создание в школе системы выявления, поддержки, обучения и развития одаренных детей и молодежи, обеспечения их востребованности на  рынке труда.   В школе имеется и постоянно обновляется банк одарённых учащихся в музыке, хореографии, спорте,  предметных областях. 

      В муниципальном этапе Всероссийской и региональной олимпиад школьников в 2023-2024 учебном году приняли участие 80 учащихся 3–11-х классов по 19 предметам.
Количество победителей и призёров муниципального этапа 

Всероссийской и региональной олимпиад школьников 

	№ п/п
	Наименование предмета
	Количество победителей и призёров

	
	
	2020-2021

учебный год
	2021-2022

учебный год
	2022-2023

учебный год
	2023-2024
учебный год

	1.
	Русский язык
	6
	1
	2
	-

	2.
	Литература
	2
	1
	1
	1

	3.
	Математика
	1
	-
	-
	1

	4.
	История
	3
	-
	1
	-

	5.
	Обществознание
	4
	-
	2
	1

	6.
	Биология
	1
	-
	-
	1

	7.
	Химия
	-
	-
	-
	-

	8.
	Физика
	-
	-
	-
	-

	9.
	География
	-
	-
	-
	-

	10.
	ОБЖ
	5
	5
	3
	4

	11.
	Физическая культура
	5
	4
	5
	4

	12.
	Право
	2
	-
	-
	-

	13
	Геология
	1
	1
	3
	2

	14
	Экономика
	-
	-
	1
	1

	15
	История Татарстана
	-
	-
	2
	1

	16
	Английский язык
	9
	5
	6
	4

	17
	Технология
	-
	-
	1
	-

	18
	Родной язык
	5
	3
	4
	2

	19
	Родная литература
	-
	-
	-
	1

	
	итого
	44
	20
	31
	23


Победители муниципального этапа

Всероссийской и региональной олимпиад школьников

	№
	Победители
	Класс
	Предмет
	Учитель

	1
	Хайбуллова Гузель
	9а
	литература
	Шарафутдинова С.С.

	2
	Хайбуллова Гузель
	9а
	английский язык
	Хасанова М.А.

	3
	Гизатов Амир
	6а
	английский язык
	Хасанова М.А.

	4
	Шарафутдинова Амелия
	5а
	английский язык
	Хасанова М.А.

	5
	Миннебаев Ильгам
	10
	английский язык
	Хасанова М.А.

	6
	Гайнуллова Алия
	9б
	математика
	Зудина Н.И.

	7
	Кузьмина Екатерина
	8б
	экономика
	Рахматуллина Т.И.

	8
	Кадырова Ильсеяр
	10
	история Татарстана
	Рахматуллина Т.И.

	9
	Галиев Азат
	10
	биология
	Юнусова Г.М.

	10
	Тимербулатова Камила
	10
	геология
	Бызова М.А.

	11
	Юнусова Алия
	11
	ОБЖ
	Сысоев С.В.

	12
	Газизуллина Наиля
	8а
	физическая культура
	Давыдов А.А.

	13
	Бикмаметов Камиль
	8а
	физическая культура
	Давыдов А.А.

	14
	Низамова Ралина
	9б
	Родная литература
	Хасанова Г.Ф.


Призеры  муниципального этапа

Всероссийской и региональной олимпиад школьников

	№
	Призеры
	Класс
	Предмет
	Учитель

	1
	Бикмаметов Камиль
	8а
	обществознание
	Рахматуллина Т.И.

	2
	Гайнуллова Алия
	9б
	геология
	Бызова М.А.

	3
	Сысоева Лия
	9б
	ОБЖ
	Сысоев С.В.

	4
	Сысоев Роберт
	7б
	ОБЖ
	Сысоев С.В.

	5
	Галимов Данис
	11
	ОБЖ
	Сысоев С.В.

	6
	Назмутдинова Диана
	9а
	физическая культура
	Давыдов А.А.

	7
	Юнусова Алия
	11
	физическая культура
	Давыдов А.А.

	8
	Фазлыева Амина
	4а
	родной язык
	Гиниятуллина Г.Р.

	9
	Зайнуллин Ильнур
	11
	родной язык
	Гиниятуллина Г.Р.


Заключительный этап
 республиканской олимпиады школьников 
«Путь к Олимпу»

	№
	Призеры
	Класс
	Предмет
	статус
	Учитель

	1.
	Хайбуллова Гузель
	9а
	английский язык
	призер
	Хасанова М.А.

	2
	Миннебаев Ильгам
	10
	английский язык
	призер
	Хасанова М.А.


Региональный этап всероссийской олимпиады школьников 

	№
	Призер
	Класс
	Предмет
	статус
	Учитель

	1.
	Хайбуллова Гузель
	9а
	литература
	победитель
	Шарафутдинова С.С.

	2
	Миннебаев Ильгам
	10
	английский язык
	призер
	Хасанова М.А.

	3
	Газизуллина Наиля
	8а
	физическая культура
	призер
	Давыдов А.А.

	4
	Кадырова Ильсеяр
	10
	история Татарстана
	призер
	Рахматуллина Т.И.


Выводы: Данные таблицы свидетельствуют, что в текущем учебном году по сравнению с прошедшим учебным годом  количество победителей и призёров муниципального этапа увеличилось  на 8 человек. Победители – 14 обучающихся, призеры – 9 обучающихся. Всего 23 обучающийся из 80 смогли добиться высоких результатов.

Эффективность участия на муниципальном этапе – 28,8 %

Эффективность участия в республике - 75 %

    К основным проблемам, выявленным при  подготовке школьников к олимпиадам в этом учебном году, можно отнести следующие:

- сложные задания, требующий более глубоких знаний;

- учет возрастных и психологических особенностей учащихся при подготовке к проведению олимпиады (одни и те же дети участвуют в олимпиадах по нескольким предметам);

- скорость мыслительных процессов у детей не одинакова (одни могут сконцентрироваться и быстро соображать в экстремальных условиях лимита времени, другие ориентированы на процесс длительного обдумывания и стрессовая ситуация, вызванная ограничением времени может ввести их в ступор).

Педагогический потенциал школы

        Высокие показатели успеваемости и достижений учащихся во многом зависят от педагогического коллектива, который организует условия и поддерживает образовательные возможности школьников.

     В школе работает 36 учителей, из них

высшая квалификационная категория – 8 (22%) 

первая квалификационная категория -  21  (59 %)

Заслуженный учитель школы РТ - 2 

ПНПО - 1

Грамота МО и НРФ - 6

Грамота МО и НРТ – 16
Нагрудной знак «За заслуги в образовании» - 10
Нагрудной знак «За заслуги в развитии туризма» - 1

Аттестация учителей – составная часть повышения педагогической квалификации. Она предполагает повышение профессионализма, развитие творческой активности, стимулирование деятельности, дифференцированную оценку результатов педагогического труда.

   Серьезным направлением работы МО и администрации школы является постоянное совершенствование педагогического мастерства учительских кадров. 

В 2023/2024 учебном году аттестацию прошли: 8 учителей, что составляет 24%.

 Из них на первую квалификационную категорию: 
    - Алексеева Н.Н. учитель начальных классов 
    - Мулюкова Г.Ф. –учитель родного (татарского)языка и литературы

    - Ягудина Г.З..- учитель английского языка 

    -Зиятдинов А.А..- учитель истории и обществознания

На высшую квалификационную категорию :

     - Хуснутдинова А.Ф.- учитель начальных классов

     - Бахтинова Е.В..- учитель технологии

     В 2023-2024 году -  22 процента  участия педагогов в курсовой подготовке (8 учителей).  Большинство педагогов проявляют личную заинтересованность, желание и стремление соответствовать тем требованиям, которые предъявляют к профессиональной подготовке учителя новые стандарты.

Профессиональные достижения учителей в 2023/2024 учебном году:

Сунгатуллина Д.Ф. – победитель Муниципального конкурса на присуждение стимулирующих выплат "Поддержка молодых педагогов"; победитель V Международной НПК "Организация эколого-краеведческой исследовательской деятельности в школе и вузе";
Хусаинова Л.М. – победитель Муниципального конкурса на присуждение стимулирующих выплат "Поддержка молодых педагогов";

Гиниятуллина Г.Р. – победитель Межрегиональной IX НПК "Шәҗәрәләр-нәсел агачы";

Толмачева О.Н. – призер V Международной НПК "Организация эколого-краеведческой исследовательской деятельности в школе и вузе";

Чапаева А.Х. –призер V Международной НПК "Организация эколого-краеведческой исследовательской деятельности в школе и вузе";
Бызова М.А. – призер V Международной НПК "Организация эколого-краеведческой исследовательской деятельности в школе и вузе";
Рахматуллина Т.И. – призер V Международной НПК "Организация эколого-краеведческой исследовательской деятельности в школе и вузе"; призер 5 Республиканской научно-практической конференции "Время открытий"
Анализ ОГЭ
Задача: дать объективный анализ деятельности школы по организации и проведению государственной итоговой аттестации выпускников 9 классов, проанализировать результаты экзаменов за курс основной общей школы.

      В 2023-2024 учебном году итоговая аттестация выпускников 9 классов проходила в полном соответствии с Федеральным Законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», нормативно-правовыми и инструктивно-методическими документами Министерства просвещения РФ, Министерства образования и науки Республики Татарстан, МКУ «Управление образования Буинского муниципального района».

      В соответствии с «Планом работы МБОУ «СОШ имени Р.З.Сагдеева»  по организации подготовки и проведения государственной итоговой аттестации выпускников 9 классов в 2023-2024 учебном  году» были решены следующие задачи:

изучены нормативно-правовые документы, инструктивные и методические материалы по организации и проведению государственной итоговой аттестации (с администрацией школы и педагогическим коллективом);

проведены ученические и родительские собрания по ознакомлению выпускников и их родителей (под роспись) с необходимыми нормативно-правовыми документами по проведению государственной итоговой аттестации;

оформлены стенды «Государственная итоговая аттестация в 9  классе» в рекреации школы, школьных кабинетах для оперативного информирования участников образовательного процесса, родителей  о ходе подготовки и проведения итоговой аттестации 2023 года;

своевременно собраны заявления учащихся о сдаче экзаменов, оформлены и сданы в управление образования списки выпускников 9 классов;

составлены графики консультаций по предметам;

разработаны и изданы организационно-распорядительные документы (приказы, локальные акты) по организации и проведению итоговой аттестации;

проведены педагогические советы: «О допуске выпускников 9 классов к государственной итоговой аттестации», «Об окончании государственной итоговой аттестации выпускников 9 классов»

ежемесячно проверялись электронные журналы 9 классов, с целью своевременного контроля  за  выполнением учебных программ (практической и теоретической части) по всем предметам учебного плана, объективности выставления отметок;

осуществлялся контроль за подготовкой учащихся 9 классов к выпускным экзаменам (посещение и анализ уроков, дополнительных занятий);

организовано проведение государственной итоговой аттестации выпускников 9 классов в основные сроки аттестационного периода;

проверена правильность заполнения аттестатов и книги выдачи аттестатов об основном общем образовании;

осуществлялся контроль за ходом всей государственной итоговой аттестации.

	Кол-во учащихся 9 класса, прошедших государственную  аттестацию в форме ОГЭ 
	51

	Кол-во учащихся, сдавших обязательный экзамен по русскому языку в форме ОГЭ
	51 (100%)

	Кол-во учащихся, получившие неудовлетворительные отметки по русскому языку в форме ОГЭ
	-

	Кол-во учащихся, получивших на экзамене по русскому языку отметки – «отлично»
	29 уч

57%

	Кол-во учащихся, получивших на экзамене по русскому языку отметки – «хорошо»
	13 уч

25,5%

	Кол-во учащихся, получивших на экзамене по русскому языку отметки – «удовлетворительно»
	9 уч

17,5%

	Кол-во учащихся, получивших на экзамене отметки, выше годовых
	31 уч

60,8%

	Кол-во учащихся, получивших на экзамене отметки, ниже годовых
	6 уч

11,8%

	Качество успеваемости по русскому языку за год
	45%

	Успеваемости по русскому языку на экзамене 

Качество по русскому языку на экзамене 

средний первичный балл

средняя отметка
	100%

82,4%

30
4,4

	Кол-во учащихся, сдавших обязательный экзамен по математике  в форме ОГЭ
	51 (100%)

	Кол-во учащихся, получившие неудовлетворительные отметки по математике в форме ОГЭ
	-

	Кол-во учащихся, получивших на экзамене по математике отметки – «отлично»
	12 уч

23,5%

	Кол-во учащихся, получивших на экзамене по математике  отметки – «хорошо»
	39 уч

76,5%

	Кол-во учащихся, получивших на экзамене по математике  отметки – «удовлетворительно»
	0

	Кол-во учащихся, получивших на экзамене отметки, выше годовых
	34 уч

66,7%

	Кол-во учащихся, получивших на экзамене отметки, ниже годовых
	2 уч

4%

	Качество успеваемости по математике за год
	51%

	Успеваемости по математике на экзамене 

Качество по математике на экзамене 

средний первичный балл

средняя отметка
	100%

100%

20
4,2


 предметы по выбору:
	уч. предметы
	по школе

	
	кол. уч-ся
	отметка
	успев
%
	качество
%
	ср. балл
	ср. отметка

	
	
	5
	4
	3
	2
	
	
	
	

	обществознание
	17
	3
	14
	-
	-
	100
	100
	30
	4,2

	история
	3
	-
	3
	-
	-
	100
	100
	28
	4

	физика
	2
	-
	1
	1
	-
	100
	50
	23
	3,5

	информатика 
	24
	1
	14
	9
	-
	100
	62,5
	11
	3,7

	химия
	6
	4
	2
	-
	-
	100
	100
	34
	4,7

	география
	18
	14
	4
	-
	-
	100
	100
	28
	4,8

	биология
	16
	12
	4
	-
	-
	100
	100
	41
	4,75

	английский язык
	2
	5
	-
	-
	-
	100
	100
	56
	5

	родной язык
	14
	10
	4
	-
	-
	100
	100
	43
	4,7


Средняя отметка по всем предметам по школе составляет – 4,37
Выводы:

Данные, приведённые в таблице, показывают, что все выпускники 9 классов успешно прошли итоговую аттестацию;

все отметки в аттестаты выпускников 9 классов были выставлены в полном соответствии с итоговой ведомостью отметок учащихся, находящейся в журналах и личных делах учащихся;

нарушений процедуры проведения государственной итоговой аттестации не было, конфликтные ситуации не возникали.

Рекомендации:

Результаты  государственной итоговой  аттестации обсудить на педагогическом совете в августе 2024 года и МО с целью необходимой корректировки деятельности учителей-предметников при подготовке учащихся к выпускным экзаменам;

МО учителей социально-гуманитарного цикла, математики детально изучить и проанализировать ошибки, допущенные выпускниками  на экзаменах в 9 классе в форме ОГЭ с целью выявления и устранения причин этих ошибок в будущем  учебном году.

Анализ ЕГЭ

В 2023-2024 учебном году государственная итоговая аттестация выпускников 11 классе МБОУ «СОШ имени Р.З.Сагдеева» проходила в форме единого государственного экзамена (далее - ЕГЭ). 

       Государственная итоговая аттестация выпускников в 2023-2024 учебном году проходила в соответствии с федеральными, региональными, муниципальными  нормативными документами.


Для организации работы по подготовке и прохождению государственной итоговой аттестации выпускников 11х классов администрацией школы была проведена необходимая консультативно- разъяснительная работа:

собрана и изучена нормативно-правовая база ЕГЭ со всеми участниками итоговой аттестации (педагогическим коллективом, учащимися, родителями);

разработаны планы по подготовке и проведению государственной итоговой аттестации выпускников;

своевременно проведены родительские и ученические собрания  с целью ознакомления под роспись выпускников и их родителей с нормативными документами по проведению государственной итоговой аттестации, особое внимание было уделено особенностям ее проведения;

организованы и проведены дополнительные занятия  со слабоуспевающими учащимися и учащихся с высокой степенью мотивации;

осуществлен внутришкольный контроль за подготовкой выпускников 11х  классов к государственной итоговой аттестации;

оформлены стенды  в помощь выпускнику, информационные уголки для учащихся (кабинеты), родителей, вывешены стенды с расписанием экзаменов и консультаций;

проведена работа по изучению выпускниками Правил заполнения бланка регистрации и бланков ответов участников единого государственного экзамена:

В  2023-2024 учебном году в МБОУ «СОШ имени Р.З.Сагдеева» обучались 21 выпускник 11 класса.  К государственной итоговой аттестации были допущены все выпускники 11  класса, освоившие образовательные программы средней  школы и имеющие положительные  отметки по всем предметам учебного плана. 

Анализ результатов государственной  итоговой аттестации  показал:

100% выпускников школы освоили общеобразовательные программы по русскому языку;

Лучшие  результаты:  

Зайнуллин Ильнур – 94 балла, Галимов Данис, Махмутова Амина – 86 баллов, Гафурова Камиля, Федорова Ксенья – 81 балл 

Самый низкий результат:

Шакуров Камиль – 43 балла (итоговая отметка – «3»), Зиннатуллин Нафис- 45 баллов (итоговая отметка – «4»), Мухаметзянова Рамина - 48 баллов (итоговая отметка – «4»).
100% выпускников  школы освоили общеобразовательные программы по математике;

Базовый уровень:  

Сдавали 8 учащихся, из них

«5» - 1 уч

«4» - 6 уч
«3» - 1 уч
Средний балл - 14
Средняя отметка – 4
Успеваемость – 100%

Качество знаний за экзамен – 87,5%

Профильный уровень:  

Сдавали 11 выпускников.

Успеваемость – 100%

Лучший результат: Галимов Данис, Гафурова Камиля, Зайнуллин Ильнур  – 84 балла; Махмутова Амина – 82 балла, Галиуллина Диана – 80 баллов 

Результаты ЕГЭ

	№

п/п 
	Предметы  государственной (итоговой) аттестации
	средний балл по школе
2021 г
	средний балл по школе

2022г
	средний балл по школе

2023г
	средний балл по школе

2024г

	1
	Русский язык
	72,7
	73
	72,55
	67,81

	2
	Математика (база)
	
	4,5
	4,73
	4

	3
	Математика (профиль)
	61,4
	63
	63,56
	74,15

	4
	Химия
	80
	72,3
	70
	44

	5
	Биология
	75
	63
	65,86
	49

	6
	Обществознание
	69,2
	73
	67,5
	64

	7
	История 
	71,3
	76
	71,17
	59,25

	8
	Физика 
	47,75
	54
	
	64

	9
	Информатика 
	64
	71
	51
	52

	10
	Литература 
	
	
	71
	76

	11
	Английский язык
	93
	90
	68
	


Результаты ЕГЭ в сравнении с республиканскими и районными показателями

	№

п/п 
	Предметы  государственной (итоговой) аттестации
	средний балл

по школе

2024г
	средний балл

по району

2024г
	средний балл

по РТ

2024г

	1 
	Русский язык
	67,81
	66,13
	67,31

	2 
	Математика (база)
	4
	4,09
	4,25

	3
	Математика (профиль)
	74,15
	71,13
	71,24

	4
	Химия
	44
	65,5
	67,57

	5
	Обществознание
	64
	
	

	6
	История 
	59,25
	60,9
	62,17

	7
	Биология
	49
	60,18
	60,87

	8
	Литература
	76
	
	

	9
	Информатика 
	52
	62,24
	62,26

	10
	Физика 
	64
	62,24
	62,26


Данные, приведенные в таблице, показывают, что средний балл по русскому языку, математике (профиль), физике  выше районных и республиканских показателей. Средний балл по математике (база), химии, биологии, истории, информатике ниже районных и республиканских показателей.

Медалист.

1 выпускница 11 класса получила медаль «За успехи в обучении» 2 степени
	№
	Ф.И.О.
	балл

	
	
	русский язык
	математика 
	биология
	химия

	1
	Галиуллина Диана Фаридовна
	64
	80
	55
	44


Рекомендации:

Администрации усилить внутришкольный контроль:

- за подготовкой выпускников к государственной итоговой аттестации;

- за работой учителей-предметников с учащимися, имеющими повышенную  и пониженную мотивацию к учению;

- за качеством проведения информационно-разъяснительной работы;

- сформировать группы учащихся, имеющих повышенную и пониженную мотивации к обучению;
- составить корректировку календарно-тематического планирования с учетом слабоусвоенных тем по итогам промежуточной аттестации учащихся;

- классным руководителям осуществлять постоянную связь с родителями учащихся, информируя их об успешности обучения детей и ходе подготовки к государственной итоговой аттестации;

- администрации школы, классным руководителям своевременно информировать учащихся и родителей о нормативных документах, регламентирующих проведениегосударственной итоговой аттестации.

Организовать в 2024-2025 учебном году дополнительные занятия, как  со слабоуспевающими учащимися, так и с учащимися, имеющими повышенную мотивацию к учению по математике, русскому языку со 02.09.2024 г.

Общий  вывод:

Таким образом, по списку  на конец  2023-2024 учебного года –  555 обучающийся;

Переведены в следующий класс – 483  обучающихся;

Выдано аттестатов об основном общем образовании обычного образца выпускникам 9 классов – 48 шт., 

Выдано аттестатов об основном общем образовании с отличием – 3 шт.;

Выдано аттестатов о среднем общем образовании обычного образца выпускникам 11 класса – 21 шт.;

Выдано аттестатов с золотым тиснением – 1 шт.

Окончили учебный год на отлично–  27 обучающихся;

Окончили учебный год на «4» и «5»  - 232 обучающихся;

 Все отметки в аттестаты выпускников 9, 11 классов были выставлены в полном соответствии с итоговой ведомостью отметок учащихся, находящихся в журналах;


Нарушений процедуры проведения государственной (итоговой) аттестации не было, конфликтные ситуации не возникали.

Рекомендации:

Результаты  учебной деятельности МБОУ «СОШ имени Р.З.Сагдеева», результаты государственной (итоговой)  аттестации в 9, 11 классах обсудить на педагогическом совете (август 2024 г.) с целью необходимой корректировки деятельности учителей-предметников при подготовке учащихся к выпускным экзаменам.

На заседаниях методических объединений всем учителям-предметникам, участвующих в государственной (итоговой) аттестации (ОГЭ, ЕГЭ) предоставить анализ результатов  экзамена по предмету,  проанализировать ошибки, допущенные выпускниками на экзаменах с целью выявления и устранения причин этих ошибок в будущем  учебном году.

В учебном плане школы предусмотреть часы дополнительных занятий в 9, 11 классах для подготовки учащихся к сдаче обязательных экзаменов по русскому языку и математике в форме ЕГЭ и ОГЭ.

Учителям-предметникам при проведении уроков обобщения и повторения в выпускных классах более активно использовать контрольно-измерительные материалы, тестовые технологии.

Цели работы школы на 2024/25 учебный год: сформировать единое образовательное пространство, сформировать у обучающихся представление о важности семьи.

Задачи:
Для достижения намеченных целей перед школой стоят следующие приоритетные задачи:

· совершенствование материально-технических и иных условий реализации основных образовательных программ, соответствующих ФОП и ФГОС общего образования;

· использование воспитательных возможностей единой образовательной среды и пространства;

· совершенствование механизмов просвещения обучающихся о важности труда, значимости семьи;

· создание условий для полноценного сотрудничества с социальными партнерами для разностороннего развития обучающихся.

Единая методическая тема школы: развитие функциональной грамотности как фактор достижения современного качества образования и воспитания обучающихся в условиях реализации ФГОС
Основной предмет деятельности школы – реализация общеобразовательных программ начального общего, основного общего и среднего общего образования.

Основные направления деятельности школы: осуществление начального общего, основного общего и среднего общего образования детей школьного возраста в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами; оказание дополнительных образовательных услуг, направленных на развитие способностей и интересов, обучающихся во внеурочное время, а также на организацию досуга детей; воспитание у обучающихся гражданственности, трудолюбия, уважения к правам и свободам человека, любви к окружающей природе, Родине, семье; формирование у обучающихся навыков здорового образа жизни и личной безопасности.

РАЗДЕЛ II. ОРГАНИЗАЦИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ШКОЛЫ, НАПРАВЛЕННОЙ НА ПОЛУЧЕНИЕ ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ (НАЧАЛЬНОГО ОБЩЕГО, ОСНОВНОГО ОБЩЕГО, СРЕДНЕГО ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ)
1. Реализация образовательных программ начального общего, основного общего и среднего общего образования – образовательная деятельность
	Мероприятие
	Срок
	Ответственный

	Организация обучения 

	Сформировать график оценочных процедур 
	декабрь, август
	заместитель директора по УВР

	Составить расписание урочных и внеурочных занятий
	перед каждой учебной четвертью
	заместитель директора по УР, заместитель директора по ВР

	Заключить договоры по вопросам профориентации обучающихся
	сентябрь, ноябрь, апрель
	директор, заместитель директора по УВР

	Внедрить в работу  педагогических работников современные методы обучения
	октябрь – январь
	учителя, заместитель директора по ВР

	Организовать и провести ВПР 
	март-май
	директор, заместитель директора по УВР

	Организовать участие обучающихся в олимпиадах по учебным предметам всех этапов
	по плану работы организаторов олимпиад
	учителя, заместитель директора по ВР

	Скомплектовать 1-х, 5-х и 10-х классы
	август
	директор, заместитель директора по УВР

	Назначить классных руководителей
	август
	директор

	Обеспечить адаптацию обучающихся 1-х, 5-х классов
	сентябрь–октябрь
	заместитель директора по УВР

	Организовать награждение победителей и призеров школьного этапа всероссийской олимпиады школьников по общеобразовательным предметам
	февраль
	заместитель директора по УВР

	Провести итоговое сочинение (изложение) для обучающихся по ООП СОО
	первая среда декабря, первая среда февраля и вторая среда апреля
	заместитель директора по УР

	Провести итоговое собеседование по русскому языку для обучающихся по ООП ООО
	февраль, март, май
	заместитель директора по УР

	Сформировать перечень платных образовательных услуг на следующий учебный год
	апрель
	ответственный за платные услуги

	Организовать прием в 1-е классы
	апрель-сентябрь
	заместитель директора по УВР

	Обновить содержание учебных планов, календарных учебных графиков, рабочих программ по учебным предметам и курсам
	май – август
	заместитель директора по УВР

	Наполнять информационно-образовательную среду и электронную информационно-образовательную среду школы (далее – ИОС, ЭИОС) по требованиям ФГОС
	В течение года
	Заместитель директора по УВР, педагоги

	Предоставлять авторизированный доступ участникам образовательных отношений к ЭИОС школы
	в течение года
	ответственный за предоставление авторизированного доступа к ЭИОС школы

	Организовать индивидуальную работу с обучающимися, имеющими неудовлетворительные отметки по предметам
	в течение года
	учителя, заместитель директора по УВР

	Организация обучения с применением дистанционных образовательных технологий

	Провести закупку оборудования для применения электронного обучения, дистанционных образовательных технологий при реализации образовательных программ
	Октябрь-ноябрь
	Директор, контрактный управляющий

	Разместить на официальном сайте школы информацию о реализации образовательных программ с применением электронного обучения, дистанционных образовательных технологий в следующем учебном году
	Не позднее 1 мая
	Ответственный за сайт, заместитель директора по УВР


2. Реализация образовательных программ начального общего, основного общего и среднего общего образования – воспитательная деятельность
	Мероприятие
	Срок
	Ответственный

	Обеспечить групповое взаимодействие подростков при посредничестве  педагогических работников или психолога для формирования коммуникативных умений и развития навыков разрешения межличностных конфликтов
	Сентябрь–октябрь
	классные руководители, психолог

	Провести анализ и по необходимости обновить содержание рабочих программ в целях обучения детей и подростков вопросам защиты персональных данных
	май–август
	заместитель директора по ВР

	Организовать встречи с молодыми лидерами в целях формирования у подростков представлений о социальной ответственности за деструктивные действия, транслирования социально приемлемых ценностей, возможно также привлечение их к обучению и процессам медиации
	не реже одного раза в четверть
	заместитель директора по ВР

	Провести диагностику проблем адаптации обучающихся-иностранцев
	сентябрь, а затем мониторить постоянно
	Педагог-психолог

	Разработать персональные маршруты по социально-психологическому сопровождению обучающихся-иностранцев
	сентябрь
	Педагог-психолог

	Разработать общий план профилактической работы по адаптации всех обучающихся школы
	сентябрь
	заместитель директора по ВР, педагог-психолог

	Готовить списки обучающихся, которые в силу успешных результатов своей деятельности достойны поднимать/спускать и вносить Государственный флаг в школе
	ежемесячно до 25- го числа
	заместитель директора по ВР, классные руководители 1-11 классов

	Организовать работу внеурочных кружков, секций:

· сформировать учебные группы;

· составить расписание занятий
	сентябрь, в течение года (по необходимости)
	педагоги

	Обеспечить экспертное и методическое сопровождение  педагогических работников по вопросам воспитательной работы
	в течение года
	заместитель директора по ВР

	Организовать сетевое взаимодействие по вопросам воспитательной работы с обучающимися
	сентябрь
	заместитель директора по УВР

	Апробировать инновационные способы воспитательной работы
	ноябрь–декабрь, май
	педагоги

	Обновить содержания рабочих программ внеурочной деятельности в целях реализации новых направлений программ воспитания
	май–август
	педагоги, заместитель директора по ВР

	Организовать массовые мероприятия к Международному дню распространения грамотности
	до 8 сентября 
	заместитель директора по ВР

	Организовать массовые мероприятия ко Дню учителя
	до 5 октября 
	заместитель директора по ВР

	Организовать массовые мероприятия, посвященные Празднику Весны и Труда
	до 27 апреля 
	заместитель директора по ВР

	Организовать массовые мероприятия ко Дню победы
	до 5 мая 
	заместитель директора по ВР

	Организовать массовые мероприятия «Выпускной»
	июнь 
	классные руководители 9-х и 11-х классов


3.План работы по предупреждению неуспеваемости и второгодничества
	№
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные 

	1
	Выявление слабоуспевающих обучающихся в классах и изучение возможных причин неуспеваемости
	Октябрь
	Курирующие завучи,

учителя- предметники

	2
	Организация и проведение консультаций для слабоуспевающих обучающихся
	1 раз в 2 недели
	Учителя - предметники

	3
	Дифференцирование домашних задании с учетом возможностей и способностей ребёнка
	Постоянно
	Учителя - предметники

	4
	Дополнительные учебные занятия в каникулярное время со слабоуспевающими учащимися
	Весенние, осенние каникулы
	Учителя - предметники

	6
	Обсуждение на  заседаниях ШМО вопросов профилактики неуспеваемости и второгодничества
	Ноябрь
	Учителя - предметники

	8
	Анализ успеваемости и работы со слабоуспевающими учащимися на административных совещаниях  
	По плану ВШК
	Заместители директора

	9
	Своевременное извещение родителей о неуспеваемости учащихся
	Постоянно
	Классные руководители

	10
	Посещение уроков с целью анализа работы учителя по предупреждению неуспеваемости в ходе тематических комплексных проверок
	В течение учебного года
	Заместители директора по УР


4. Подготовка и организация ГИА

Цель: обеспечение эффективной работы школы по подготовке к государственной итоговой аттестации
	Мероприятие
	Срок
	Ответственный

	Информировать участников образовательных отношений об изменениях в нормативной правовой базе ГИА
	Сентябрь
	Заместитель директора по УР

	Обновить информацию о порядках проведения ГИА на информационном стенде и странице «Государственная итоговая аттестация» на сайте школы
	До 2 сентября
	администратор сайта

	Информировать обучающихся о датах проведения итогового сочинения (изложения), порядке его проведения и проверки, сроках и местах регистрации для участия в итоговом сочинении
	До 6 ноября
	заместитель директора по УР, администратор сайта

	Провести итоговое сочинение (изложение) для обучающихся по ООП СОО
	первая среда декабря, первая среда февраля и вторая среда апреля
	заместитель директора по УР

	Информировать обучающихся о сроках проведения ГИА-9, сроках и местах подачи заявлений об участии в ГИА-9
	до 1 февраля 2025
	заместитель директора по УР, администратор сайта

	Провести итоговое собеседование по русскому языку для обучающихся по ООП ООО
	вторая среда февраля, вторая рабочая среда марта, третий понедельник апреля
	заместитель директора по УР


	
	
	5.План мероприятий по комплектованию 1-го класса.
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	№
	
	Наименование мероприятия
	
	Сроки
	
	Ответственные
	

	3.1.Мероприятия по комплектованию 1-х классов
	
	
	
	
	
	

	1
	
	Уточнение списков учащихся 1-го класса.
	
	Август
	
	Заместитель
	

	
	
	
	
	
	
	директора по УР
	

	2
	
	Организационное собрание родителей учащихся
	
	Май
	
	Учитель начальных
	

	
	
	1-го класса
	
	Август
	
	классов
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	Издание приказа о зачислении учащихся 1-го
	
	Август
	
	Директор школы
	

	
	
	класса в школу.
	
	
	
	
	
	

	4
	
	Составление списков будущих  первоклассников
	
	Август
	
	Заместитель
	

	
	
	на следующий учебный  год
	
	
	
	директора по НО
	

	5
	
	Изучение преемственности обучения и социально
	
	Сентябрь
	
	Заместитель
	

	
	
	– педагогической адаптации первоклассников
	
	
	
	директора по НО
	

	
	
	(первичное).
	
	
	
	Педагог- психолог
	

	6
	Стартовая диагностика учебных достижений
	Сентябрь
	Учитель начальных

	
	первоклассников на начало учебного года.
	
	классов

	7
	Праздник «Здравствуй, школа!»
	Сентябрь
	Заместитель

	
	
	
	директора по ВР

	8
	День открытых дверей.
	Октябрь
	Заместитель

	
	
	
	директора по НО

	9
	Педсовет «Адаптация учащихся 1 классов  к
	Октябрь
	Заместитель

	
	школе»
	
	директора по НО

	10
	Консультации по вопросам подготовки детей к
	Ноябрь
	Учитель начальных

	
	обучению в школе.
	
	классов

	11
	Изучение процесса социально – психологической
	Декабрь
	Классный

	
	адаптации первоклассников (вторичное)
	
	руководитель

	12
	Круглый стол «Проблемы адаптации к школе
	Декабрь
	Заместитель

	
	первоклассников».
	
	директора по НО

	13
	Уточнение списков будущих первоклассников,
	Январь
	Учитель начальных

	
	проживающих в микрорайоне школы
	
	классов

	14
	Совещание при директоре «Анализ
	Январь
	Директор школы

	
	оптимальности комплектования 1-го класса.
	
	Заместитель

	
	Результаты  введения ФГОС. Анализ первичных
	
	директора по НО

	
	результатов»
	
	

	15
	Работа с индивидуальными картами личностного
	Февраль
	Учитель начальных

	
	развития детей (проводится в течение года)
	
	классов

	16
	Предварительное комплектование 1-го класса.
	Март
	Заместитель

	
	
	
	директора по НО

	17
	Анализ итогов успешности обучения в 1-м классе
	Март
	Заместитель

	
	за третью четверть
	
	директора по НО

	18
	Собеседование учителей  школы с родителями
	Апрель
	Заместитель

	
	будущих первоклассников. Советы и
	
	директора по НО

	
	рекомендации для индивидуальной работы по
	
	Учитель начальных

	
	подготовке ребёнка к школе.
	
	классов

	19
	Изучение динамики успешности обучения и
	Май
	Заместитель

	
	развития учащихся 1-го класса. Обобщение
	
	директора по НО

	
	аналитико – диагностических материалов.
	
	

	20
	Работа  «Школы будущих первоклассников»
	Сентябрь-
	Заместители

	
	
	май
	директора по НО и ВР

	
	
	
	Учитель начальных

	
	
	
	классов

	3.2.Мероприятия с будущими первоклассниками
	
	

	1
	Организация и проведение занятий «Школы
будущего первоклассника»
	Сентябрь
	Заместитель

	
	
	
	директора по НО

	
	
	
	Руководитель ШМО

	2
	1.Определение списка будущих первоклассников
2.Родительское собрание «Федеральный
государственный образовательный стандарт»
3.Анкетирование родителей о готовности их
детей к школе
	Февраль
	Заместитель

	
	
	
	директора по НО

	
	
	
	Руководитель ШМО

	
	
	
	

	
	
	
	

	3
	1.Посещение занятий в детском саду учителями с
	Март
	Руководитель ШМО

	
	целью знакомства с детьми
	
	Учителя

	
	2.Определение уровня готовности ребенка,
	
	Педагог-психолог

	
	поступающего в 1 класс
	
	Заместители

	
	3. «День открытых дверей» для будущих
	
	директора по НО и ВР

	
	первоклассников и родителей
	
	Родители

	
	4.Подача заявлений в первый класс в электроном
	
	Классные

	
	виде и на бумажном носителе
	
	руководители

	4
	1.Определение запросов родителей по
	Апрель
	Заместитель

	
	отношению к школе
	
	директора по НО

	
	2.Изучение индивидуальных карт личностного
	
	Психолог

	
	развития детей
	
	

	
	3.Родительское собрание «Анализ готовности
	
	

	
	детей к школе и планирование работы» по
	
	

	
	проведенным диагностикам
	
	

	5
	1.Родительское собрание «Психологическая
	Май
	Заместитель

	
	готовность  к школе»
	
	директора по НО

	
	2.Индивидуальные консультации для родителей
	
	Психолог

	
	по коррекции недостатков предшкольного
	
	Психолог

	
	развития будущих первоклассников
	
	

	6
	Заключение договора с родителями о
	Август
	Директор школы

	
	предоставлении общего образования
	
	


6.План работы по  предпрофильной подготовке обучающихся
	№
	Мероприятие
	Сроки
	Ответственные

	1
	Утверждение программ элективных курсов
	сентябрь
	 директор

	2
	Анализ планов классных руководителей по профориентации
	сентябрь
	зам. директора по ВР

	3
	Входное анкетирование обучающихся 9 класса по выбору профильного класса и профессии
	ноябрь
	классный руководитель

	4
	Участие в олимпиадах,  конкурсах, проектной деятельности на всех этапах проведения
	в течение  года
	учителя, классный руководитель

	5
	Методическая помощь педагогам по подготовке программ элективных курсов и методических разработок
	декабрь-апрель
	зам. директора по УР

	6
	База данных выпускников  9 класса для итоговой аттестации 
	декабрь
	классный руководитель

	7
	Предварительный опрос обучающихся 9 класса по теме: «Продолжение образования после 9-го класса»
	январь
	классный  руководитель

	8
	Изучение потребностей и склонностей обучающихся 8-9 классов
	январь-апрель
	классный руководитель

	9
	Оформление Портфолио достижений обучающихся 9 класса
	в течение года
	классный  руководитель

	10
	Родительское собрание в 9 классе « Как выбрать профиль обучения»
	март
	классный  руководитель

	11
	Выходное анкетирование обучающихся 9 класса по выбору профильных классов и элективных курсов
	март-апрель
	классный  руководитель

	12
	Подготовка информационно-аналитических материалов (подведение итогов предпрофильной  подготовки)
	май -июнь
	зам. директора по УР

	13
	Требования к выпускной работе по итогам посещения элективных курсов 
	май
	руководители МО

	14
	Комплектование 10 класса в соответствии с образовательными запросами обучающихся, их родителей, результатами ГИА
	август
	директор


7. Работа с одарёнными детьми
Цель: систематическая работа по развитию интеллектуальных, творческих способностей одаренных детей через разные формы урочной и внеурочной деятельности.
Задачи:
- Выявление и развитие детской одаренности и адресной поддержки детей в соответствии с их способностями, в том числе на основе инновационных технологий;
-  Создание   благоприятных  условий для развития способностей учащихся в разных формах творческой деятельности;
- Помощь одаренным детям в самораскрытии (их творческая направленность, самопрезентация в отношениях).
	№
	Наименование мероприятия
	Срок исполнения
	Ответственный

	I. Организационное, кадровое, информационное, научно-методическое обеспечение системы работы с одаренными (талантливыми) детьми 

	1.
	Координация работы ОУ с одаренными детьми на школьном уровне  
	В течение года  
	Администрация школы

	2.
	Разработка школьного плана работы по выявлению, сопровождению и поддержке одаренных детей  
	Сентябрь
	Администрация школы

	3.
	Создание и поддержка банка информационно-методических материалов по работе с одаренными (талантливыми) детьми, включая диагностический инструментарий, материалы по выявлению, развитию и сопровождению одаренных детей  
	Постоянно
	Руководители ШМО

	4.
	Проведение мониторинга состояния работы с одаренными (талантливыми) детьми в школе.
	Постоянно
	Администрация школы

	5.
	Информационное наполнение школьной базы данных «Одаренные дети»
	Постоянно
	Заместитель директора по УР
Заместитель директора по ВР

	6.
	Проведение семинаров, вебинаров, круглых столов, организация работы творческих групп, мастер-классов и других форм по проблемам детской одаренности
	В соответствии с планом работы ОУ
	Администрация школы

	7.
	Выявление образовательных потребностей педагогов, работающих с одаренными детьми. Обеспечение участия педагогов в программах повышения квалификации в целях развития и совершенствования их профессиональных компетенций по выявлению и развитию одаренности детей и молодежи, а также организации работы с одаренными детьми и молодежью.
	В течение года
	Администрация школы

	8.
	Освещение работы с одаренными детьми в СМИ, на сайте ОУ
	Постоянно
	Администрация школы

	II. Взаимодействие с ВУЗами (КНИТУ, КФУ, КГАСУ, УГПУ).  Развитие межшкольной модели организации  работы с одаренными (талантливыми) детьми  

	1.
	Организация взаимодействия школы с вузами при организации исследовательской деятельности обучающихся, проведении мероприятий различной направленности
	В течение года
	Администрация школы

	2.
	Расширение связей школы с учреждениями дополнительного образования детей, учреждениями культуры и спорта
	В течение года
	Администрация школы

	3.
	Проведение предметных декад.
	По плану школы
	Администрация школы

	4.
	Расширение сети кружков, клубов, секций, направленных на развитие различных видов одаренности, на базе школы, ЦВР, ДШИ.
	в течение года
	Администрация школы

	5.
	Проведение мероприятий по популяризации науки, техники, классических видов искусств в детской среде.
	в течение года
	Администрация школы

	III. Выявление одаренных (талантливых) детей  в различных областях деятельности

	1.
	Участие на  предметных олимпиад школьников: 
1. Школьный этап ВОШ и РОШ 

2. Муниципальный этап ВОШ и РОШ 

Участие 
в 
региональном этапе всероссийской 
и республиканской олимпиады школьников
	Сентябрь-январь, март
	Заместитель директора по МР

	2.
	Участие в акции «Татарча диктант»
	Октябрь
	Зам. директора по вопросам НО 
Руководитель ШМО

	3.
	Участие в муниципальном этапе Международного конкурса "Джалиловские чтения"
	Октябрь
	Заместитель директора по НО
Библиотекарь 

	4.
	Участие в муниципальном фестивале  иностранных языков «Мир без границ»  
(номинации «Лучший  чтец на иностранном языке»,  «Лучший исполнитель песни», «Лучшая театральная постановка»)
	Ноябрь
	Заместитель директора по УР
Руководитель ШМО

	5.
	Проведение научно – практических конференций школьников:  
-республиканские научно-исследовательские чтения имени Р. Хариса «Киләчәге бар милләт без, Шәхесләргә бай милләт без”
	Апрель
	Заместитель директора по НО

	6.
	Участие в  учебно -тренировочных сборах по подготовке к олимпиадам 
-осенняя сессия 

-зимняя сессия

	Ноябрь
Декабрь

Январь
	Администрация школы

	7.
	Участие в муниципальном конкурсе грамотного письма  «Грамотность на кончике пера»
	Ноябрь
Март
	Заместитель директора по НШ

	8.
	Участие в муниципальном конкурсе чтецов “Живая классика”
	Ноябрь
Март
	Заместитель директора по УР
Библиотекарь

	9.
	Республиканская олимпиада школьников «Путь к Олимпу»
	Январь
	МО и Н РТ, ОУ

	10.
	Участие в районной научно-практической конференция «Времен связующая нить» (на родном чувашском, татарском, русском языках)
	Январь
	Заместитель директора по  НО

	11.
	Олимпиады для младших школьников (РОЦ)
	В течение года
	Заместитель директора по МР

	12.
	Участие в муниципальном конкурсе «Юный программист»
	Февраль
	Заместитель директора по УР


	13.
	Участие в межрегиональном  фестивале школьных татарских театральных коллективов «Ният»
	Февраль
	   Руководитель ШМО

	14.
	Проведение мероприятий, посвященных к Международному  дню родного языка 
	Февраль
	  Руководители ШМО

	15.
	Зональная научно – практическая конференция «Хочу все знать»
	Март
	Заместитель директора по УР

	16.
	Межрегиональная научно-практическая конференция «Иностранный язык - диалог культур»
	Март
	Заместитель директора по УР

	17.
	Участие в республиканской научно- практической конференции школьников имени Ахмета Рашита «Кояшлы ил»
	Март
	Заместитель директора по НО

	18.
	Участие в муниципальном этапе детского художественного фестиваля народного творчества "Без бергә".
	Март- апрель
	Администрация школы

	19.
	Участие в муниципальном  конкурсе «Ученик года»
	Апрель
	Заместитель директора по УР

	20.
	Организация лагерей профильной направленности, проведение тренировочных сборов, обеспечивающих дополнительную подготовку обучающихся по различным направлениям в каникулярный период на базе:  
· школьного лагеря труда и отдыха
	Ежегодно
	Администрация школы

	21.
	Проведение физкультурных и спортивных мероприятий
	Ежегодно
	Администрация школы

	22.
	Участие в республиканском  конкурсе-акции «Мин татарча сөйләшәм»
	Апрель
	Учителя-предметники

	23.
	Проведение мероприятий, посвящённых празднованию дня рождения Габдуллы Тукая.
	Апрель
	Руководитель ШМО

	24.
	Защита проектов учащихся 1-11 –х классов
	Апрель
	Администрация школы
Члены специальной комиссии

	25.
	Участие обучающихся на республиканских учебно-тренировочных сборах по подготовке к олимпиадам, проводимых РОЦ на базе лагеря «Дуслык».
	По плану МО и Н РТ, РОЦ
	Администрация школы

	26.
	Участие в конкурсах, турнирах, конференциях, проводимых МО и Н РТ и РОЦ.
	По плану МО и Н РТ, РОЦ
	Администрация школы

	27.
	Сотрудничество с АНО «Университет талантов», участие в совместных мероприятиях.
	В течение года
	Администрация школы

	IV. Формирование информационно - коммуникационной среды

	1.
	Проведение профориентационной работы с детьми
	В течение года
	Администрация школы

	2.
	Информирование одаренных (талантливых) детей о широких возможностях образования и самореализации, трудоустройства и профессионального роста
	В течение года
	Администрация школы

	3.
	Работа с родителями и специалистами, работающими с одаренными (талантливыми) детьми, оказание консультационной помощи
	В течение года
	Администрация школы

	V. Психологическое сопровождение одарённых детей

	1.
	Разработка программы педагогического и психологического сопровождения одаренных детей.
	Сентябрь
	Педагог-психолог

	2.
	Обучение одаренных детей навыкам поддержания психологической стабильности, психорегуляции, творческого саморазвития. Тренинги.
	По графику
	Педагог-психолог

	VI. Создание условий для самореализации, трудоустройства и профессионального роста  одаренных (талантливых) детей

	1.
	Обеспечение участия детей в конкурсных и проектных мероприятиях  
	В течение года
	Администрация школы

	2.
	Поощрение победителей школьного и муниципального этапа олимпиад
	Декабрь
	Администрация школы

	3.
	Участие в церемонии чествования победителей и призёров республиканских олимпиад.
	Апрель-май
	Администрация школы

	4.
	Участие в празднике выпускников - чествование медалистов
	Июнь
	Администрация школы


8.План проектной деятельности 

Цели:  

1. Самостоятельное приобретение недостающих знаний из разных источников.
2. Умение пользоваться приобретенными знаниями для решения познавательных и практических задач.

3. Приобретение коммуникативных умений, работая в группах.

4. Развитие исследовательских умений (умения выявления проблем, сбора информации, наблюдения, проведения эксперимента, анализа, построения гипотез, обобщения).

5. Развитие системного мышления.

6. Вовлечение учащихся в социально-значимую творческую, исследовательскую и созидательную деятельность.

7. Ознакомление учащихся с методами и технологиями проектной деятельности.

8. Обеспечение индивидуализации и дифференциации обучения.

9. Поддержка мотивации в обучении.

10. Реализация потенциала личности.

 Задачи:
1.  Воспитание у школьников интереса к познанию мира, к углубленному изучению  дисциплин, выявлению сущности процессов и явлений во всех сферах деятельности (науки, техники, искусства, природы, общества). 

2. Формирование склонности учащихся к научно-исследовательской деятельности, умений и навыков проведения экспериментов.

3.    Развитие умения самостоятельно, творчески мыслить.

4.  Выработка навыков самостоятельной работы с научной литературой, обучение методике обработки полученных данных и анализа результатов, составление и формирование отчета и доклада о результатах научно-исследовательской работы.

5. Мотивирование выбора профессии, профессиональной и социальной адаптации.

6. Формирование единого школьного научного общества учащихся со своими традициями.

7. Пропагандирование достижений отечественной и мировой науки, техники, литературы, искусства.

	Содержание работы
	Ответственные
	Сроки

	Издание школьного приказа об   организации проектной деятельности обучающихся по ФГОС в 2024-2025 учебном году
	Директор школы

Зам. директора по УР
	сентябрь

	Организация проектной деятельности обучающихся

 1-11 классов
	Зам. директора по УР
Зам.директора по НШ
	сентябрь

	Выбор каждым обучающимся предмета и темы   проекта
	Кл. руководители

Учителя –предметники

Обучающиеся
	сентябрь

	Представление  карточки учёта занятости учащихся каждого класса в проектной деятельности   с выбранными темами проектов  с указанием руководителя для утверждения директором
	Зам. директора по УР Кл. руководители
	До 20 октября

	Составление план-графика работы по  организации проектной деятельности обучающихся
	Учителя -предметники
	До 30 октября

	Школьным приказом утвердить тем проектных работ, принятых к разработке в 2024-2025 учебном году учащимися

 1-11 классов
	Директор

Зам. директора по УР
Зам.директора по НШ
	октябрь

	 Доведение до сведения родителей темы проектных работ, выбранных учащимися 1-11 классов
	Кл. руководители
	октябрь

	Изучение литературы и материалов СМИ по тематике проекта.
	Обучающиеся
	ноябрь

	Определение структуры проекта.
	Обучающиеся

Руководители проектов
	ноябрь

	Работа над проектами: групповые и индивидуальные консультации с руководителями проектов, сбор информации по проекту, наблюдения.
	Учителя -предметники
	ноябрь -март

	Подготовка защиты проектов: составление тезисов.
	Обучающиеся


	март

	Приказ о защите проектов учащихся 1-11 классов,  создании школьной специальной комиссии
	Директор

Зам. директора по УР
Зам.директора по НШ
	апрель

	Защита проектов учащихся в рамках школьного фестиваля «Мои первые открытия»
	Зам. директора по УР
Зам.директора по НШ  Кл. руководители

Учителя -предметники
	апрель

	Обсуждение хода работы и полученных результатов
	Кл. руководители

Учителя -предметники
	май

	Приказ об итогах защиты проектов
	Директор

Зам. директора по УР
Зам.директора по НШ
	май

	Оформление результатов проектной деятельности в Портфолио ученика, подготовка к участию в конкурсах и конференциях, муниципального, республиканского, межрегионального и всероссийского уровней  в следующем учебном году.
	Кл. руководители

Обучающиеся


	май

	Выставление отметки за выполнение проектов в 2-11 классах в графу «Проектная деятельность» в личном деле
	Кл. руководители
	май


РАЗДЕЛ III. РАБОТА С ПЕДАГОГИЧЕСКИМИ КАДРАМИ

Методическая тема школы: «Развитие функциональной грамотности как фактор достижения современного качества образования и воспитания обучающихся в условиях реализации ФГОС»

Цель методической работы: 
совершенствование профессиональных компетенций педагогов как фактор успешной реализации ФГОС.
Задачи:

- Организация  работы по внедрению в педагогическую практику современных методик и технологий, обеспечивающих формирование УУД.
- Активизирование работы по выявлению, обобщению, распространению передового педагогического опыта творчески работающих педагогов.

- Создание условий для непрерывного обновления профессионально - личностных компетенций, обеспечения непрерывного профессионального развития личности педагога.

- На заседаниях предметных ШМО изучение опыт лучших педагогов по формированию функциональной грамотности обучающихся в рамках предметных областей.

- Информирование родителей о значимости формирования функциональной грамотности обучающихся.

- Всеми педагогами школы апробирование и внедрение технологии, обеспечивающие формирование функциональной грамотности.

- В рамках школьных и районных мероприятий проведение открытых уроков, демонстрирующие разнообразные формы, методы и педагогические технологии, формирующие все виды функциональной грамотности у школьников.

Направления:

1. Повышение квалификации учителей (самообразование, курсовая подготовка, участие в семинарах, РМО, конференциях, мастер-классах).

2. Аттестация учителей.

3. Самообразование как средство развития педагогического коллектива и личности.

4. Заседания методического совета.

5. Деятельность  методических объединений учителей – предметников.

6. Предметные декады.

7. Обобщение и представление опыта работы учителей (открытые уроки, творческие отчеты, публикации, разработка методических материалов, методические выставки) на различных уровнях.

Формы организации:

· Тематические педсоветы.
· Предметные и творческие объединения учителей.

· Работа учителей по темам самообразования.

· Открытые уроки.

· Творческие отчеты.

· Предметные декады.

· Семинары.

· Консультации по организации и проведению современного урока.

· Организация работы с одаренными детьми.

· Методический паспорт учителя.

· Организация и контроль курсовой системы повышения квалификации.

Технология направления деятельности методической службы:

· Планирование и организация деятельности методических объединений педагогов.

· Организация обучающих мероприятий.

· Обобщение передового педагогического опыта

Информационно-методическое обеспечение:

· Подбор методического материала для проведения педагогических и методических советов, семинаров, конференций (по плану работы школы).

· Приобретение методической литературы.

· Создание банка данных программно-методической, нормативно-правовой, научно-теоретической информации.

· Удовлетворение запросов, потребностей учителей в информации профессионально-личностной ориентации.

· Систематизация материалов, поступающих в методический кабинет.

· Оформление материала по обобщению опыта творчески работающих педагогов.

· Оказание методической помощи молодым педагогам.

	№ 
п/п 
	Содержание работы 
 
	сроки 
	ответственные 
	результат 

	Повышение квалификации педагогических работников 

Цель: Совершенствование работы с педагогическими кадрами по самооценке деятельности и повышению профессиональной компетентности.

	1
	Составление перспективного плана прохождения курсов повышения квалификации 
	сентябрь 
	Зам.директора по НШ
	Перспективный план ПК 

	2
	Анкетирование педагогов по персонифицированной модели  повышения квалификации 
	6-15 сентября 
	Зам.директора по НШ 
	Определение   направлений курсовой подготовки 

	3
	Прохождение диагностики профессиональных компетенций через ЭО
	6-15 сентября 
	Зам.директора по НШ 
	

	4
	Повышение предметной квалификации педагогов в системе курсовой подготовки (ЭО).
	В течение года
	Зам.директора по НШ
	Заявка, курсы


Организация аттестации педагогических работников

Цель: создание условий для проведения аттестации педагогических работников

Задачи:

· Обеспечение соблюдения прав аттестующихся работников

· Определение круга обязанностей и ответственности всех участников аттестационного процесса

· Оказание методической помощи педагогическим работникам в подготовке аттестационных материалов

	Направление деятельности координатора с педагогическими работниками образовательной организации
	Сроки проведения


	Ответственный 
	Результат

	Работа с коллективом

	Корректировка локальных организационно-распорядительных документов по организации аттестации педагогических работников ОУ на соответствие занимаемой должности. Создание школьной аттестационной комиссии
	2 сентября 2024
	Заместитель директора по НШ
	пакет документов

	Оформление стенда по аттестации педагогических работников

Редактирование информации по вопросам аттестации на внутришкольном сетевом ресурсе
	сентябрь, обновление по мере необходимости
	Заместитель директора по НШ
	наличие информации на стенде, на внутришкольном сетевом ресурсе

	Ознакомление педагогического коллектива с «Требованиями к прохождению аттестации педагогическими работниками», с новым регламентом
	сентябрь
	Заместитель директора по НШ
	

	Работа с аттестуемыми педагогами

	Собеседование с педагогами, аттестующимися в текущем учебном году
	август
	Заместитель директора по НШ
	уточненный график аттестации

	Согласование и утверждение графика аттестации
	5 сентября
	Заместитель директора по НШ
	приказ, график

	Информирование педагогов,  аттестуемых на соответствие занимаемой должности,  под роспись с графиком проведения аттестации на соответствие занимаемой должности
	сентябрь
	Заместитель директора по НШ
	

	Проведение индивидуальных консультаций для аттестуемых на соответствие занимаемой должности
	по мере необходимости
	Заместитель директора по НШ
	

	Проведение персонального контроля деятельности учителей, аттестующихся на соответствие занимаемой должности
	в соответствии с графиком проведения аттестации на соответствие занимаемой должности
	Заместитель директора по НШ
	приказ, план-задание

	Оформление представлений на педагогических работников, аттестуемых с целью подтверждения соответствия занимаемой должности
	за месяц до начала работы аттестационной комиссии
	Заместитель директора по НШ
	готовые представления

	Организация деятельности аттестационной комиссии: приказ о составе АК, график работы, проведение заседаний
	в течение года
	Заместитель директора по НШ
	приказ о составе АК, 

график работы, 

протоколы заседаний

	Оказание помощи педагогическим работникам, претендующим на первую и высшую квалификационную категорию, в написании заявления, в оформлении аттестационных документов в соответствии с установленными требованиями
	август - сентябрь 

по мере необходимости
	Заместитель директора по НШ
	

	Оформление выписки из протокола АК 
	В течение 2 дней со дня проведения заседания АК
	Заместитель директора по НШ
	выписки

	Ознакомление педагогических работников с выпиской из протокола АК
	В течение 3 дней с момента ее составления
	Заместитель директора по НШ
	оформление выписки для личного дела

	Помощь в оформлении заявлений от педагогических работников, аттестующихся на установление квалификационных категорий (первой или высшей)
	за 3 месяца до окончания срока действия квалификационной категории (за 3 месяца до планируемого срока аттестации)
	Заместитель директора по НШ
	готовые заявления  

	Представление заявлений педагогических работников в аттестационную комиссию
	в соответствии с графиком работы аттестационной комиссии
	Заместитель директора по НШ
	подача заявлений

	Подготовка портфолио аттестуемых педагогов
	до начала аттестационного периода
	Заместитель директора по НШ
	готовый пакет документов

	Ознакомление аттестуемого педагога с графиком проведения аттестационной экспертизы
	после получения документов (распоряжение, уведомление)
	Заместитель директора по НШ
	график проведения аттестационной экспертизы

	Внесение записей в личные карты о присвоении квалификационных категорий (первая, высшая)
	после выхода распоряжения МО и Н РТ
	Заместитель директора по НШ
	записи в трудовых книжках

	Работа с документами

	Формирование (уточнение)  пакета нормативных документов, регламентирующих проведение аттестации педагогических работников
	сентябрь
	Заместитель директора по НШ
	пакет нормативных документов, регламентирующих проведение аттестации 

	Формирование списков педагогических работников,  аттестуемых для установления квалификационных категорий (первой или высшей) и с целью подтверждения соответствия занимаемой должности на следующий учебный год
	до 1 июня 
	Заместитель директора по НШ
	список педагогических работников

	Составление и утверждение плана работы по подготовке и проведению аттестации педагогических работников на следующий учебный год
	до 25 августа 
	Заместитель директора по НШ
	утвержденный план

	Анализ работы по аттестации педагогических работников за прошедший учебный год
	июнь
	Заместитель директора по НШ
	справка

	Составление проекта плана работы по организации аттестации педагогических работников
	июнь
	Заместитель директора по НШ
	проект плана

	График работы аттестационной комиссии

	Мероприятие
	Срок
	ответственный

	Организационное  заседание аттестационной комиссии
	Сентябрь 
	Заместитель директора по НШ

	Заседание комиссии по организации аттестации педагогов на соответствие занимаемой должности
	В течение года
	

	Итоговое заседание комиссии
	Май 
	

	Самообразование как средство развития педагогического коллектива и личности

	1. 
	Работа по реализации плана непрерывного самообразования и профессионального саморазвития педагогических работников 
	постоянно
	Зам.директора по НШ Руководители ШМО
	Собеседования, консультация, выступления, участие в конкурсах 

	Заседания методического совета.

Цель: реализация методической работы на 2024-2025 учебный год;  непрерывное совершенствование уровня педагогического мастерства учителя, его эрудиции, компетентности  в области учебного предмета и методики его преподавания; освоение новых технологий, направленных на обеспечение самораскрытия, самореализации обучающихся.

	1
	Заседание №1  

-Анализ методической работы за 2023-2024 учебный год.

- Основные задачи методического совета и ШМО на 2024/2025  учебный год.
-Утверждение методической темы школы.
- Утверждение  планов работы методического совета и ШМО. 
-Утверждение графика проведения предметных декад.
-Заведение  банка данных одаренных и высокомотивированных учащихся.

-Составление и подтверждение графика работы учителей –предметников с одаренными детьми по подготовке олимпиадам школьников. 

- Аттестация учителей как фактор повышения качества образования, повышение квалификации учителей.

- Организация проектной деятельности учащихся 1-11 классов. 
	август 


	зам. директора по УР, НШ, члены МС, ШМО 
	Протокол МС

	2
	  Заседание №2

 - Анализ 
проведения 
школьного
этапа предметных олимпиад. Подготовка школьных команд к участию в муниципальном  этапе.
-Подведение итогов декад. 
-Подготовка к конкурсу «Учитель года»
	ноябрь 
	зам. директора по  УР, НШ, члены МС, ШМО 
	Протокол МС

	3
	Заседание №3 

-Проведение итогов декад  
- Итоги участия учащихся школы в муниципальном этапе  предметных  олимпиад. 
	январь 
	зам. директора по МР, члены МС, ШМО 
	Протокол МС

	4
	Заседание №4
-Проведение итогов декад 
-Составление и подтверждение графика защиты проектов учащихся 1-11 классов.
	март 
	зам. директора по УР, НШ, члены МС, ШМО 
	Протокол МС

	5
	Заседание №5 
-Анализ защиты проектной деятельности учащихся 1-11 классов.

-Анализ работы методических объединений и методического совета за год. Планирование работы методического совета, ШМО на 2025/2026 учебный год.
 
	май 
	зам. директора по УР, НШ, члены МС, ШМО 
	Протокол МС

	План работы над единой методической темой: «Развитие функциональной грамотности как фактор достижения современного качества образования и воспитания обучающихся в условиях реализации ФГОС»

	1.
	Планирование работы ШМО в соответствии с единой методической темой. 
	Август 
	Руководители ШМО
	Планы работ ШМО

	2.
	Организация самообразования учителей. 
	Сентябрь 
	Руководители ШМО
	Планы самообразования

	3.
	Изучение теории по единой  методической  теме.  
	Ноябрь 
	Руководители ШМО
	Теоретические материалы

	4.
	Работа в рамках заседаний ШМО по методической теме. Подготовка и проведение единой методической недели на тему:”Формирование и развитие  функциональной грамотности учащихся на уроках как важнейшее условие повышения качества образования”.
	Январь - март 
	Руководители ШМО
	Протоколы ШМО

Программа единой методической недели

	5.
	Доклад в педагогическом совете по теме «Формирование функциональной грамотности обучающихся».

Выступление содокладчика на тему «Формирование функциональной грамотности младших школьников».
	март
	Зам.директора по НО

Учитель начальных классов
	Доклад

выступление

	6.
	Обмен профессиональным мастерством педагогов через систему открытых мероприятий (уроков),    размещение материалов на школьном сайте 
	В течение года
	Руководители ШМО

зам. директора по УР, НШ, ВР.
	Конспекты уроков, внеклассных мероприятий

	Деятельность  методических объединений учителей – предметников

 Цель: совершенствование методического обеспечения образовательных программ и роста профессионального мастерства педагогов.

	1. 
	Заседания  ШМО.  
	В течение года 
	Руководители ШМО


	Решение задач методической работы 

	2. 
	Совещание с руководителями ШМО «Структура планирования методической работы». 
	Сентябрь 
	Зам.директора по НО
	Совещание 

	3.
	Выступления педагогов по темам самообразования 
	На заседаниях 

МО, МС 
	Рук. ШМО

Учителя-предметники 
	Обмен опытом 

	4.
	Работа МО 
	В течение года 
	Руководители ШМО


	Реализация плана работы МО 

	5.
	Посещение уроков учителей с последующим обсуждением на МО, МС 
	По плану МО 
	Руководители ШМО


	Реализация плана работы МО 

	6.
	Формирование банка данных о методической работе учителей и их профессиональных качествах. 
	В течение учебного года 
	Зам.директора по УР
	Методический кабинет

	Предметные декады

Цель: Развитие интереса и раскрытие творческого потенциала обучающихся, формирование функциональной грамотности обучающихся и развитие метапредметных результатов в учебное и внеурочное время.

	1.
	ШМО учителей начальных классов 
	октябрь 
	Руководитель ШМО
	Программа декады

	2
	ШМО учителей предметов  эстетического цикла и физической культуры 
	ноябрь
	Руководитель ШМО
	Программа декады

	3
	ШМО учителей родного  языка  и литературы 
	декабрь 
	Руководитель ШМО
	Программа декады

	4
	ШМО учителей предметов математического цикла 
	январь 
	Руководитель ШМО
	Программа декады

	5
	ШМО учителей иностранных языков 
	февраль 
	Руководитель ШМО
	Программа декады

	6
	ШМО учителей предметов социально-гуманитарного цикла 
	март
	Руководитель  ШМО
	Программа декады

	7. 
	ШМО учителей предметов  естественного цикла 
	апрель 
	Руководители ШМО
	Программа декады

	План работы по реализации приоритетного национального  проекта «Образование»

	1.
	Участие в секционных заседаниях районных методических объединений в рамках августовской конференции работников образования 
	17-26 августа
	Руководители ШМО
	Выступления педагогов

	2.
	Участие на пленарном заседании районной августовской конференции работников образования по теме «Система муниципального образования: от новых возможностей к новым перспективам». Подготовка методической выставки на тему «Успешный учитель-успешный ученик”.
	28 августа
	Директор
	Методическая выставка

	3.
	Изучение материалов августовской конференции
	Август
	Администрация школы
	Материалы августовской конференции

	4.
	Изучение приказов МО и Н РФ, МО и Н РТ и других нормативных документов, обеспечивающих реализацию проекта
	В течение года
	Администрация школы
	Нормативные документы

	5.
	Выдвижение кандидатов на участие в ПНПО.
	  Сентябрь
	Администрация школы
	Список кандидатов

	6.
	Проведение мониторинга работы учителей-кандидатов. Формирование Методического паспорта педагога.
	В течение года
	Администрация школы

рук. ШМО
	Методические паспорта педагогов

	7.
	Подготовка документов к экспертизе
	Январь-февраль
	Участник ПНПО
	Пакет документов

	8.
	Распространение опыта работы победителей  ПНПО
	В течение года
	Администрация школы
	Пакет документов

	9.
	Подготовка материалов для выступления в профессиональных конкурсах. 
	В течение года
	Администрация школы

Руководители ШМО
	Индивидуальные и групповые консультации

	10.
	Оформление документов для конкурсного отбора  учителей, в рамках реализации приоритетного национального проекта «Образование», грантов РТ.
	В течение года
	Администрация школы

Руководители ШМО
	Индивидуальные и групповые консультации 



	11.
	Подготовка к конкурсным мероприятиям, научно-практическим (методическим) конференциям различного уровня.
	В течение года
	Администрация школы

Руководители ШМО
	Индивидуальные и групповые консультации 



	Индивидуальное методическое сопровождение педагогов

	1.
	Организация работы школы молодого педагога
	В течение года
	Администрация школы
	Список молодых педагогов

	2.
	Индивидуальные консультации педагогов
	В течение года
	Администрация школы
	Беседа

	3.
	Посещение и анализ уроков педагогов школы с целью методической помощи
	В течение года
	Администрация школы
	Листы посещения уроков

	Выявление, изучение, обобщение и распространение передового педагогического опыта

Цель: Обобщение и распространение результатов творческой деятельности педагогов

	1.
	Посещение конференции, научно –методических семинаров, тематических консультаций, уроков учителей –новаторов и творчески работающих учителей с целью изучения использования компетентностного, системно-деятельностного подходов в обучении и воспитании, изучения разнообразия форм организации учебного процесса, использования информационно- коммуникационных технологий в системе обучения
	В течение года
	Администрация школы

учителя -предметники
	Программы мероприятий

	2.
	Участие на секционных семинарах учителей
	В течение года
	Администрация школы

учителя -предметники
	Программы семинаров

	3.
	Изучение периодики журналов «Завуч», «Мәгариф”, “Народное образование”, “Директор школы”, предметных журналов и т.д.
	В течение года
	Администрация школы

учителя -предметники
	Печатная периодика

	4.
	Участие в конкурсе “Учитель года -2024” 
	В течение года
	Администрация школы

учителя -предметники
	Пакет документов 

	5.
	Методическая неделя по теме: «Формирование и развитие  функциональной грамотности учащихся на уроках как важнейшее условие повышения качества образования”.
	февраль
	Зам. директора по МР

Руководители ШМО
	Программа недели

Открытые уроки

Мастер -классы

	6.
	Проведение предметных декад
	В течение года
	Зам. директора по УР, ВР

Руководители ШМО
	Внеклассные мероприятия

	7.
	Взаимопосещение уроков в рамках предметных  декад, аттестации, методической недели.
	В течение года
	Администрация школы

учителя -предметники
	Программы мероприятий

	8.
	Обобщение передового педагогического опыта.
	В течение года
	Администрация школы

учителя –предметники
	Публикации в журнале «Мәгариф”

	Мероприятия, проводимые на базе школы

	1.
	Республиканские, зональные, муниципальные семинары
	В течение года
	МКУ «Управление образования»

Администрация школы
	Программы мероприятий

	2.
	Организация и проведение республиканских научно-исследовательских чтений имени Р. Хариса «Киләчәге бар милләт без, Шәхесләргә бай милләт без” 
	апрель 
	Администрация школы,

учителя -предметники
	Программа НПК

	План работы методического кабинета

	1.
	Формирование банка нормативных документов.  
	В течение года

	2.
	Оформление аттестационного уголка. 
	В течение года

	3.
	Создание аналитических справок.  
	В течение года

	4.
	Формирование банка данных по аттестации педагогических кадров.  
	В течение года

	5.
	Формирование банка данных (рекомендаций, памяток, программ, олимпиадных заданий) по работе с одаренными детьми.  
	В течение года

	6.
	Проведение информационно-аналитических встреч, методических консультаций и оперативок.
	В течение года

	7.
	Изучение, обобщение и распространение передового опыта учителей.  
	В течение года

	8.
	Отчет о проделанной работе на заседании МС.  
	В течение года


РАЗДЕЛ IV. ОРГАНИЗАЦИОННО-ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ МЕРОПРИЯТИЯ
1. Педагогические советы

Цель: подведение итогов и программирование деятельности педагогического коллектива по реализации программы развития школы
	 перечень мероприятий
	сроки проведения
	ответственные

	Педагогический совет № 1
Тема: «Анализ и диагностика итогов 2023/24 учебного года. Условия реализации образовательных программ в 2024/25 учебном году»
1.Анализ результативности образовательной деятельности в 2023/24 учебном году.
2.    Общие тенденции российского образования:

-внедрение ФОП НОО, ФОП ООО и ФОП СОО.

-внедрение обновленного ФГОС СОО
- утверждение ООП уровней образования, разработанных или обновленных в соответствии с ФОП НОО, ФОП ООО и ФОП СОО;

-формирование функциональной грамотности;

-введение единых подходов к оцениванию;

-внедрение новой модели профориентации школьников;

-формирование системы патриотического воспитания;
-повышение цифровой грамотности детей и обеспечение информационной безопасности школьников;

-новые Порядки проведения ГИА-9 и ГИА-11, Порядок аттестации учителей.

3.Согласование изменений в ООП уровней образования, разработанных в соответствии с ФГОС второго поколения, на 2024/25 учебный год: учебный план, план внеурочной деятельности, рабочие программы по предметам и курсам внеурочной деятельности, КТП, календарный учебный график, рабочая программа воспитания и календарный план воспитательной работы.

4.Утверждение плана работы школы на 2024/25 учебный год.

5.Принятие локальных актов, которые регламентируют образовательную деятельность. Приведение локальных актов в соответствие с ФОП НОО, ФОП ООО и ФОП СОО
	август
	директор школы
зам.директора по УР

	Педагогический совет № 2

Тема: Качество образования как основной показатель работы школы
-итоги учебной работы за 1 четверть

-итоги воспитательной работы за 1 четверть 
	ноябрь
	директор школы

докладчик: зам.директора по УР содокладчики: 
учителя - предметники
зам.директора по УР 
зам.директора по НШ
зам.директора по ВР 

	Педагогический совет № 3

 Тема: Преемственность при переходе учащихся их начальной школы в среднее звено
-итоги учебной работы за 2 четверть

-итоги воспитательной работы за 2 четверть
	январь
	директор школы  

докладчик: зам.директора по НО
содокладчики: учителя предметники

зам.директора по УР 
зам.директора по НШ
зам.директора по ВР 

	Педагогический совет № 4

Тема: Взаимодействие семьи и школы в образовательном процессе.
-форма и сроки проведения промежуточной аттестации обучающихся 1-11 классов

-итоги учебной работы за 3 четверть

-итоги воспитательной работы за 3 четверть
	март
	директор школы  

докладчик: 
зам.директора по ВР

содокладчики: учителя- предметники
зам.директора по УР 
зам.директора по НШ
зам.директора по ВР 

	Педагогический совет № 5

Тема: «Допуск учащихся 9, 11 классов к государственной итоговой аттестации»
	май
	 директор школы  

зам.директора по УР.



	Педагогический совет № 6

Тема: «Перевод учащихся 1-8, 10 классов»

-итоги учебной работы за 4 четверть

-итоги воспитательной работы за 4 четверть
	май
	директор школы  

зам.директора по УР зам.директора по НШ
зам.директора по ВР 

	Педагогический совет № 7

Тема: «Выпуск учащихся 11 классов»
	июнь
	директор школы.

зам.директора по УР.

	Педагогический совет № 8

Тема: «Выпуск учащихся 9 классов»
	июнь
	директор школы.

зам.директора по УР.


2. Производственные совещания при директоре 
	содержание
	дата проведения
	ответственные

	1. Подведение итогов приемки школы к новому 2024-2025 учебному году. Материально-техническая база учебных кабинетов. 

2.Распределение нагрузки на учебный год.

3.Организация работы МО, назначение классных руководителей, заведующих кабинетами, руководителей МО.

4.Информация о дальнейшем обучении и трудоустройстве выпускников 9,11-х классов.

5.О наборе в 1-й и 10-й класс

6.Комплектование классов (уточнение списка обучающихся по классам, количество групп иностранного языка, родного языка, информатики, технологии)

7.О проведении праздника «День знаний».

8.Об организации питания в школьной столовой. 

9.Состояние техники безопасности и охраны труда.

10. Обеспеченность учебниками. 

11. Комплектование курсовой системы повышения квалификации педагогических кадров на новый учебный год. 

12.График дежурств по школе

13.Утверждение рабочих программ

14.Утверждение расписания уроков, кружков, ВД
15. Распределение обязанностей между членами администрации и другими работниками образовательного учреждения. Режим работы администрации

16. Информация о трудоустройстве и продолжении обучения выпускников основного общего и среднего общего образования

17. О мерах по обеспечению антитеррористической защищенности образовательного учреждения во время проведения Дня знаний

18. О проведении мероприятий по профилактике терроризма в образовательном учреждении.

19. Об обеспечению мер пожарной безопасности образовательного учреждения.
20. О принятии мер по обеспечению безопасных условий труда в образовательном учреждении. 
21. О соблюдении санитарно- гигиенических норм при проведении влажных уборок и генеральных уборок (утверждение графика уборок)

22.Инструктаж по ведению и оформлению классно-школьной документации (журналы, личные дела, КТП и др.)
	август
	Директор, 
зам. директора по УР
зам. директора по ВР
зам.директора по НШ
зам.директора по АХЧ
Педагог- организатор  ОБЖ

Руководители ШМО



	1.Обеспечение безопасности жизни и здоровья учащихся и сотрудников в процессе образовательной деятельности и во время перевозок школьным автобусом. Приказы по охране труда и ТБ

2.Посещаемость занятий обучающимися
3.Организация питания учащихся в школе.

4.Работа школы по профилактике простудных заболеваний
5.Итоги комплектования учебниками.
6.Подготовка к проведению аттестации

7.Итоги проверки личных дел учащихся 1, 5, 10-11 классов и вновь прибывших учащихся
	сентябрь
	Директор,
зам. директора по УР

зам.директора по НШ
зам.директора по ВР 
зам. директора по АХР, 
преподаватель ОБЖ

Библиотекарь

делопроизводитель

	1.Приоритетные задачи школы по повышению эффективности и качества образовательного процесса в новом учебном году в условиях внедрения ФГОС.

2.Итоги 1 четверти
3.Адаптация учащихся  5 классов

4.Адаптация учащихся 10 класса

5.Результаты школьного медосмотра.  Работа школьных санпостов. Профилактика гриппа и ОРВИ.

6.Итоги проверки электронных журналов
7.Организация предметных олимпиад школьников

8.Организация воспитательной работы на осенних каникулах
	октябрь
	Директор,
зам. директора по УР

зам.директора по НШ
зам.директора по ВР 
психолог

мед.сестра

	1.Анализ выполнения мероприятий по профилактике  ОРВИ, гриппа, детского травматизма.

2.Аналитическая информация о состоянии правонарушений, состоянии школьных дел по профилактике правонарушений, по работе с неблагополучными семьями.

3.Подготовка учащихся 11 класса к итоговому сочинению
4.Классно-обобщающий контроль в 9, 11 классах
4.Состояние работы с родительской общественностью. Работа родительского комитета школы.

5.Работа библиотеки школы по привитию интереса к чтению

6.Итоги школьного этапа олимпиады школьников
	ноябрь
	Директор,
зам. директора по УР
зам.директора по НШ
зам.директора по ВР 

библиотекарь

	1.Работа школьного самоуправления (с приглашением учащихся).

2.Работа кружков, внеурочных курсов, секций, элективных курсов, ГПД за первое полугодие 2024 – 2025учебного года.

3.Результаты выполнения программы развития школы.

4.Выполнение программы учебных предметов и курсов за первое полугодие 2024-2025 учебного года.
5.Итоги проведения сочинения в 11 классе

6.Работа классного руководителя. ПДД, ППБ накануне зимних каникул.
7.Состояние преподавания родного языка и государственного языка РТ в 5-11 классах
	декабрь
	Директор,
зам. директора по УР
зам.директора по НШ
зам.директора по ВР 


	1.Итоги 1 полугодия. Выполнение планов и решений за 1 полугодие. 
2.Об организации месячника военно-патриотического воспитания.

3.Адаптация  учащихся 1-х классах
4.О соответствии методического уровня педагогов их квалификационным уровням.
5. Итоги контроля организации работы с высокомотивированными учащимися
6.Подготовка учащихся 9х классов к итоговому собеседованию
	январь
	Директор,
зам. директора по УР
зам.директора по НШ
зам.директора по ВР 
преподаватель ОБЖ



	1. О взаимодействии школы и родителей.

2Анализ работы классных руководителей 5-11 классов

3.О работе классных руководителей с родителями учащихся по вопросам мониторинговых исследований (4 кл.).
4.Итоговое собеседование в 9 классах
	февраль
	Директор,
зам. директора по УР
зам.директора по НШ
зам.директора по ВР 
психолог

классные руководители

	1.Реализация целевых воспитательных программ и социальных проектов.

2.Работа школьной библиотеки.

3.Состояния работы кружков, секций. Удовлетворённость запросов учащихся и родителей (результаты анкетирования).

4.Предварительное комплектование 1-х  классов.

5.Проведение ВПР в 4, 5, 6, 7, 8, 11 классах
	март
	Директор,
зам. директора по УР
зам.директора по НШ
зам.директора по ВР 
Библиотекарь

педагог-организатор

	1.Выполнение планов и решений за третью четверть.

2.Подготовка учащихся 9, 11 классов к сдаче ГИА
3.Разработка плана работы на новый учебный год.

4.Итоги воспитательной работы и организация летнего труда и отдыха учащихся.
	апрель
	Директор,
зам. директора по УР
зам.директора по НШ
зам.директора по ВР 

	1.О состоянии готовности к  проведению итоговой аттестации выпускников.

2.О выполнении учебных программ, составление отчётов. Анализ успеваемости.

3.О выполнении обязательного минимума содержания образования на первой ступени обучения. Готовность к продолжению образования на второй ступени.

4.Результаты диагностики профессиональной деятельности учителей школы. Аттестация педагогов в новом учебном году.
	май
	Директор,
зам. директора по УР
зам.директора по НШ
зам.директора по ВР 


	1.Перспективное планирование на следующий учебный год. 

2.Итоги государственной итоговой аттестации.

3.Организация ремонта школы.
	июнь
	Директор,
зам. директора по УР
зам.директора по НШ
зам.директора по ВР 
зам. директора по АХР


3.Совещание при заместителе директора по УР

	темы обсуждения
	сроки
	Выступающие

	1.Расстановка кадров

2. Деление классов на подгруппы.

3.Выбор предмета в части, формируемой участниками образовательных отношений учебного плана
4. Организация обучения на дому
	август
	Директор

Зам.директора по УР, НШ, НО

Руководители МО

	1.Анализ вводных контрольных работ

2.Итоги стартовой и входной диагностики
3.Тарификация. Статистическая отчетность по 
форме ОО-1
	сентябрь
	Зам.директора по УР

	1.Анализ выбора экзаменов по выбору учащимися 9, 11 классов
2.Выбор предметов на ОГЭ и ЕГЭ
	октябрь
	Зам.директора по УР

руководители МО 

учителя-предметники

	1. Анализ итогов 1 четверти.


	ноябрь
	Зам.директора по УР 

учителя-предметники

	1.Итоги пробных ОГЭ, ЕГЭ

2. выполнение программ за 1 полугодие
	декабрь
	Зам.директора по УР, НШ 

руководители МО

учителя-предметники

	1.Индивидуальное обучение на дому

2.Состояние преподавания в классах с низким уровнем обученности (по итогам 1 полугодия)

3. Итоги пробных ОГЭ, ЕГЭ
	январь
	Зам.директора по УР, НШ 

руководители МО

учителя-предметники

	1.Итоги пробных ОГЭ, ЕГЭ

2. Классно-обобщающий контроль 4–х классов  
	февраль


	Зам.директора по УР, НШ 

руководители МО

учителя-предметники

	1. Состояние преподавания предметов в 9,11  классах

 2.Итоги контроля за состоянием электронных журналов

3.Итоги пробных ОГЭ, ЕГЭ
	март
	Зам.директора по УР, НШ 

руководители МО

учителя-предметники

	1. Итоги пробных ОГЭ, ЕГЭ


	апрель
	Зам.директора по УР, НШ 

руководители МО

учителя-предметники

	1Итоги промежуточной аттестации учащихся 1-11 классов


	май
	Зам.директора по УР, НШ 

руководители МО

учителя-предметники

	1. Проведение экзаменов. 

2. Анализ работы школы, проверка документации.

3. Выполнение программ за  год.
	июнь


	Зам.директора по УР 

руководители МО

учителя-предметники




РАЗДЕЛ V. НАЦИОНАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ
1. Задачи на 2024-2025 учебный год 
· Вести целенаправленную, систематическую работу по обучению и воспитанию высококультурного, интеллигентного человека, знающего родной язык, историю и обычаи своего народа в условиях русскоязычной школы;
· Открыть класс с татарским языком обучения и воспитания;
· Продолжить реализацию проекта методической сертификации учителей родного (татарского)  языка и литературы по УМК «Сәлам», работающих в русскоязычных группах школы;  

· Усилить внимание к организации и проведению в школе внеурочных и внеклассных мероприятий, направленных на развитие национального воспитания; все мероприятия проводить на 2-х языках – татарском и русском;
· Организовать в школе  кружки  по изучению родного языка и литературы, традиций и обычаев  своего народа;
· Активизировать участие педагогов в конкурсах и грантах, направленных на развитие двуязычия и национального воспитания обучающихся школы;
· Педагогам активно привлекать в воспитательный процесс родителей обучающихся школы;
· Увеличить количество победителей олимпиад по татарскому языку и литературе муниципального,  республиканского и международного уровней;

· Развивать конкурентоспособность обучающихся на примере выдающихся личностей - земляков и народных традиций;

· Обеспечить проведение мероприятий Года родных языков и народного единства в школе, с полным охватом обучающихся  с привлечением родительского сообщества.

2. План учебно-воспитательных мероприятий 
	№  
	Мероприятие 
	Сроки 
	Ответственные 

	 
	Методическая деятельность
	

	1.
	Участие в секционном заседании учителей татарского языка и литературы в рамках августовской конференции работников образования.

Мастер – класс на тему «Воспитание конкурентноспособной личности на уроках родного (татарского) языка и литературы»
	17 августа
	Зам. директора по НО

Руководитель ШМО, 

учителя – предметники

Еремеева Ф. Р.

	2.
	Участие на пленарном заседании районной августовской конференции работников образования по теме  «Современное образование в Буинском муниципальном районе – возможности для каждого».  Подготовка методической выставки на тему “Национальные традиции как основа развития системы образования и воспитания в Буинском муниципальном районе”.
	27 августа
	Зам. директора по НО

Руководитель ШМО, 

учителя -предметники

	3. 
	Обсуждение и утверждение плана работы, методической темы  ШМО учителей родного языка и литературы  на новый учебный год на заседании методического объединения. 
	    29 августа 
	Зам. директора по НО

Руководитель ШМО 

	4. 
	Открытие 1А  класса  с татарским языком обучения и воспитания
	сентябрь
	Администрация школы

	5. 
	Составление, рассмотрение и утверждение рабочих программ, КТП на 2024/2025 учебный год. 
	      сентябрь
	Зам. директора по НО

Руководитель ШМО 

	6.
	Внедрения обучения родному (татарскому) языку  по УМК “Салям!”.
	в течение года 
	 Учителя -предметники

	7.
	Систематизация деятельности музея имени Р. Хариса “Сәнгатьне күрү”, обновление музейных экспонатов.
	в течение года 
	Руководитель музея

	8.
	Организация и проведение экскурсии в музеи имени Р. Хариса “Сәнгатьне күрү”для участников Всероссийской научной конференции “Родной язык – источник исторической памяти и культурного наследия” 
	23 сентября
	Руководитель музея

Зам. директора по НО

Руководитель ШМО, 

учителя – предметники

	9.
	Участие в грантовом конкурсе по поддержке мероприятий (региональных, общероссийских, международных конференций, семинаров, круглых столов и т.д.), посвященных актуальным вопросам сохранения и развития родных языков народов Российской Федерации.
	сентябрь
	Зам. директора по НО

Руководитель ШМО, 

учителя – предметники



	10.
	Реализация проекта «Яшәү яме” по творчеству Г. Айзат- основоположника музея имени Р. Хариса “Сәнгатьне күрү”.
	в течение года
	Руководитель музея

Автор проекта-Мулюкова Г. Ф.

	11.
	Предварительная расстановка педагогических кадров на будущий учебный год. Примерная нагрузка учителей  на будущий учебный год 
	апрель 
	Зам. директора по НО 

	12.
	Анализ работы школьного методического объединения, определение  задач на новый учебный год 
	май 
	Зам. директора по НО 

Руководитель ШМО

	 2. Профессиональный рост педагогических кадров 

	1.
	Работа учителей по индивидуальным планам профессионального роста. 
	в течение года 
	Учителя 

	2. 
	Участие во Всероссийском конкурсе мастер-классов учителей родных языков «Туган тел».
	февраль 
	Учителя 

	3.
	Участие в конкурсе «Учитель года -2024».
	II полугодие 
	Учителя 

	4.
	Выдвижение кандидатов на участие в ПНПО, проведение мониторинга работы учителя-кандидата. 
	в течение года 
	Директор 

Зам. директора по НО 

	5.
	Участие педагогов в научно-практических конференциях, профессиональных конкурсах.
	в течение года
	Зам. директора по  НО 

Руководитель ШМО

Учителя

	6.
	Формирование Методического паспорта педагогов.
	в течение года
	Учителя

	7.
	Обобщение передового педагогического опыта в рамках единой методической недели на тему: ”Формирование и развитие  функциональной грамотности учащихся на уроках как важнейшее условие повышения качества образования”.
	февраль
	Зам. директора по  НО 

Руководитель ШМО

Учителя

	3. Работа с одаренными детьми 

	1. 
	Выявление одаренных обучающихся 
	в течение года 
	Учителя 

	2. 
	Организация  деятельности кружка «Туган телем –иркә гөлем” (“Мой любимый родной язык”) по изучению родного языка и литературы, традиций и обычаев  своего народа;

	в течение года
	Зам. директора по ВР

Учитель -предметник

	3. 
	Систематическая и целенаправленная подготовка  детей к участию в конкурсах, олимпиадах и творческих конкурсах. 
	в течение года 
	Учителя 

	4.
	Участие в дистанционных олимпиадах по родному языку и литературе.
	в течение года 
	Учителя 

	5. 
	По утвержденному плану проведение мероприятий в рамках  Года родных языков и народного единства 
	в течение года 
	Учителя 

	6. 
	Участие в различных конкурсах и олимпиадах, организованных ГАО «Республиканским центром олимпиад» 
	в течение года 
	Учителя 

	7. 
	Участие в учебно-тренировочных сборах (профильных сменах пришкольных лагерей) одаренных обучающихся 7 -11 классов по предметам олимпиадного цикла на базе ОУ района 
	каникулярный период 
	Учителя 

	8.
	Проведение школьного тура республиканской олимпиады по татарскому языку и литературе 

· по родному (татарскому) языку для учащихся -татар;

· по родной (татарской) литературе для учащихся –татар;

· по родному (татарскому) языку для русскоязычных обучающихся.
	сентябрь-октябрь 
	Зам. директора по НО 

Руководитель ШМО
учителя 

	9.
	Организация и проведение Всемирной образовательной  акции «Татарча диктант».
	 сентябрь
	Зам. директора по НО 

Руководитель ШМО
учителя

	10. 
	Участие в межрегиональной научно-практической конференции «Шәҗәрәләр – нәсел агачы» 
	 ноябрь 
	ШМО учителей татарского языка и литературы 

	11.
	Участие в муниципальном этапе Республиканской олимпиады школьников по родному языку и литературе 

· по родному (татарскому) языку для учащихся -татар;

· по родной (татарской) литературе для учащихся –татар;

· по родному (татарскому) языку для русскоязычных обучающихся.
	декабрь 
	Зам. директора по НО 

Руководитель ШМО
учителя

	12.
	Проведение декады родного языка и литературы. 
	декабрь 
	Зам. директора по  НО 

 Руководитель ШМО

	13. 
	Проведение мероприятий, посвященных к Международному  дню родного языка. 
	февраль 
	ШМО учителей татарского языка и литературы 

	14.
	Участие в межрегиональном  фестивале школьных татарских театральных коллективов «Ният».
	февраль 
	ШМО учителей татарского языка и литературы 

	15. 
	Участие в  республиканской  научно-практической конференции «Кояшлы ил»


	март
	ШМО учителей татарского языка и литературы

Учителя

	16. 
	Организация и проведение  республиканской  научно-практической конференции имени Р. Хариса «Киләчәге бар милләт без, Шәхесләргә бай милләт без” 
	апрель 
	ШМО учителей татарского языка и литературы 

	17. 
	Участие в республиканском  конкурсе-акции «Мин татарча сөйләшәм» 
	апрель 
	Учителя 

	18.
	Проведение мероприятий, посвящённых празднованию дня рождения Габдуллы Тукая. 
	апрель 
	ШМО учителей татарского языка и литературы 

	19.
	Участие в   Международной олимпиаде по родному языку и литературе
	апрель 
	ШМО учителей татарского языка и литературы 

	4. Мониторинг уровня качества знаний  

	1. 
	 Проведение промежуточной аттестации по родному языку.
	май 
	Зам. директора по  НО 

ШМО учителей татарского языка и литературы

	2
	Мониторинг по текстам МКУ “Управление образования Буинского муниципального района”
	В течение года
	ШМО учителей татарского языка и литературы

	5. Межрегиональное сотрудничество. 
	

	1. 
	Организация и проведение республиканской  научно-практической конференции имени Р. Хариса «Киләчәге бар милләт без, Шәхесләргә бай милләт без”.
	апрель
	ШМО учителей татарского языка и литературы

	2. 
	Участие в межрегиональном семинар-совещании совместно с подшефными районами Ульяновской области.
	март 
	Учителя 


РАЗДЕЛ VI. ВОСПИТАТЕЛЬНАЯ РАБОТА

Основными целями общеобразовательного учреждения являются формирование общей культуры личности обучающихся на основе усвоения обязательного минимума содержания общеобразовательных программ, их адаптация к жизни в обществе, создание основы для осознанного выбора и последующего освоения профессиональных образовательных программ, воспитание гражданственности, трудолюбия, уважения к правам и свободам человека, любви к Родине, семье, окружающей природе, формирование здорового образа жизни. 

           Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации планируется и осуществляется в соответствии с приоритетами государственной политики в сфере воспитания, установленными в Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года (Распоряжение Правительства Российской Федерации от 29.05.2015 № 996-р). Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей является развитие высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в условиях современного общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины. 

          Цель и задачи воспитания 

Современный российский национальный воспитательный идеал - высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, принимающий судьбу Отечества как свою личную, осознающий ответственность за настоящее и будущее страны, укоренённый в духовных и культурных традициях многонационального народа Российской Федерации. 

В соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми актами Российской Федерации в сфере образования цель воспитания обучающихся в МБОУ «СОШ имени Р.З.Сагдеева»: развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде.

Задачи воспитания обучающихся в МБОУ «СОШ имени Р.З.Сагдеева»:

- усвоение ими знаний норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, которые выработало российское общество (социально значимых знаний); 

- формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценностям, традициям (их освоение, принятие); 

- приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям социокультурного опыта поведения, общения, межличностных и социальных отношений, применения полученных знаний; 

- достижение личностных результатов освоения общеобразовательных программ в соответствии с ФГОС. 

Личностные результаты освоения обучающимися общеобразовательных программ включают осознание российской гражданской идентичности, сформированность ценностей самостоятельности и инициативы, готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и личностному самоопределению, наличие мотивации к целенаправленной социально значимой деятельности, сформированность внутренней позиции личности как особого ценностного отношения к себе, окружающим людям и жизни в целом.

Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации планируется и осуществляется на основе аксиологического, антропологического, культурно-исторического, системно-деятельностного, личностно-ориентированного подходов и с учётом принципов воспитания: гуманистической направленности воспитания, совместной деятельности детей и взрослых, следования нравственному примеру, безопасной жизнедеятельности, инклюзивности, возрастосообразности.

Направления воспитания 

Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности МБОУ «СОШ имени Р.З.Сагдеева» по основным направлениям воспитания в соответствии с ФГОС:

· гражданское воспитание — формирование российской гражданской идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу России как источнику власти в Российском государстве и субъекту тысячелетней российской государственности, уважения к правам, свободам и обязанностям гражданина России, правовой и политической культуры;

· патриотическое воспитание — воспитание любви к родному краю, Родине, своему народу, уважения к другим народам России; историческое просвещение, формирование российского национального исторического сознания, российской культурной идентичности;

· духовно-нравственное воспитание — воспитание на основе духовно-нравственной культуры народов России, традиционных религий народов России, формирование традиционных российских семейных ценностей; воспитание честности, доброты, милосердия, справедливости, дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков;

· эстетическое воспитание — формирование эстетической культуры на основе российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам отечественного и мирового искусства;

· физическое воспитание, формирование культуры здорового образа жизни и эмоционального благополучия — развитие физических способностей с учётом возможностей и состояния здоровья, навыков безопасного поведения в природной и социальной среде, чрезвычайных ситуациях;

· трудовое воспитание — воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам труда (своего и других людей), ориентация на трудовую деятельность, получение профессии, личностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в российском обществе, достижение выдающихся результатов в профессиональной деятельности;

· экологическое воспитание — формирование экологической культуры, ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе российских традиционных духовных ценностей, навыков охраны, защиты, восстановления природы, окружающей среды;

· ценности научного познания — воспитание стремления к познанию себя и других людей, природы и общества, к получению знаний, качественного образования с учётом личностных интересов и общественных потребностей.

          Целевые ориентиры результатов воспитания 

Целевые ориентиры определены в соответствии с инвариантным содержанием воспитания обучающихся на основе российских базовых (гражданских, конституциональных) ценностей, обеспечивают единство воспитания, воспитательного пространства.

	Гражданско-патриотическое воспитание

	Знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий представление о Родине — России, её территории, расположении.

Сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан России, проявляющий уважение к своему и другим народам.

Понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему родного края, своей Родины — России, Российского государства.

Понимающий значение гражданских символов (государственная символика России, своего региона), праздников, мест почитания героев и защитников Отечества, проявляющий к ним уважение.

Имеющий первоначальные представления о правах и ответственности человека в обществе, гражданских правах и обязанностях.

Принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в доступной по возрасту социально значимой деятельности.

	Духовно-нравственное воспитание

	Уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, семейные ценности с учётом национальной, религиозной принадлежности.

Сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий индивидуальность и достоинство каждого человека. 

Доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать помощь, выражающий неприятие поведения, причиняющего физический и моральный вред другим людям, уважающий старших. 

Умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным нормам, осознающий ответственность за свои поступки.

Владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного пространства России, имеющий первоначальные навыки общения с людьми разных народов, вероисповеданий. 

Сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного языка, русского языка, проявляющий интерес к чтению.

	Эстетическое воспитание

	Способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, искусстве, творчестве людей.

Проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой художественной культуре.

Проявляющий стремление к самовыражению в разных видах художественной деятельности, искусстве.

	Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального благополучия

	Бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные правила здорового и безопасного для себя и других людей образа жизни, в том числе в информационной среде.

Владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, безопасного поведения в быту, природе, обществе.

Ориентированный на физическое развитие с учётом возможностей здоровья, занятия физкультурой и спортом.

Сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответствующие ей психофизические и поведенческие особенности с учётом возраста.  

	Трудовое воспитание

	Сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества. 

Проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к результатам труда, ответственное потребление. 

Проявляющий интерес к разным профессиям.

Участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой деятельности.

	Экологическое воспитание

	Понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, влияние людей на природу, окружающую среду.

Проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие действий, приносящих вред природе, особенно живым существам.

Выражающий готовность в своей деятельности придерживаться экологических норм.

	Ценности научного познания

	Выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и самостоятельность в познании, интерес и уважение к научным знаниям, науке.

Обладающий первоначальными представлениями о природных и социальных объектах, многообразии объектов и явлений природы, связи живой и неживой природы, о науке, научном знании.

Имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и осмысления опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях знания.


Основными традициями воспитания в образовательной организации являются следующие:

-
ключевые общешкольные дела, через которые осуществляется интеграция воспитательных усилий педагогов;

-
коллективная разработка, коллективное планирование, коллективное проведение и коллективный анализ результатов каждого ключевого дела и большинства используемых для воспитания других совместных дел педагогов и школьников;

-
создание таких условий, при которых по мере взросления ребенка увеличивается и его роль в совместных делах (от пассивного наблюдателя до организатора);

-
ориентирование педагогов школы на формирование коллективов в рамках школьных классов, кружков, студий, секций и иных детских объединений, на установление в них доброжелательных и товарищеских взаимоотношений;

-
явление ключевой фигурой воспитания в школе классного руководителя, реализующего по отношению к детям защитную, личностно развивающую, организационную, посредническую функции.

Ключевые общешкольные  дела:
· общешкольные праздники, ежегодные творческие (театрализованные, музыкальные, литературные и т. п.) мероприятия, связанные с общероссийскими, региональными праздниками, памятными датами, в которых участвуют все классы;
· участие во всероссийских акциях, посвящённых значимым событиям в России, мире;
· торжественные мероприятия, связанные с завершением образования, переходом на следующий уровень образования, символизирующие приобретение новых социальных статусов в общеобразовательной организации, обществе;
· церемонии награждения (по итогам учебного периода, года) обучающихся и педагогов за участие в жизни общеобразовательной организации, достижения в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, вклад в развитие общеобразовательной организации, своей местности; 

· социальные проекты в МБОУ «СОШ имени Р.З.Сагдеева», совместно разрабатываемые и реализуемые обучающимися и педагогами, в том числе с участием социальных партнёров, комплексы дел благотворительной, экологической, патриотической, трудовой и др. направленности;

· проводимые для жителей города, своей местности и организуемые совместно с семьями обучающихся праздники, фестивали, представления в связи с памятными датами, значимыми событиями для жителей поселения;

· разновозрастные сборы, многодневные выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих дел гражданской, патриотической, историко-краеведческой, экологической, трудовой, спортивно-оздоровительной и др. направленности;

· вовлечение по возможности каждого обучающегося в школьные дела в разных ролях (сценаристов, постановщиков, исполнителей, корреспондентов, ведущих, декораторов, музыкальных редакторов, ответственных за костюмы и оборудование, за приглашение и встречу гостей и т. д.), помощь обучающимся в освоении навыков подготовки, проведения, анализа общешкольных дел;

· наблюдение за поведением обучающихся в ситуациях подготовки, проведения, анализа основных школьных дел, мероприятий, их отношениями с обучающимися разных возрастов, с педагогами и другими взрослыми.

 Классное руководство:
· планирование и проведение классных часов целевой воспитательной тематической направленности;

· инициирование и поддержка классными руководителями участия классов в общешкольных делах, мероприятиях, оказание необходимой помощи обучающимся в их подготовке, проведении и анализе;

· организацию интересных и полезных для личностного развития обучающихся совместных дел, позволяющих вовлекать в них обучающихся с разными потребностями, способностями, давать возможности для самореализации, устанавливать и укреплять доверительные отношения, стать для них значимым взрослым, задающим образцы поведения; 

· сплочение коллектива класса через игры и тренинги на командообразование, внеучебные и внешкольные мероприятия, походы, экскурсии, празднования дней рождения обучающихся, классные вечера; 

· выработку совместно с обучающимися правил поведения класса, участие в выработке таких правил поведения в общеобразовательной организации; 
· изучение особенностей личностного развития обучающихся путём наблюдения за их поведением, в специально создаваемых педагогических ситуациях, в играх, беседах по нравственным проблемам; результаты наблюдения сверяются с результатами бесед с родителями, учителями, а также (при необходимости) со школьным психологом; 

· доверительное общение и поддержку обучающихся в решении проблем (налаживание взаимоотношений с одноклассниками или педагогами, успеваемость и т. д.), совместный поиск решений проблем, коррекцию поведения обучающихся через частные беседы индивидуально и вместе с их родителями, с другими обучающимися класса;

· индивидуальную работу с обучающимися класса по ведению личных портфолио, в которых они фиксируют свои учебные, творческие, спортивные, личностные достижения;

· регулярные консультации с учителями-предметниками, направленные на формирование единства требований по вопросам воспитания и обучения, предупреждение и/или разрешение конфликтов между учителями и обучающимися;

· проведение мини-педсоветов для решения конкретных проблем класса, интеграции воспитательных влияний педагогов на обучающихся, привлечение учителей-предметников к участию в классных делах, дающих им возможность лучше узнавать и понимать обучающихся, общаясь и наблюдая их во внеучебной обстановке, участвовать в родительских собраниях класса;
· организацию и проведение регулярных родительских собраний, информирование родителей об успехах и проблемах обучающихся, их положении в классе, жизни класса в целом, помощь родителям и иным членам семьи в отношениях с учителями, администрацией; 

· создание и организацию работы родительского комитета класса, участвующего в решении вопросов воспитания и обучения в классе, общеобразовательной организации;

· привлечение родителей (законных представителей), членов семей обучающихся к организации и проведению воспитательных дел, мероприятий в классе и общеобразовательной организации;

· проведение в классе праздников, конкурсов, соревнований и т. п.
Урочная деятельность: 
· максимальное использование воспитательных возможностей содержания учебных предметов для формирования у обучающихся российских традиционных духовно-нравственных и социокультурных ценностей, российского исторического сознания на основе исторического просвещения; подбор соответствующего содержания уроков, заданий, вспомогательных материалов, проблемных ситуаций для обсуждений;
· включение учителями в рабочие программы по учебным предметам, курсам, модулям целевых ориентиров результатов воспитания, их учёт в определении воспитательных задач уроков, занятий; 
· включение учителями в рабочие программы учебных предметов, курсов, модулей тематики в соответствии с календарным планом воспитательной работы;

· выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное воздействие на личность в соответствии с воспитательным идеалом, целью и задачами воспитания, целевыми ориентирами результатов воспитания; реализацию приоритета воспитания в учебной деятельности;
· привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на уроках предметов, явлений и событий, инициирование обсуждений, высказываний своего мнения, выработки своего личностного отношения к изучаемым событиям, явлениям, лицам; 
· применение интерактивных форм учебной работы — интеллектуальных, стимулирующих познавательную мотивацию, игровых методик, дискуссий, дающих возможность приобрести опыт ведения конструктивного диалога; групповой работы, которая учит строить отношения и действовать в команде, способствует развитию критического мышления; 

· побуждение обучающихся соблюдать нормы поведения, правила общения со сверстниками и педагогами, соответствующие укладу общеобразовательной организации, установление и поддержку доброжелательной атмосферы; 
         - организацию шефства мотивированных и эрудированных обучающихся над неуспевающими одноклассниками, в том числе с особыми образовательными потребностями, дающего обучающимся социально значимый опыт сотрудничества и взаимной помощи;
· инициирование и поддержку исследовательской деятельности обучающихся, планирование и выполнение индивидуальных и групповых проектов воспитательной направленности.

Внеурочная деятельность

    В реализации внеурочной деятельности принимают участие классные руководители, педагог - психолог, учителя - предметники, педагог – библиотекарь, педагоги дополнительного образования, старшие вожатые.
· курсы, занятия исторического просвещения, патриотической, гражданско-патриотической, военно-патриотической, краеведческой, историко-культурной направленности;

· курсы, занятия духовно-нравственной направленности по религиозным культурам народов России, основам духовно-нравственной культуры народов России, духовно-историческому краеведению;

· курсы, занятия познавательной, научной, исследовательской, просветительской направленности;

· курсы, занятия экологической, природоохранной направленности;

· курсы, занятия в области искусств, художественного творчества разных видов и жанров;

· курсы, занятия туристско-краеведческой направленности;
· курсы, занятия оздоровительной и спортивной направленности.
Самоуправление:
· организацию и деятельность органов ученического самоуправления (совет обучающихся или др.), избранных обучающимися;

· представление органами ученического самоуправления интересов обучающихся в процессе управления гимназии; 

· защиту органами ученического самоуправления законных интересов и прав обучающихся;

· участие представителей органов ученического самоуправления в разработке, обсуждении и реализации рабочей программы воспитания, календарного плана воспитательной работы, в анализе воспитательной деятельности в общеобразовательной организации. 

Детские общественные объединения

          Действующее на базе школы детское общественные объединения – это добровольные, самоуправляемые, некоммерческие формирования, созданные по инициативе детей и взрослых, объединившихся на основе общности интересов для реализации общих целей, указанных в уставе общественного объединения. Его правовой основой является ФЗ от 19.05.1995 N 82-ФЗ (ред. от 20.12.2017) "Об общественных объединениях" (ст. 5). Воспитание в детском общественном объединении осуществляется через: 

1) утверждение и последовательную реализацию в детском общественном объединении демократических процедур (выборы руководящих органов объединения, подотчетность выборных органов общему сбору объединения; ротация состава выборных органов и т.п.), дающих ребенку возможность получить социально значимый опыт гражданского поведения;

-организацию общественно полезных дел, дающих детям возможность получить важный для их личностного развития опыт деятельности, направленной на помощь другим людям, своей школе, обществу в целом; развить в себе такие качества как забота, уважение, умение сопереживать, умение общаться, слушать и слышать других. Такими делами могут являться: посильная помощь, оказываемая школьниками пожилым людям; совместная работа с учреждениями социальной сферы (проведение культурно-просветительских и развлекательных мероприятий для посетителей этих учреждений, помощь в благоустройстве территории данных учреждений и т.п.);  участие школьников в работе на прилегающей к школе территории (работа в школьном саду, уход за деревьями и кустарниками, благоустройство клумб) и другие;

2) организацию общественно полезных дел, дающих детям возможность получить важный для их личностного развития опыт осуществления дел, направленных на помощь другим людям, своей школе, обществу в целом; развить в себе такие качества как внимание, забота, уважение, умение сопереживать, умение общаться, слушать и слышать других; 

3) договор, заключаемый между ребенком и детским общественным объединением, традиционной формой которого является Торжественное обещание (клятва) при вступлении в объединение. Договор представляет собой механизм, регулирующий отношения, возникающие между ребенком и коллективом детского общественного объединения, его руководителем, школьниками, не являющимися членами данного объединения;

4) клубные встречи – формальные и неформальные встречи членов детского общественного объединения для обсуждения вопросов управления объединением, планирования дел в школе и микрорайоне, совместного пения, празднования знаменательных для членов объединения событий;

5) лагерные сборы детского объединения, проводимые в каникулярное время на базе загородного лагеря. Здесь, в процессе круглосуточного совместного проживания смены формируется костяк объединения, вырабатывается взаимопонимание, система отношений, выявляются лидеры, формируется атмосфера сообщества, формируется и апробируется набор значимых дел;

6) рекрутинговые мероприятия в школе, реализующие идею популяризации деятельности детского общественного объединения, привлечения в него новых участников (проводятся в форме игр, квестов, театрализаций и т.п.);

7) поддержку и развитие в детском объединении его традиций и ритуалов, формирующих у ребенка чувство общности с другими его членами, чувство причастности к тому, что происходит в объединении (реализуется посредством введения особой символики детского объединения, проведения ежегодной церемонии посвящения в члены детского объединения, создания и поддержки интернет-странички детского объединения в соцсетях, организации деятельности пресс-центра детского объединения, проведения традиционных огоньков – формы коллективного анализа проводимых детским объединением дел);

8) участие членов детского общественного объединения в волонтерских акциях, деятельности на благо конкретных людей и социального окружения в целом. Это может быть как участием школьников в проведении разовых акций, которые часто носят масштабный характер, так и постоянной деятельностью школьников.
Экскурсии, экспедиции, походы:

· общие внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с социальными партнёрами;

· внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности, организуемые педагогами по изучаемым в школе учебным предметам, курсам, модулям;

· экскурсии, походы выходного дня (в музей, картинную галерею, на предприятие и др.), организуемые в классах классными руководителями, в том числе совместно с родителями (законными представителями) обучающихся с привлечением их к планированию, организации, проведению, оценке мероприятия;
· литературные, исторические, экологические и другие походы, экскурсии, экспедиции, слёты и т. п., организуемые педагогами, в том числе совместно с родителями (законными представителями) обучающихся для изучения историко-культурных мест, событий, биографий проживавших в этой местности российских поэтов и писателей, деятелей науки, природных и историко-культурных ландшафтов, флоры и фауны и др.; 
· выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих дел, в процессе которых складывается детско-взрослая общность, характеризующаяся доверительными взаимоотношениями, ответственным отношением к делу, атмосферой эмоционально-психологического комфорта.

Профориентация:
· проведение циклов профориентационных часов, направленных на подготовку обучающегося к осознанному планированию и реализации своего профессионального будущего;

· профориентационные игры (игры-симуляции, деловые игры, квесты, кейсы), расширяющие знания о профессиях, способах выбора профессий, особенностях, условиях разной профессиональной деятельности;

· экскурсии на предприятия, в организации, дающие начальные представления о существующих профессиях и условиях работы;

· посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, тематических профориентационных парков, лагерей, дней открытых дверей в организациях профессионального, высшего образования (КСЮИ, БВТ, мед.училище);

· совместное с педагогами изучение обучающимися интернет-ресурсов, посвящённых выбору профессий, прохождение профориентационного онлайн-тестирования, онлайн-курсов по интересующим профессиям и направлениям профессионального образования.

· индивидуальное консультирование психологом обучающихся и их родителей (законных представителей) по вопросам склонностей, способностей, иных индивидуальных особенностей обучающихся, которые могут иметь значение в выборе ими будущей профессии;

· освоение обучающимися основ профессии в рамках различных курсов, включённых в обязательную часть образовательной программы, в рамках компонента участников образовательных отношений, внеурочной деятельности, дополнительного образования. 

        Школьные медиа:

        Цель школьных медиа (совместно создаваемых обучающимися и педагогическими работниками средств  распространения текстовой, аудио и видеоинформации) — развитие коммуникативной культуры обучающихся, формирование навыков общения и сотрудничества, поддержка творческой самореализации обучающихся. Воспитательный потенциал школьных медиа реализуется в рамках следующих видов и форм деятельности:

      -разновозрастный редакционный совет обучающихся и консультирующих их педагогических работников, целью которого является освещение (через школьную газету, школьное радио или телевидение) наиболее интересных моментов жизни образовательной организации, популяризация общешкольных ключевых дел, кружков, секций, деятельности органов ученического самоуправления;

       -школьная газета для обучающихся старших классов, на страницах которой ими размещаются материалы о профессиональных организациях, об организациях высшего образования и востребованных рабочих вакансиях, которые могут быть интересны обучающимся; 

      -организация конкурсов рассказов, поэтических произведений, сказок, репортажей и научно-популярных статей; проведение круглых столов с обсуждением значимых учебных, социальных, нравственных проблем;

      -школьный   медиацентр-созданная   из   заинтересованных добровольцев группа информационно-технической поддержки  школьных  мероприятий,  осуществляющая  видеосъемку и мультимедийное сопровождение школьных праздников, фестивалей, конкурсов, спектаклей, капустников, вечеров, дискотек;

      - школьная интернет-группа-разновозрастное сообщество обучающихся и педагогических работников, поддерживающее интернет-сайт образовательной организации и соответствующую группу в социальных сетях с целью освещения

       -деятельности образовательной организации в информационном пространстве, привлечения внимания общественности к образовательной организации, информационного продвижения ценностей образовательной организации и организации виртуальной диалоговой площадки, на которой обучающимися, педагогическими работниками и родителями (законными представителями) могли бы открыто обсуждаться значимые для образовательной организации вопросы;

       -школьная киностудия, в рамках которой создаются ролики, клипы, осуществляется монтаж познавательных, документальных, анимационных, художественных фильмов, с акцентом на этическое, эстетическое, патриотическое просвещение аудитории;

       -участие обучающихся в региональных или всероссийских конкурсах школьных медиа.

         Организация предметно-эстетической среды:
· оформление внешнего вида здания, фасада, холла при входе в школу государственной символикой Российской Федерации, субъекта Российской Федерации, муниципального образования (флаг,герб), изображениями символики Российского государства в разные периоды тысячелетней истории, исторической символики региона;

· организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) государственных флагов;

· размещение карт России, регионов, муниципальных образований (современных и исторических, точных и стилизованных, географических, природных, культурологических, художественно оформленных, в том числе материалами, подготовленными обучающимися) с изображениями значимых культурных объектов местности, региона, России, памятных исторических, гражданских, народных, религиозных мест почитания, портретов выдающихся государственных деятелей России, деятелей культуры, науки, производства, искусства, военных, героев и защитников Отечества;

· изготовление, размещение, обновление художественных изображений (символических, живописных, фотографических, интерактивных аудио и видео) природы России, региона, местности, предметов традиционной культуры и быта, духовной культуры народов России;

· организацию и поддержание звукового пространства позитивной духовно-нравственной, гражданско-патриотической воспитательной направленности (звонки-мелодии, музыка, информационные сообщения), исполнения гимнов Российской Федерации и Республики Татарстан; 

· разработку, оформление, поддержание, использование в воспитательном процессе «мест гражданского почитания» в помещениях гимназии или на прилегающей территории для общественно-гражданского почитания лиц, мест, событий в истории России; мемориалов воинской славы, памятников, памятных досок; 

· оформление и обновление «мест новостей», стендов в помещениях (холл первого этажа, рекреации), содержащих в доступной, привлекательной форме новостную информацию позитивного гражданско-патриотического, духовно-нравственного содержания, фотоотчёты об интересных событиях, поздравления педагогов и обучающихся; 

· разработка и популяризация символики школы (эмблема, флаг, элементы костюма обучающихся и т. п.), используемой как повседневно, так и в торжественные моменты;

· подготовка и размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих работ обучающихся в разных предметных областях, демонстрирующих их способности, знакомящих с работами друг друга; 

· поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений школы, доступных и безопасных рекреационных зон, озеленение территории школы;

· разработка, оформление, поддержание и использование игровых пространств, спортивных и игровых площадок, зон активного и тихого отдыха; 

· создание и поддержание в вестибюле или библиотеке стеллажей свободного книгообмена, на которые обучающиеся, родители, педагоги могут выставлять для общего использования свои книги, брать для чтения другие;

· деятельность классных руководителей и других педагогов вместе с обучающимися, их родителями по благоустройству, оформлению школьных аудиторий, пришкольной территории; 

· разработка и оформление пространств проведения значимых событий, праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров (событийный дизайн); 

· разработка и обновление материалов (стендов, плакатов, инсталляций и др.), акцентирующих внимание обучающихся на важных для воспитания ценностях, правилах, традициях, укладе общеобразовательной организации, актуальных вопросах профилактики и безопасности. 

Предметно-пространственная среда строится как максимально доступная для обучающихся с особыми образовательными потребностями.

Работа с родителями:

· создание и деятельность в гимназии, в классах представительных органов родительского сообщества (родительского комитета общеобразовательной организации, классов), участвующих в обсуждении и решении вопросов воспитания и обучения, деятельность представителей родительского сообщества в совете родителей;

· тематические родительские собрания в классах, общешкольные родительские собрания по вопросам воспитания, взаимоотношений обучающихся и педагогов, условий обучения и воспитания;

· родительские дни, в которые родители (законные представители) могут посещать уроки и внеурочные занятия;

· работу семейных клубов, родительских гостиных, предоставляющих родителям, педагогам и обучающимся площадку для совместного досуга и общения, с обсуждением актуальных вопросов воспитания;

· проведение тематических собраний (в том числе по инициативе родителей), на которых родители могут получать советы по вопросам воспитания, консультации психологов, врачей, социальных работников, служителей традиционных российских религий, обмениваться опытом;  

· участие родителей в психолого-педагогических консилиумах в случаях, предусмотренных нормативными документами о психолого-педагогическом консилиуме гимназии в соответствии с порядком привлечения родителей (законных представителей);

· привлечение родителей (законных представителей) к подготовке и проведению классных и общешкольных мероприятий;

· при наличии среди обучающихся детей-сирот, оставшихся без попечения родителей, приёмных детей целевое взаимодействие с их законными представителями.

   Профилактика и безопасность:

· организацию деятельности педагогического коллектива по созданию в гимназии эффективной профилактической среды обеспечения безопасности жизнедеятельности как условия успешной воспитательной деятельности;

· проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и ресурсов повышения безопасности, выделение и психолого-педагогическое сопровождение групп риска обучающихся по разным направлениям (агрессивное поведение, зависимости и др.);

· проведение коррекционно-воспитательной работы с обучающимся групп риска силами педагогического коллектива и с привлечением сторонних специалистов (психологов, работников социальных служб, правоохранительных органов, опеки и т. д.); 

· разработку и реализацию профилактических программ, направленных на работу как с девиантными обучающимися, так и с их окружением;

· вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, программы профилактической направленности социальных и природных рисков в общеобразовательной организации и в социокультурном окружении с педагогами, родителями, социальными партнёрами (антинаркотические, антиалкогольные, против курения, вовлечения в деструктивные детские и молодёжные объединения, культы, субкультуры, группы в социальных сетях; по безопасности в цифровой среде, на транспорте, на воде, безопасности дорожного движения, противопожарной безопасности, антитеррористической и антиэкстремистской безопасности, гражданской обороне и т. д.);

· профилактику правонарушений, девиаций посредством организации деятельности, альтернативной девиантному поведению — познания (путешествия), испытания себя (походы, спорт), значимого общения, творчества, деятельности (в том числе профессиональной, религиозно-духовной, благотворительной, художественной и др.);

· профилактику расширения групп, семей обучающихся, требующих специальной психолого-педагогической поддержки и сопровождения (слабоуспевающие, социально запущенные, социально неадаптированные дети-мигранты, обучающиеся с ОВЗ и т. д.).

	Ключевые общешкольные дела

	Содержание деятельности, мероприятия
	Классы
	Сроки


	Ответственные

	Торжественная линейка, посвящённая Дню знаний, единый классный час
	1-11
	02.09.24 г.
	Заместитель директора по ВР, советник директора по воспитанию, педагог- организатор,
классные руководители

	День солидарности в борьбе с терроризмом «Мы помним Беслан»
	1-11
	03.09.24г.
	Заместитель директора по ВР, советник директора по воспитанию,

классные руководители

	Всероссийский урок безопасности в рамках Месячника гражданской защиты
	1-11
	06.09.-
17.09.24 г.
	Классные руководители

	День памяти «Во имя жизни», посвящённый памяти жертв блокады Ленинграда
	4, 5-11
	07.09.24 г.
	Классные руководители

	Международный день распространения грамотности
	1-11
	07.09.24 г.
	Классные руководители

	Организационные классные ученические собрания
«Правила внутреннего распорядка. Правила поведения в школе»
	1-11
	20.09.-
25.09.24 г.
	Классные руководители

	Осенний кросс
	2-11
	сентябрь
	Заместитель директора по ВР, советник директора по воспитанию, педагог  организатор,

классные руководители, учитель физической культуры

	Праздник Тыквы
	2-11
	сентябрь
	Заместитель директора по ВР, советник директора по воспитанию, педагог  организатор,

классные руководители

	Выявление  уровня адаптации первоклассников Изучение особенностей адаптации учащихся 1 класса
	1
	сентябрь-декабрь


	Педагог психолог

	Выявление  уровня адаптации пятиклассников Изучение особенностей адаптации учащихся 5 класса
	5
	сентябрь-декабрь
	Педагог психолог

	Изучение особенностей адаптации учащихся 10 класса
	10
	сентябрь-декабрь
	Педагог психолог

	День пожилого человека. Акция «К людям с добром!»
	1-11
	27.09. - 06.10.24г.
	Руководители МО 

	Праздничные мероприятия, посвящённые Дню Учителя.
	1-11
	05.10.24г.
	Заместитель директора по ВР, советник директора по воспитанию, классные
руководителя

	Праздник «Золотая осень». Конкурс поделок из природного материала.
	1-4
	14.10. - 19.10.24 г.
	Классные руководители

	День отца
	1-11
	14.10-17.10.2024  г.
	ЗДВР, советник директора по воспитанию, педагог организатор, педагог психолог, классные руководители

	День памяти жертв политических репрессий.
	1-11
	Ноябрь
	Заместитель директора по ВР, советник директора по воспитанию,

руководители МО 

	День народного единства
	1-11
	04.11.24 г.
	Заместитель директора по ВР,

руководители МО начальных классов

	Урок толерантности «Все мы разные, но мы вместе»
	1-11
	16.11.24 г.
	Классные руководители

	Акция «Дорожная азбука», посвящённая памяти жертв дорожно-транспортных

происшествий
	1-11
	19.11.24 г.
	Ответственный по ПДД

	Урок здоровья
	1-11
	22.11. - 25.11.24 г.
	Классные руководители

	День государственного герба Российской Федерации
	1-11
	Ноябрь
	Заместитель директора по ВР, советник директора по воспитанию,

руководители МО 

	День Неизвестного  Солдата
	1-11
	декабрь
	Советник директора по воспитанию, педагог организатор, классные руководители


	Уроки воинской славы, посвящённые «Дню героев Отечества»
	1-11
	09.12.24г.
	Классные руководители

	День прав человека
	1-11
	10.12.24 г.
	Классные руководители

	Классные часы «Все ребята знать должны основной закон страны», посвящённые Дню Конституции РФ
	3-11
	10.12. - 14.12.24г.
	Классные руководители

	Новогодняя акция «Безопасные каникулы»
	1-11
	20.12. - 25.12.22г.
	Ответственный по ПДД

	Новогодние праздники
	1-11
	23.12. - 27.12.24 г.
	Заместитель директора по ВР, советник директора по воспитанию, педагог-организатор, руководители МО

	Классные часы в рамках Недели безопасного Интернета
	1-11
	февраль
	Классные руководители

	Мероприятия, посвященные месячнику гражданско- патриотическому месячнику
	1-11
	февраль
	Классные руководители

	Единый урок, посвящённый Дню Защитников Отечества
	1-11
	22.02.24 г.
	Классные руководители

	Праздничный концерт «В этот день особенный», посвящённый 8 Марта
	1-11
	06.03.24г.
	Заместитель директора по ВР,  советник директора по воспитанию, педагог-организатор, педагоги дополнительного
образования

	Библиотечные уроки, посвящённые Всероссийской неделе детской книги
	1-11
	22.03.-
30.03.24 г.
	Зав. библиотекой, советник директора по воспитанию,

классные руководители

	Урок здоровья «О ценности питания»
	1-11
	07.04.24 г.
	Классные руководители,  советник директора по воспитанию

	Гагаринский урок «Космос и мы»
	1-11
	09.04. - 12.04.24 г.
	Классные руководители,  советник директора по воспитанию

	Беседы об экологической опасности
	1-11
	15.04. - 30.05.24г.
	Классные руководители, советник директора по воспитанию

	Конкурс рисунков «Безопасность, экология, природа и мы»
	1-11
	15.04. - 30.04.24г.
	Классные руководители

	Конкурс «Безопасное колесо»
	3-5 
	апрель
	Ответственный по ПДД

	Акция «Окна Победы», «Бессмертный полк»
	1-11
	май
	Заместитель директора по ВР, советник директора по воспитанию,педагог-организатор,

классные руководители

	Смотр строя и песни «Памяти павших будьте достойны»
	1-11
	май
	Заместитель директора по ВР,педагого организатор, советник директора по воспитанию,педагог-организатор,

классные руководители

	Уроки мужества у памятных мест герое Великой Отечественной войны
	1-11
	22.04. - 08.05.23 г
	Классные руководители

	Участие во Всероссийской акции «Бессмертный полк»
	1-11
	май
	Заместитель директора по УВР,  советник директора по воспитанию, педагог-организатор, руководители МО,

классные руководители

	Праздник «Прощай, начальная школа»
	4
	май
	Заместитель директора по НШ, советник директора по воспитанию,педагог-организатор,

классные руководители

	Торжественные линейки, посвящённые окончанию учебного года
	1-11
	май
	Заместитель директора по ВР, советник директора по воспитанию,педагог-организатор,

классные руководители

	Классное руководство

	Классные часы по планам классных руководителей «Разговоры о важном»
	1-11
	понедельник
	Классные рукодители

	Проведение классных часов по планам классных руководителей
	1-11
	сентябрь- май
	Классные руководители

	Единый классный час, посвящённый празднику День знаний
	1-11
	02.09.24 г.
	Классные руководители

	Всероссийский урок безопасности в рамках Месячника гражданской защиты
	1-11
	06.09.-
17.09.24 г.
	Классные руководители

	Составление социального паспорта класса
	1-11
	сентябрь
	Классные руководители

	Изучение широты интересов и занятости в свободное от занятий время
	1-11
	сентябрь
	Классные руководители

	Заполнение базы данных по классу
	1-11
	сентябрь
	Классные руководители

	Осенний кросс
	1-11
	сентябрь
	Классные руководители

	Организационные классные ученические собрания
«Правила внутреннего распорядка. Правила поведения в школе»
	1-11
	20.09.-
25.09.24 г.
	Классные руководители

	Классные мероприятия, посвящённые Дню пожилого человека
	1-11
	27.09.-
04.10.24 г.
	Классные руководители

	День народного единства
	1-11
	04.11.24 г.
	Классные руководители

	Проведение инструктажей перед осенними каникулами
	1-11
	21.10.-
26.09.24 г.
	Классные руководители

	Проведение мероприятий на осенних каникулах (организация поездок, экскурсий, походов и т. д.)
	1-11
	21.10.-
08.11.24 г.
	Классные руководители

	День отца
	1-11
	октябрь
	Классные руководители

	Классные мероприятия, посвящённые Дню матери
	1-11
	20.11.-
28.11.24г.
	Классные руководители

	Классные часы «Все ребята знать должны основной закон страны», посвящённые Дню Конституции РФ
	1-11
	09.12. - 14.12.24г.
	Классные руководители

	Мастерская Деда Мороза (подготовка к новому году:
украшение классов, выпуск праздничных газет, подготовка поздравлений и т. д.)
	1-11
	16.12.-
28.12.24 г.
	Классные руководители

	Проведение профилактических бесед и инструктажей перед каникулами
	1-11
	23.12.-
28.12.24г.
	Классные руководители

	Акция «Учись быть пешеходом»
	1-11
	17.01.-
28.01.24г.
	Классные руководители

	Участие в месячнике военно-патриотической работы
«Я –патриот России»
	1-11
	01.02.-
28.02.24г.
	Классные руководители

	Уроки памяти
	1-11
	18.02.24г.
	Классные руководители

	Акция «Безопасный Интернет»
	1-11
	01.03.24г.
	Классные руководители

	Подготовка и участие в празднике «Широкая Масленица»
	1-11
	07.03.24г.
	Классные руководители

	Беседы о правильном питании
	1-11
	14.03.-
19.03.24г.
	Классные руководители

	Классные мероприятия, посвящённые празднику «8 марта»
	1-11
	03.03.-
07.03.24г.
	Классные руководители

	Акция «С новосельем, птицы!»
	1-11
	11.03.24г.
	Классные руководители

	Уроки здоровья, посвящённые Всемирному Дню здоровья
	1-11
	07.04.24г.
	Классные руководители

	Гагаринский урок «Космос и мы»
	1-11
	12.04.24г.
	Классные руководители

	День земли. Акция «Чистый, зелёный двор»
	1-11
	22.04.24г.
	Классные руководители

	Уроки безопасности «Это должен знать каждый!»
	1-11
	26.04.24г.
	Классные руководители

	Организация и проведение тестирования по ПДД
	1-11
	11.04.-
23.04.24г.
	Классные руководители

	Участие в Международной акции «Читаем детям о войне»
	1-11
	23.04.-
08.05.24г.
	Классные руководители

	Участие в праздничных мероприятиях, посвящённых Дню Победы
	1-11
	30.04.-
06.05.24г.
	Классные руководители

	Подготовка и проведение праздника «Прощай, начальная школа!»
	1-11
	23.05.24г.
	Классные руководители

	Линейки, посвящённые окончанию учебного года
	1-11
	19.05.-
23.05.24г.
	Классные руководители

	Проведение инструктажей перед летними каникулами «Безопасное лето»
	1-11
	19.05.-23.05.24г.
	Классные руководители

	Проведение классных часов в рамках Дня защиты детей.
	1-11
	30.05.24
	Классные руководители

	Организация летней занятости
	1-11
	июнь- август
	Классные руководители

	Курсы внеурочной деятельности

(согласно индивидуальным по планам работы)

	Школьный урок

	Тематический урок, посвящённый Дню Знаний
	1-11
	02.09.24г.
	Классные руководители

	Урок безопасности
	1-11
	14.09.24г.
	Классные руководители

	Нетрадиционные уроки по предметам
	1-11
	сентябрь- май
	Руководители МО

	Самоуправление

	Выборы лидеров, активов  классов, распределение обязанностей.
	2-11
	сентябрь
	Классные руководители

	Общешкольное выборное собрание учащихся: выдвижение кандидатур от классов в  Совет обучающихся школы, голосование и т.п.
	2-11
	сентябрь
	Заместитель директора по ВР

	Работа в соответствии с обязанностями
	2-11
	В течение года
	Классные руководители

	Отчет перед классом о проведенной работе
	2-11
	май
	Классные руководители

	Общешкольное отчетное собрание учащихся:  отчеты членов Совета обучающихся школы о проделанной работе. Подведение итогов работы за год
	2-11
	май
	Заместитель директора по ВР

	Детские общественные объединения

	Трудовая акция «Школьный двор»
	2-11
	октябрь
	Педагог-организатор

	Социально-благотворительная акция «Подари ребенку день»
	2-11
	октябрь
	Педагог-организатор

	Благотворительная ярмарка-продажа
	2-11
	ноябрь
	Педагог-организатор

	Благотворительная акция «Детский орден милосердия»
	2-11
	декабрь
	Педагог-организатор

	Акция «Дарите книги с любовью»
	1-11
	февраль
	Педагог-организатор

	Экологическая акция «Бумажный бум»
	2-11
	апрель
	Педагог-организатор

	Весенняя Неделя Добра (ряд мероприятий, осуществляемых каждым классом и волонтерским движением школы:  «Чистый поселок - чистая планета», «Памяти павших»,  «О сердца к сердцу», «Посади дерево», «Подарок младшему другу», «Помощь пожилому односельчанину на приусадебном участке», «Здоровая перемена» и др.)
	2-11
	апрель
	Педагог-организатор

	Участие в проектах и акциях РДДМ
	2-11
	в течение года
	Педагог-организатор

	Экскурсии, походы


	Посещение выездных представлений театров в школе
	1-11
	В течение года
	Классные руководители

	Посещение концертов в Доме культуры поселка
	1-11
	В течение года
	Классные руководители

	Экскурсия в школьный музей  и городской Краеведческий музей
	1-11
	январь
	Классные руководители

	Сезонные экскурсии в природу
	1-11
	по плану     клас.рук.
	Классные руководители

	Поездки на представления в драматический театр, на киносеансы- в кинотеатр
	1-11
	по плану клас.рук.
	Классные руководители

	Экскурсии в музеи, пожарную часть, предприятия
	1-11
	по плану клас.рук.
	Классные руководители

	Туристические походы «В поход за здоровьем»
	1-11
	май
	Классные руководители

	Профориентация


	Мероприятия месячника профориентации в школе «Мир профессий». Конкурс рисунков, профориентационная игра, просмотр презентаций, диагностика.


	2-11
	январь
	Заместитель директора по ВР, педагог-организатор



	Профилактические занятия «Уроки  выбора профессии»
	2-11
	в течение года
	Педагог - психолог

	Изучение профессиональных склонностей
	4,8,9
	октябрь

ноябрь
	Педагог - психолог

	Школьные медиа

	Размещение созданных детьми рассказов, стихов, сказок, репортажей на страницах газет
	2-11
	в течение года
	Классные руководители

	Видео-, фотосъемка классных мероприятий.
	2-11
	в течение года
	Классные руководители

	Организация предметно-эстетической среды

	Выставки рисунков, фотографий творческих работ, посвященных событиям и памятным датам
	1-11
	в течение года
	Педагог-организатор

	Оформление классных уголков


	1-11
	в течение года
	Классные руководители

	Трудовые десанты по уборке территории школы
	2-11
	В течение года
	Классные руководители

	Трудовой десант по озеленению школьных клумб
	2-11
	сентябрь, апрель
	Классные руководители

	Праздничное украшение кабинетов, окон кабинета
	1-11
	втечение года
	Классные руководители

	Работа с родителями

	Участие родителей в проведении общешкольных, классных мероприятий: «Бумажный бум», «Подари ребенку день»,  «Бессмертный полк»,  новогодний праздник, «Мама, папа, я – отличная семья!», «Детский орден милосердия», классные «огоньки» и др.
	1-11
	в течение года
	Заместитель директора по ВР, педагог-организатор, классные руководители

	Общешкольное родительское собрание
	1-11
	октябрь, март
	Директор школы,

педагог-психолог

	Педагогическое просвещение родителей по вопросам воспитания детей
	1-11
	1 раз/четверть
	Классные руководители, педагог-психолог

	Информационное оповещение через школьный сайт
	1-11
	В течение года
	Заместитель директора по ВР

	Индивидуальные консультации
	1-11
	в течение года
	Классные руководители, педагог психолог, педагог-психолог

	Совместные с детьми походы, экскурсии.
	1-11
	по плану классных руководителей
	Классные руководители, педагог-психолог

	Работа Совета профилактики с 

неблагополучными  семьями  по вопросам воспитания, обучения детей
	1-11
	по плану Совета
	Председатель Совета, педагог-психолог

	Профилактика и безопасность

	Встречи с представителями различных организаций: МЧС России, ОГИБДД
	1-11
	в течение года
	Директор школы, ЗДВР, преподаватель ОБЗР

	Проведение минуток безопасности
	1-11
	в течение года
	Директор школы, ЗДВР, преподаватель ОБЗР, классные руководители

	Акции «Зажгите свечи!», «Минута молчания памяти жертв Беслана», «Капля жизни» и др.
	1-11
	в период проведения месячника
	Педагог -организатор

	Классные часы, беседы, посвященные памяти жертв Беслана 
	1-11
	3 сентября 
	Классные руководители

	Книжная выставка «Мы против терроризма!»
	1-11
	в течение года
	Заведующая школьной библиотекой

	Проведение единого урока «Экстремизму –нет!»
	1-11
	02-09 сентября
	Преподаватель ОБЗР

	Выявление "трудных" детей и формирование "группы риска"
	1-11
	сентябрь-

октябрь
	ЗДВР, педагог психолог

	Оказание психологической поддержки и помощи детям «группы риска»
	1-11
	в течение года
	Педагог психолог

	Оформление тематического стенда «Экстремизму и терроризму – нет!»
	1-11
	в рамках месячника
	Педагог -организатор

	Профилактика злоупотребления  ПАВ

несовершеннолетними , профилактика тревожности и суицида.
	1-11
	январь -

апрель 


	Педагог психолог

	Профилактика суицидального поведения несовершеннолетних, направленная на выявление депрессии, агрессивных и аутоагрессивных тенденций
	1-11
	в течение года
	ЗДВР, педагог психолог, классные руководители

	Тематические классные часы, занятия, конкурсы творческих работ, направленные на развитие у обучающихся толерантности, правовой и политической культуры, профилактики проявлений экстремизма
	1-11
	 в течение года
	Классные руководители

	Освещение и информационная поддержка мероприятий  в средствах массовой информации, на официальных сайтах учреждений, управления образования
	1-11
	в течение года
	ЗДВР

	Инструктажи с обучающимися
	1-11
	в течение года
	Преподаватель ОБЗР


РАЗДЕЛ VII.  ПЛАН РАБОТЫ БИБЛИОТЕКИ
1.ЗАДАЧИ БИБЛИОТЕКИ:

· обеспечение участникам образовательного процесса (учащимся и педагогическим работникам) доступа к информации, знаниям, культурным ценностям посредством использования библиотечно-информационных ресурсов на различных носителях;

· удовлетворение образовательных индивидуальных потребностей пользователей;

· формирование навыков независимого  библиотечного пользователя: обучение поиску, отбору и критической оценке информации.

11.ОСНОВНЫЕ ФУНКЦИИ БИБЛИОТЕКИ:

· образовательная;

· информационная;

· культурная.

	№

пп
	                         Содержание работы
	Группа пользователей
	Дата

	1.
	ОБСЛУЖИВАНИЕ ЧИТАТЕЛЕЙ
	
	

	1.1.  
	Уточнение контингента учащихся. Привлечение читателей.
	1 – 11 классы
	сентябрь

	1.2.
	Проверка всех читательских формуляров и перерегистрация читателей.
	1-11 классы, педагогический коллектив
	сентябрь

	1.3.
	Проведение бесед с задолжниками.
	1 – 11 классы
	в течение года

	1.4.
	Проведение рекомендательных бесед при выдаче книг.
	1 – 11 классы
	в течение года

	1.5.
	Проведение бесед о прочитанной литературе
	1-11 классы, педагогический коллектив
	в течение года

	1.6.
	Проведение исследований читательских интересов пользователей.
	1-11 классы, педагогический коллектив
	в течение года

	1.7.
	Постоянно действующие выставки:

- « Справочная литература;

- « Государственные символы нашей Родины»;

- « Сохраним нашу землю голубой  и зеленой»;

- « Государственные языки РТ»;

- « В мире новых книг»;

- « Книги – юбиляры»;

- « Вокруг тебя  мир»;

- « В помощь учителю»;

- « Уголок – Информационно-библиотечный центр»;

- « Наши достижения»;

- « Тел  дигэн дэрья бар, тебендэ энже – мэржэн бар.»;

- « И Казан ! Дэртле Казан! Монлы Казан! Нурлы Казан!»

- « Татар теле – шагыйрлэр теле»;

- « Ратные подвиги прадедов наших» ( о ВОВ);

- « Стихотворные жанры»;

- « Что за прелесть эти сказки».

- «В мире приключений»

- «Подросток и закон»

- «По ступенькам бизнеса»
	1-11 классы, педагогический коллектив
	в течение года



	
	- «Я познаю мир»

- «О чем говорит дорожный алфавит»;

- «Таланты Буинского края»;

- «Работа по профилактике правонарушений»

- «Плох обед, если хлеба нет».
	
	

	1.8.
	Получение почты  и ее распределение. 
	библиотекарь
	в течение года (ежедневно)

	2.
	РАБОТА С ФОНДОМ
	
	

	2.1.
	Изучение состава фонда библиотеки и проведение анализа его использования.
	
	в течение года

	2.2.
	Формирование фонда библиотеки лучшей художественной литературой в соответствии с учебным процессом и запросами пользователей. 

Участие в акции «Подари книге вторую жизнь».
	1-11 классы, педагогический коллектив и родители
	в течение года

август-октябрь месяцы

	2.3. 
	Комплектование фонда необходимой художественной литературой:

- работа с перспективными библиографическими изданиями (прайслисты, каталоги, тематические планы издательств).
	все группы пользователей
	в течение года

	2.4.
	Прием, техническая обработка новых поступлений.
	
	в течение года

	2.5.
	Расстановка и перестановка фонда в соответствии с алфавитом и ББК.
	
	в течение года

	2.6.
	Оформление полочных разделителей с использованием новых информационных технологий.
	
	август – сентябрь

	2.7.
	Обеспечение сохранности фонда:

- работа с должниками;

- проверка фонда;

- мелкий ремонт и переплет с привлечением библиотечного актива и кружка «Юный библиотекарь».
	1-11  классы
	в течение года

	2.8.
	Подписка на периодические издания:

- на 2 половину 2024г.;

- на 1 половину 2025г.
	
	ноябрь

май

	2.9.
	Списание ветхой, устаревшей, дублетной литературы.
	
	в течение года

	2.9.
	Инвентаризация учебной литературы
	
	июнь

	3.
	ИНФОРМАЦИОННАЯ РАБОТА
	
	

	3.1.
	Проведение информационных обзоров. Обновить стенды: «Список литературы для внеклассного чтения» , «Сыйнывтан тыш уку очен эдэбият исемлеге».
	Экскурсия в биб-ку
	в течение года

	3.2.
	Индивидуальное информирование учителей и учащихся о новых документах и книгах по интересующим их темам.
	
	в течение года

	3.3.
	Информационное обеспечение профессионального и досугового чтения педагогического коллектива.
	
	в течение года

	3.4.
	Проведение тематических обзоров литературы по различным темам.
	
	в течение года

	4.
	СПРАВОЧНО-БИБЛИОГРАФИЧЕСКАЯ РАБОТА
	
	

	4.1.
	Создание базы данных художественной литературы и учебников (программа АБИС; электронная библиотека ЛитРес; учебная программа ЭФУЛ).
	
	в течение года

	4.2.
	Создание, ведение и редактирование каталогов и картотек:

- ведение и редактирование алфавитного каталога;

- ведение и редактирование систематического каталога;

- создание и ведение систематической картотеки статей по актуальным проблемам образования;

-создание и ведение картотеки сценариев.
	
	в течение года

	4.3.
	Оказание помощи учителям и классным руководителям в подборе литературы для различных мероприятий и для воспитательной работы.
	
	в течение года

	4.4.
	Выполнение справок различной тематики.
	
	в течение года

	4.5.
	Проведение тематических обзоров книг, газет и журналов.
	
	в течение года

	4.6.
	Составление рекомендательных  обзоров «Советуем прочитать».
	
	в течение года

	5.
	МАРКЕТИНГОВАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ. ПРОДВИЖЕНИЕ УСЛУГ БИБЛИОТЕКИ.
	
	

	5.1.
	Использование фондов других библиотек с целью более полного удовлетворения запросов пользователей.
	
	

	5.2.
	Формирование привлекательного имиджа библиотеки, укрепление ее престижа, деловой репутации:

- выступления на семинарах, практикумах и совещаниях в различных организациях;

- оформление и качественное наполнение стенда «Уголок читателя».
	
	в течение года

	6.
	ИННОВАЦИОННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ.
	
	

	6.1.
	Создание и ведение картотеки инноваций.
	
	в течение года

	7.
	ПОВЫШЕНИЕ КВАЛИФИКАЦИИ.
	
	

	7.1.
	Участие в заседаниях МО.
	
	в течение года

	7.2.
	Посещение районных и городских семинаров.
	
	в течение года

	7.3.
	Участие на курсах повышения квалификации.
	
	по мере необходимости

	7.4.
	Самообразование.
	
	в течение года

	7.5.
	Отчет за год.
	
	Сентябрь, январь

	8.
	ХОЗЯЙСТВЕННАЯ ЧАСТЬ.
	
	

	8.1.
	Покупка( приобретение) необходимой библиотечной мебели и  техники:

а) телевизор;

б) бумага для принтера;

в) полочные разделители,

г) обеспечить выход в интернет.

д) приобретение компьютеров в читальный зал библиотеки.

е)сканера, принтера и другой техники.
	
	август – декабрь


МАССОВАЯ  РАБОТА

Историко-патриотическое воспитание, краеведение и  гражданское воспитание 

	№пп
	Содержание работы
	Класс
	Форма работы
	Срок исполнения
	Ответственный

	1.
	«Государственные

символы нашей Родины».


	1-11 классы
	Тематическая выставка-стенд.

Обзор книг и беседа у выставки.


	постоянно
	Библиотекарь школы

	2
	2024 год – Год семьи
2024 год – Год научно-технологического развития в Татарстане.
2025 год- Владимир Путин предложил объявить  годом 80-летия Победы
2025 год- Год Защитника Отечества.
	1-11 классы
	Тематическая выставка-стенд.

Обзор книг и беседа у выставки.
	постоянно
	Библиотекарь школы

	3
	1 сентября - День знаний (Отмечается с 1984 года на основании Указа Президиума Верховного Совета СССР № 373-11 от 15 июня 1984 года «Об объявлении 1 сентября всенародным праздником — Днём знаний».)
	1,5 классы

1-11 классы

сентябрь
	Экскурсия в

 музей города

Помощь

 в подборе

 материала;

кл.часы
	
	

	4
	8 сентября - Международный день грамотности. (Объявлен ЮНЕСКО в 1966 году.)


	1,5 классы

1-11 классы

сентябрь
	Экскурсия в

 музей города

Помощь

 в подборе

 материала;

кл.часы
	
	

	5
	1 сентября – 125 лет со дня рождения Андрея Платоновича Платонова (1899-1951).
	10-11 классы
	Устный журнал
	сентябрь
	Учителя русск.яз.  и лит-ры

Биб-рь школы

	6
	15 сентября - 235 лет со дня рождения Джеймса Фенимора Купера (1789-1851)
	4-9 классы
	выставка книг
	сентябрь
	биб-рь школы

	7
	«Знаешь ли ты свой город?» 
	7 классы
	Устный журнал, рассказывающий об истории и культуре Буинска.
	октябрь
	Филиал №1

Биб-рь школы

	8
	Книжная выставка «100 лет назад вышел в свет детский журнал «Мурзилка»».
	1-4 классы
	Обзор и беседа у выставки
	октябрь
	

	9
	Книжная выставка  «Мы против терроризма!»

Организовать в рамках  проведения месячника «Экстремизму – НЕТ!»
	7 классы


	Обзор и беседа 

у выставки
	сентябрь
	

	
	Книжная выставка  «100 лет со дня рождения Расула Гамзатова (1923-2030)
	5-11классы


	Громкое чтение  произведений писателя
	
	

	
	Устный журнал «90 лет серии популярных биографий «Жизнь замечательных людей» 


	9

классы


	Показ документального фильма. Обсуждение фильма.
	
	

	6
	Всемирный день Интернета.
	5-11 классы
	Книжная выставка
	октябрь
	Биб-рь школы

	7
	9 октября - Всероссийский день чтения (Отмечается с 2007 года после принятия Национальной программы чтения.)

Юбиляры

12 ноября - 95 лет со дня рождения Ролана Антоновича Быкова» (1929-1998), российского режиссера.
	1-4 классы
	
	В теч. года
	Актив биб-ки

библиотекарь

	8
	10 октября - 105 лет со дня рождения М.Т.Калашникова

(1919-2013), российского конструктора.


	5-11

классы


	Премьера одного журнала «Мир техники»       
	ноябрь
	Библиотекарь

	9
	4 ноября - День народного единства (Принят Государственной Думой РФ 24 декабря 2004 года.)

28 ноября - День матери (Указ Президента РФ № 120 от 30.01.1998 года «О Дне матери». Отмечается в последнее воскресенье ноября.)
	6 классы
	викторина
	январь
	Актив биб-ки

Библиотекарь

Филиал №1

	10
	20 ноября - Всемирный день ребёнка (Отмечается по решению ООН с 1954 года, 20 ноября 1989 года — день принятия Конвенции о правах ребёнка.)
	1-11

классы
	Классные часы, беседы

Помощь в подборе материала
	сентябрь
	Классные руководителибиблиотекарь школы

	11
	15 октября - 210 лет со дня рождения  Михаила Юрьевича Лермонтова (1814-1841), русского писателя, художника. 
	8-11

классы
	литературная

гостиная
	октябрь
	учителя русского языка и литературы

библиотекарь

	12
	Празднование 225 – летия со дня рождения А.С.Пушкина (Указ Президента РФ от 05.07.2024 г. №404)
15 октября – Всемирный день поэзии.

Празднование 225 – летия со дня рождения А.С.Пушкина (Указ Президента РФ от 05.07.2024 г. №404)
	1-11 классы
	Лингвистическая игра
	октябрь
	Актив биб-ки

Биб-рь школы

	13
	4 ноября - День народного единства (Принят Государственной Думой РФ 24 декабря 2004 года.)

22 ноября –День словарей и энциклопедий ( отмечается в день рождения В.И.Даля (1801-1872), создателя «Толкового словаря живого великорусского языка»

24 ноября - День матери (Указ Президента РФ № 120 от 30.01.1998 года «О Дне матери». Отмечается в последнее воскресенье ноября.)
	8 классы

ноябрь

1-11 классы

1-4 классы
	Устный

 журнал: 

 «Листая  страницы 

журнала «Честь

отечества».

Выставка и обзор.

Выставка энциклопедий и словарей.

конкурс

 стихов о маме
	Ноябрь

Ноябрь

ноябрь


	библиотекарь

библиотекарь

библиотекарь

	14
	20 ноября - Всемирный день ребёнка (Отмечается по решению ООН с 1954 года, 20 ноября 1989 года — день принятия Конвенции о правах ребёнка.)
	7 б класс

Ноябрь


	Круглый стол
	
	Учителя истории и права

библиотекарь

	15
	24 ноября – 295 лет со дня рождения Александра Васильевича Суворова (1729-1800), русского полководца.
	6-7

классы
	просмотр фильма с последующим обсуждением
	ноябрь
	библиотекарь

	16
	3 декабря - День Неизвестного солдата. Отмечается в России начиная с 2014 года в память о российских и советских воинах, погибших в боевых действиях на территории нашей страны или за её пределами.

9 декабря - День героев Отечества (Отмечается с 2007 года в соответствии с Федеральным законом № 231-ФЗ от 24 октября 2007 года.)

5 января – 105 лет со дня рождения Николая Ивановича Сладкова (1920-1996), писателя-натуралиста.

15 января – 230 лет со дня рождения Александра Сергеевича Грибоедова (1795-1829), писателя, дипломата.

19 января – 160 лет со дня рождения

 Валентина Александровича  Серова (1865-1911), живописца и графика.

25 января – День Российского студенчества (Учрежден Указом Президента РФ «О дне российского студенчества от 25.01.2005 года,№76» , в 1755 году 12 января (по старому стилю, в Татьянин день) императрица Елизавета Петровна подписала Указ «Об учреждении  Московского университета».

29 января – 165 лет со дня рождения писателя 

Антона Павловича Чехова (1860-1904).

10 февраля – 135 лет  со дня рождения Бориса Леонидовича Пастернака (1890-1960), поэта, прозаика и переводчика.

24 февраля – 280 лет со дня рождения Федора 

Федоровича Ушакова (1745-1817), флотоводца, адмирала.
	1-11 классы

декабрь

1-11 классы

2-4

классы

9 классы

5-11

Классы

9-11 классы

5-11

классы

10-11

классы

5-ые

классы


	Классные часы;

 беседы;

книжные 

выставки;

посещение

 кинотеатра;

 просмотр кино

фильмов о

 войне  

Выставка книг, документов

громкое 

чтение

премьера одного произведения

беседа,

просмотр

картин художника

беседы,

классные часы,

открытая полка «Я выбираю профессию»

Выставка книг,

литературная гостиная

круглый стол

Листая страницы 

журнала «Честь Отечества»

устный журнал
	Декабрь

Декабрь

Январь

Январь

январь

январь

февраль

февраль
	Учителя, классные руководители,

Библиотекарь

библиотекарь

Библиотекарь

учителя русского языка и лит-ры,

библиотекарь

Библиотекарь

Кл.руководители

Библиотекарь

учителя русского языка 

и литературы,

библиотекарь

учителя русского языка 

и литературы,

библиотекарь



	17
	11 февраля – 130 лет со дня рождения В.В.Бианки (1894-1959)

19 февраля – 65 лет со дня рождения Г. Х. Айзетулловой,  поэтессы и прозаика (1960 г.р.)
21 февраля - Международный день родного языка. (Отмечается с 2000 года по инициативе ЮНЕСКО с целью сохранения культурных традиций всех народов.)
	1-11 классы
	Классные часы, беседы,

Книжные выставки

Посещение кинотеатра.
	февраль
	Учителя, классные руководители

библиотекарь

	18
	6 марта – 210 лет со дня рождения Петра Павловича Ершова (1815-1869), поэта, прозаика и драматурга 

14 апреля – 280 лет со дня рождения Дениса  Ивановича Фонвизина (1745-1772), просветителя и драматурга.
	1-11 классы
	Книжная выставка. Обзор. Беседа.

Помощь в подборе материала для проведения классных часов.
	март
	Учителя, классные руководители

библиотекарь

	19
	2 апреля – 220 лет со дня рождения Ханса Кристиана Андерсена (1805-1875), датского писателя 

4 апреля – 125 лет со дня рождения Юрия  Алексеевича Васнецова (1900-1973), советского художника, живописца, графика, сценографа, иллюстратора.
12 апреля – Всемирный день авиации и космонавтики. 
	1-11 классы
	Книжная выставка. Обзор. Беседа.

Помощь в подборе материала для проведения классных часов.
	апрель
	Учителя, классные руководители

библиотекарь

	20
	7 мая – 185 лет со дня рождения Петра Ильича Чайковского (1840-1893), композитора, дирижера и педагога.

1 мая - Праздник Весны и Труда (Первое мая, День международной солидарности трудящихся, праздновался в Российской империи с 1890 г. В Российской Федерации отмечается как Праздник Весны и Труда с 1992 г.)

9 мая – День Победы советского народа в ВОВ 1941-1945 г.г.

24 мая – 120 лет со дня рождения Михаила Александровича Шолохова (1905-1984) , писателя.

24 мая – 85 лет со дня рождения Иосифа Александровича Бродского (1940-1996), поэта, драматурга, переводчика.
27 мая - Общероссийский День библиотек (Установлен по указу Президента РФ в 1995 г. в честь основания в России государственной общедоступной библиотеки 27 мая 1795 г.)

Международные даты
	1-11 классы
	Книжная выставка. Обзор. Беседа.

Помощь в подборе материала для проведения классных часов.
	май
	Учителя, классные руководители

библиотекарь

	21
	1 июня – Международный день защиты детей.

6 июня – Пушкинский день

 России. День русского языка.

12 июня – День России

.

22 июня – День памяти и скорби.


	1-11 классы


	Выставки, классные часы, беседы


	июнь
	Учителя-предметники, 

Библиотекарь школы


Н
равственное воспитание, безопасность и здоровый образ жизни

	1.
	 Месячник правовых знаний:

- «О чем говорит дорожный алфавит»;

- «Подросток и закон»;

- «Работа по профилактике правонарушений»
	1-11 классы
	Выставки, оформление стенда
	постоянно
	Зам. ВР, 

библиотекарь

	
	Месячник безопасности
	1-4 классы
	Беседа, обзор книг
	сентябрь
	библиотекарь

	2.
	«Гигиена полости рта», «Питание - основа жизни»,  (профилактика вредных привычек)
 «Нет – наркотикам!» 
	1-11 классы
	тематические викторины, устные журналы с приглашением врачей.
	октябрь
	Классные руководители,

библиотекарь

	3.
	Обеспеченность учащихся учебниками.
	1-11
	Педагогический совет
	сентябрь
	дирекция

	4.
	Рейды по проверке сохранности учебников.
	1-11 классы
	рейд
	октябрь
	Совет дела,

библиотекарь

	5.
	Участие в республиканском месячнике школьных библиотек. Подведение итогов акции «Подари книге вторую жизнь»
	1-11 классы, учителя, родители школы
	Беседа с учащимися
	Август-октябрь
	Зам.ВР

Зав.библиотекой

	6
	«Последнее воскресенье ноября – День матери в России».
	2-4 классы
	Конкурс стихов, посвященный празднику 
	ноябрь
	Учителя нач. классов, библиотекарь

	7
	«Профессия – УЧИТЕЛЬ»
	5-9 классы
	Конкурс рисунков
	Октябрь-ноябрь
	библиотекарь

	8.
	21 февраля - Международный день родного языка. (Отмечается с 2000 года по инициативе ЮНЕСКО с целью сохранения культурных традиций всех народов
	5 классы
	 Просмотр видеофильмов с последующим обсуждением
	октябрь
	Учителя, библиотекарь


Безопасность и здоровый образ жизни

	1.
	Месячник безопасности детей
	2-4 классы
	Беседа и обзор книг
	сентябрь
	библиотекарь

	2.
	Рейды по проверке сохранности учебников.
	1-11 классы
	Рейд по проверке учебников
	Ноябрь,февраль,  май
	Зам директора по ВР, совет дела,библиотекарь

	3.
	Конкурс рисунков по безопасности.
	2-4 классы
	Выставка рисунков
	В т.м.
	Библиотекарь школы

	4.
	День здоровья.
	5-9 классы
	беседа
	в т.м.
	Библиотекарь школы

	5.
	 Месячник здоровья и спорта
	1-11 классы
	Книжные выставки, обзор книг по тематике
	ноябрь
	библиотекарь

	6.
	Организация выставки литературы «Наркотикам – нет!»
	1-11 классы
	Книжная выставка с последующим обсуждением
	декабрь
	Кл. руководители,

библиотекарь

	7.
	 «О вреде курения»


	5-11 классы
	Выставка литературы.

Беседа. 
	март
	библиотекарь

	8.
	«Путешествие на остров здоровья», посвященный Всемирному дню здоровья.
	3-4 классы
	Библиотечный урок-  здоровья
	апрель
	Совместно с филиалом № 1

биб-рь школы


Экологическое воспитание

	1
	1 октября - Международный день животных (Праздник был учрежден на Международном конгрессе сторонников движения в защиту природы, который проходил во Флоренции (Италия) в 1931 году.)
	1-4 классы
	Выставка книг
	сентябрь
	Биб-рь

	2.
	11 января - День заповедников и национальных парков. (Отмечается с 1997 года по инициативе Центра Охраны дикой природы, Всемирного фонда дикой природы в честь первого российского заповедника Баргузинского, открывшегося в 1916 году.)
	1-11 классы
	Классные часы и беседы

Выставка литературы 
	октябрь
	Учителя-предметники, библиотекарь

	3.
	21 марта - Международный день лесов (Принят Генеральной Ассамблеей ООН. Резолюция от 21 декабря 2012 г.)

22 марта - Всемирный день водных ресурсов (Отмечается по решению ООН с 1922 г.)

30 марта - Всемирный день Земли учрежден ООН в 1971 году, этот праздник посвящен защите жизни на нашей планете, день ответственности перед планетой. В этот день по традиции звонит Колокол мира. Всемирный День Земли на всей планете приурочен к весеннему равноденствию
	1-11 классы
	Классные часы и беседы

Выставка литературы
	февраль
	Классные руководители, библиотекарь

	4.
	1 апреля - Международный день птиц. (В 1906 г. была подписана Международная конвенция об охране птиц.)

22 апреля - Всемирный день Земли (Отмечается с 1990 г. по решению ЮНЕСКО с целью объединения людей в деле защиты окружающей среды.)


	9 классы
	Устный журнал
	март
	Библиотекарь школы

	5
	«Мы - друзья природы» - экологический праздник, посвященный Всемирному дню Земли.
	5-6 классы
	Библиотечный урок
	апрель
	Совместно с филиалом №1,

библиотекарь школы

	8
	Обзор по журналам ДЭ «Экологический словарь», «Экологическими тропами», «Протяни природе руку»
	3-4 классы
	Библиотечный урок
	апрель
	Библиотекарь школы


Воспитание информационной культуры школьников (библиотечные уроки).

Взаимодействие библиотеки с другими библиотеками.

	1.
	Знакомство с библиотекой, выбор книг в библиотеке, посвящение в читатели.

«Знакомство с библиотекой»
	1 классы
	Экскурсия в библиотеку

Библиотечный урок
	Ноябрь-декабрь
	Биб-рь школы

	2.
	Элементы книги, правила обращения с книгой.
	1 классы
	Библиотечный урок
	февраль
	«-«

	3.
	Изготовление книги, художники детской  книги.
	2 классы
	Библиотечный урок
	октябрь
	«-«

	4
	Структура книги. Справочный аппарат.
	4 классы
	«-«
	октябрь
	

	5
	Дневник чтения. Традиционный и электронный.
	5 классы
	«-«
	сентябрь
	Биб-рь школы

	6
	«Удивительный дом с удивительными жильцами
	1 классы
	«-«
	ноябрь
	«-«

	7
	«Как рождается книга»
	3 классы
	«-«
	декабрь
	«-«

	8
	История книги.
	6 классы
	«-«
	ноябрь
	«-«

	9
	Как читать книгу.
	7 классы
	«-«
	март
	«-«

	10
	Журналы для детей.
	2 классы
	«-«
	февраль
	«-«

	11
	«Читающая мама – читающая семья»
	4 классы
	«-«
	март
	«-«

	12
	Первые энциклопедии, словари, справочники.
	5 классы
	«-«
	январь
	«-«

	13
	Периодические издания для подростков.
	8 классы
	«-«
	апрель
	«-«

	14
	«Сохраним нашу планету» : картотека, посвященная проблемам экологии.
	5-9 классы
	«-«
	декабрь
	«-«

	15
	«Библиотечные каталоги»
	9-11 классы
	«-«
	февраль
	Биб-рь

	16
	Обмен учебниками с библиотеками школ города, их доставка.
	Август-сентябрь

Май-июнь
	
	
	Биб-рь школы

Классные руководители

	17
	Работа по межведомственному плану по организации чтения учащихся 1-9 классов со школами в зоне обслуживания с филиалом №1 «МПЦБ» .
	Учебный год
	
	
	Биб-рь школы

Классные руководители


РАЗДЕЛ VIII. ВНУТРИШКОЛЬНЫЙ КОНТРОЛЬ

Цель внутришкольного контроля: Совершенствование учебно-воспитательного процесса, отслеживание динамики развития обучающихся, реализация их образовательного потенциала, учитывая индивидуальные особенности, интересы, образовательные возможности, состояние здоровья каждого ученика.

Задачи внутришкольного контроля:

1.Отработать наиболее эффективные технологии преподавания предметов, сочетающих в себе разнообразные вариативные подходы к творческой деятельности учащихся.

2.Разработать форму учета достижений учащихся по предметам, позволяющую проследить личные успехи и не​удачи в усвоении учебного материала в соответствии с динамикой развития учащихся.

3.Разработать систему диагностики:

-отслеживающую динамику развития учащихся;

-изучающую состояние межличностных отношений учителя и учащегося, учащегося и учащегося;

-фиксирующую уровень образованности на каждом этапе школьного обучения;

-совершенствующую систему внеучебной деятельности по предметам обучения;

-обеспечивающую психологическую защищенность учащихся в образовательном процессе

	№ п/п
	Содержание контроля
	Цель контроля
	Вид контроля
	Объекты контроля
	сроки
	Ответственный за осуществление контроля
	Подведение итогов ВШК

	АВГУСТ

	1.Контроль за выполнением всеобуча

	1
	Комплектование 

первых классов


	Соблюдение требований 

  Устава школы
	Тематический
	Документы учащихся 1-х классов

Списки учащихся 

1-х классов
	до 31.08
	Зам.директора по УР
	Приказ

	2
	Комплектование 

десятого класса


	Соблюдение требований 

  Устава школы
	Тематический
	Документы учащихся 10 класса

Списки учащихся 

10 класса
	до 31.08
	Зам.директора по УР
	Приказ

	3
	Распределение выпускников 9, 11 классов предыдущего года обучения  
	Собрать информацию о продолжении обучения

выпускников 9-х и 11-х классов

предыдущего года обучения.

Пополнение базы данных для проведения школьного

мониторинга
	Тематический
	Информация классного руководителя о поступлении выпускников 9 класса в  средние учебные заведения
	до 31.08
	Зам.директора по УР
	Списки распределения выпускников 

9, 11 классов 

	4
	Учет деления детей  подгруппам  в соответствии с письменным согласием родителей (законных представителей) на изучение родного языка и литературы.
	Соблюдение выбора родителей
	Тематический
	Письменные согласия и список учащихся
	
	Заместитель директора по НО
	

	5
	Индивидуальное обучение учащихся на дому
	Выполнение требований к организации индивидуального обучения на дому
	Тематический
	Наличие комплекта документов для организации индивидуального обучения
	до 01.09
	заместитель

директора по УР
	Договора с родителями обучающихся

	2. Контроль за состоянием воспитательной работы

	1
	Календарные планы   воспитательной работы

на 2023-2024
учебный год

Программы воспитания.
	Содержание плана,

соответствие намеченных

мероприятий возрастным

особенностям учащихся,

актуальность решаемых

задач.
	Проверка планов работы

Проверка программ воспитания
	3-4 неделя
	Заместитель директора               по ВР
	Педагог-организатор, социальный педагог, педагог-психолого, преподаватель-организатор ОБЖ, учитель-логопед, библиотекарь
	Составление

плана

воспитательной

работы 

	2
	Проверка программ дополнительного образования
	Содержание программ, соответствие положению о программе дополнительного образования.
	Проверка программ
	3-4 неделя
	Заместитель директора               по ВР
	Программа дополнительного образования
	Утверждение программ 

	3. Контроль за работой с педагогическими кадрами

	1
	Распределение учебной

нагрузки на 2023-2024
учебный год. Расстановка кадров.
	Выполнение требований к преемственности и рациональному распределению нагрузки
	Фронтальный

комплексно-обобщающий
	Учебная нагрузка педагогических работников и педагогов дополнительного образования
	
	Директор школы, заместители

директора по УР, ВР
	Совещание при директоре совместно с профкомом школы

	2
	Подготовка к тарификации
	Соответствие уровня образования и категории педагогов записям в трудовых книжках и в списке для проведения тарификации
	Фронтальный


	Трудовые книжки

Документы об образовании

Аттестационные листы
	до 10.09
	Директор школы, 

заместитель директора по УР, делопроизводитель
	Список 

педагогических работников

Приказы 

	3
	Изучение должностных инструкций, локальных актов школы
	Изучение педагогами своих

функциональных

обязанностей


	Фронтальный


	Изучение должностных инструкций, локальных актов школы
	до 31.08
	Директор школы
	Введение в действие

локальных актов школы

Подписи работников в листах ознакомления с локальными актами 

	4
	Составление единого перспективного плана 

аттестации и повышения квалификации педагогических кадров
	Составление списка работников на аттестацию в текущем учебном году и уточнение графика аттестации 
	Тематический  персональный 
	Списки работников, планирующих повысить свою квалификационную категорию 
	
	Зам. директора по НШ
	 Единый перспективный план 

аттестации и повышения  квалификации  педагогических кадров 

	5
	Рабочие программы учебных предметов и курсов, КТП.

Рабочие программы внеурочной деятельности.
	Знание учителями требований нормативных документов по предметам, корректировка рабочих программ. 
	Фронтальный


	Рабочие программы 
	до 31.08
	заместители

директора по УР, НШ
	Утвержденные рабочие 

программы



	6
	Итоги работы школы и задачи на 2023-2024 учебный год. (Педагогический совет)
	Анализ работы школы в 2021-2022 учебном году и постановка задач на новый учебный год.
	Тематический
	Материалы педсовета
	29.08
	Директор школы, заместители

директора по УР, ВР, НШ, психолог, библиотекарь.
	Протокол 

педсовета

	4. Контроль за организацией условий обучения

	1
	Санитарное состояние

помещений школы


	Выполнение санитарно-гигиенических требований к организации образовательного процесса и соблюдению 

техники безопасности
	Фронтальный


	Работа коллектива школы по подготовке помещений к новому учебному году
	до 31.08
	Завхоз
	Собеседование

	2
	Инструктаж всех работников перед началом нового учебного года
	Выполнение работниками требований ОТиТБ, ПБ, антитеррористической защищенности объекта
	Тематический
	Проведение инструктажа
	до 31.08
	Директор школы, 

завхоз
	Инструктаж по ТБ, ПБ, антитеррористической защищенности объекта

	СЕНТЯБРЬ

	1.Контроль за выполнением всеобуча

	1
	Посещаемость учебных занятий
	Выявление учащихся, не приступивших к занятиям
	Фронтальный
	Данные классных руководителей об учащихся, не приступивших к занятиям 
	
	Директор школы, заместитель директора по ВР, 

классные руководители  
	Собеседование с классными руководителями, родителями, учащимися

	2
	Изучение интересов и склонностей обучающихся: уточнение критериев всех видов одаренности: интеллектуальной, творческой, художественной и т.д.  
	Формирование списка одаренных детей.  
	Текущий  
	Индивидуальные беседы. 
	
	Кл. руководители, учителя – предметники, руководители МО.  
	План работы с одарёнными детьми  

	2. Контроль состояния преподавания учебных предметов

	1
	Проведение стартовой диагностики в 1-х, 5-8,10 классах
	выявить готовность учеников к обучению на новом уровне образования
	Тематический
	диагностические работы
	06.09-20.09
	Заместители директора по УР, НШ


	Справки, приказ, совещание при зам. директора по УР

	2
	Организация входной диагностики во 2-4, 5- 11 классах
	определить уровень

предметных результатов

учеников
	Тематический
	контрольные работы
	06.09-27.09
	Заместители директора по УР, НШ


	Справки, приказ, совещание при зам. директора по УР

	4
	Школьный этап Всероссийской и республиканской олимпиад школьников по учебным предметам 
	Подготовка учащихся к олимпиаде 
	Тематический 
	Проведение и результаты школьного этапа олимпиады 
	25.09- 30.09
	Зам. директора по УР
	Приказ

Протоколы 

 

	3. Контроль за школьной документацией

	1
	Проверка личных дел учащихся 1, 5, 10, 11 классов и у вновь прибывших учащихся
	Выполнение требований к оформлению личных дел учащихся
	Тематический
	Личные дела учащихся 
	10.09
	Заместители директора по УР, НШ,

классные руководители
	Справка, приказ, совещание при директоре

	2
	Алфавитные книги учащихся
	Присвоение номеров личных дел учащимся 1 класса и прибывшим учащимся
	Тематический
	Алфавитные книги учащихся
	до 07.09
	Делопроизводитель
	Собеседование

	3
	Электронные журналы
	Выполнение требований к ведению электронных журналов
	Фронтальный
	инструктаж


	02.09
	Администрация школы 
	Собеседование по итогам проверки

	4
	Планы работы школьных методических объединений 
	Выявление степени готовности документации ШМО к  решению поставленных задач 
	Тематический 
	Планы работы школьных методических объединений 
	
	Зам.  директора по МР 
	Проверка документации, собеседование  

	4. Контроль за сохранением здоровья учащихся

	1
	Организация питания в школьной столовой
	Охват учащихся горячим питанием, питание в ГПД
	Тематический
	Состояние документации по питанию
	
	Заместитель директора по ВР
	Совещание при директоре

	5. Контроль за работой с педагогическими кадрами

	1
	О взаимодействии психолого-педагогической службы с администрацией, классными руководителями и учащимися.
	Соответствие плана работы психолога плану работы школы на 2023 – 2024 учебный год
	Тематический
	План работы педагога-психолога
	
	Психолог 

зам.директора по ВР
	Собеседование

	2
	Контроль уровня педагогической деятельности  вновь пришедших учителей
	Ознакомление с профессиональным и методическим уровнем педагогической деятельности вновь пришедших учителей
	Персональный
	Наблюдение, собеседование
	
	Заместитель директора по УР
	Справка, совещание при зам.директора по УР

	4
	Анкетирование педагогов –кандидатов на курсы повышения квалификации на 2025 год
	Анкетирование
	Персональный
	
	6-15 сентября
	Зам. директора по НШ
	Анкета

	5
	Подготовка необходимых пакетов документов  аттестуемыми педагогами
	Оформление документов по требованиям Порядка аттестации  
	Персональный
	
	сентябрь
	Зам. директора по НШ
	Карты результа

тивности, заявления

	6
	Утверждение списка педагогических работников, подлежащих в 2024-2025 учебном  году обязательной аттестации с целью подтверждения  соответствия занимаемой должности
	Оформление документов по требованиям Порядка аттестации  
	Персональный
	
	сентябрь
	Зам. директора по НШ
	График

	6. Контроль за организацией условий обучения

	1
	Обеспечение учащихся учебниками
	Наличие учебников у учащихся в соответствии с УМК школы на уч.год
	Тематический
	Документация библиотеки (учет учебного фонда)
	
	Библиотекарь
	Совещание при директоре, отчет

	2
	Организация дежурства по школе
	Распределение дежурства по школе
	Фронтальный
	График дежурства
	
	Заместитель директора по ВР
	Приказ

	4. Воспитательная работа

	1
	Организация работы объединений дополнительного образования
	Оформление

документации.


	Составление расписания занятий
	1 неделя
	Заместитель директора               по ВР
	Педагоги дополнительного образования
	Расписание дополнительного образования

	2
	Организация работы классных руководителей по проведению классных часов
	Оформление

документации.
	Заполнение расписания классных часов
	1 неделя
	Заместитель директора               по ВР
	Классные руководители               1-11 классов
	Расписание классных часов 

	3
	Выявление

проблемных

учащихся, семей,

формирование

банка данных.
	Первичный анализ на

основе сбора информации.


	Заполнение социального паспорта
	2-3 неделя
	Классные руководители,  педагог-психолог
	Классные руководители               1-11 классов
	Социальный паспорт школы 

	4
	Проверка программ и планов

ВР классных руководителей


	Содержание планов:

соответствие содержания

возрастным особенностям учащихся, актуальность

решаемых задач, умение

классного руководителя

анализировать работу с

классом
	Анализ и утверждение планов и программ по ВР
	3-4 неделя
	Заместитель директора               по ВР
	Классные руководители               1-11 классов
	Справка

	ОКТЯБРЬ

	1.Контроль за выполнением всеобуча

	1
	Проведение декады

начальных классов 
	Развитие познавательного интереса. Переориентация восприятия учебных дисциплин. 
	Фронтальный
	Посещение мероприятий
	16.10-

26.10
	 Зам. директора по НШ Руководитель МО
	Отчет руководителя 

МО;

заседание 

МС, справка

	2. Контроль состояния преподавания учебных предметов

	1
	Классно-обобщающий контроль 5 классов 
	Адаптация пятиклассников. Соблюдение принципов преемственности в обучении и воспитании.
	Тематический

классно-обобщающий
	Организация образовательного процесса в 5 классах
	в течение месяца
	Директор школы, заместитель директора по УР, ВР, психолог
	Совещание при директоре Справка, приказ

	2
	Классно-обобщающий контроль 10 класса 
	Адаптация десятиклассников. Соблюдение принципов преемственности в обучении и воспитании.
	Тематический

классно-обобщающий
	Организация образовательного процесса в 10 классе
	в течение месяца
	Директор школы, заместитель директора по УР, ВР, психолог
	Совещание при директоре Справка, приказ

	3
	Школьный этап Республиканской  олимпиады школьников по учебным предметам 
	Подготовка учащихся к олимпиаде 
	Тематический 
	Проведение и результаты школьного этапа олимпиады 
	01.10-26.10
	Зам. директора по УР
	Приказ 



	4
	Сбор данных по проектной деятельности учащихся 1-11 классов
	Подготовка учащихся к проектной деятельности
	Фронтальный
	Выбор темы и руководителя проекта
	Сентябрь-октябрь
	Зам . директора по УР, НШ
	Приказ

	4. Контроль за работой по подготовке к итоговой аттестации

	1
	Подготовка учащихся  9, 11 классов к итоговой аттестации
	Составление предварительных списков для сдачи экзаменов по выбору
	Тематический
	собеседование
	в течение месяца
	Классный руководители                      
	Предварительные списки учащихся для сдачи экзаменов по выбору

	5. Контроль за работой с педагогическими кадрами

	1
	Прикрепление пакет документов по аттестации через ИС «Электронное образование РТ»
	Подготовка педагогов к аттестации
	Персональный
	
	октябрь
	Зам. директора по НШ
	

	6.Контроль за состоянием воспитательной работы

	1
	Организация занятости дополнительным образованием  учащихся, состоящих на всех видах учета
	Посещение объединений детьми, состоящими на всех видах учёта.

Регулярность посещения

занятий этими учащимися
	Собеседование с

педагогами и

учащимися.
	1 неделя
	Классные руководители, педагог-психолог
	Педагоги дополнительного образования
	Справка 

	2
	Проверка классных уголков
	Оформление классного уголка
	Тематический.

Наблюдение,

беседы.
	1 неделя
	Педагог-организатор
	Классные руководители               1-11 классов
	Справка 

	3
	Посещение семей учащихся
	Оформление

документации.
	Заполнение акта посещения и ЖБУ семьи
	В течение месяца
	Классные руководители, педагог-психолог
	Классные руководители               1-11 классов
	Анализ актов посещения семей

	4
	Организация осеннего отдыха учащихся
	Мониторинг охвата занятости учащихся в каникулы 
	Тематический. Работа с документами. 
	2-4 неделя
	Классные руководители
	Классные руководители               1-11 классов
	Сводный мониторинг занятости учащихся 1-11 класса на время осенних каникул

	НОЯБРЬ

	1.Контроль за выполнением всеобуча

	1
	Анализ работы за I четверть
	Итоги I четверти
	Фронтальный
	Мониторинг успеваемости по итогам I четверти 
	01.11
	заместитель директора по УР
	педсовет,

справка

	2
	Работа библиотеки школы по привитию интереса к чтению
	Анализ читательских интересов школьников, организация внеурочной деятельности библиотеки
	Тематический
	Читательские формуляры, выполнение плана работы библиотеки
	в течение месяца
	библиотекарь, зам.директора по ВР
	Совещание при директоре, справка

	3
	Проведение декады предметов  эстетического цикла и физической культуры
	Развитие познавательного интереса. Переориентация восприятия учебных дисциплин. 
	Персональный 
	Собеседование с 

руководителем 

МО 
	18-28.11
	Зам. директора по УР

Руководитель МО
	Отчет руководителя МО, заседание 

МО 

	2. Контроль состояния преподавания учебных предметов

	1
	Контроль по подготовке к итоговому сочинению
	проверить степень и качество подготовки обучающихся 11-х классов к итоговому сочинению
	Тематический
	пробное сочинение
	27.11
	Зам.директора по УР
	Совещание при директоре, Справка. 

Приказ

	2
	Подготовка учащихся 9-х, 11х классов к итоговой аттестации.


	состояние учебного процесса, уровня знаний учащихся, методическая грамотность учителей
	классно-обобщающий контроль
	Собеседование.

Проверка документации.

Посещение учебных занятий
	в течение месяца
	Зам.директора по УР
	Совещание при директоре, Справка. 

Приказ

	3
	   Анализ проведения школьного этапа предметных олимпиад.
	Повышения уровня подготовки к олимпиадам
	учителя – предметники

Персональный
	Протоколы
	7 ноября
	Зам.директора по УР

Руководители

ШМО
	Справка, совещание при директоре

	4
	Муниципальный этап Всероссийской олимпиады школьников 
	Работа учителей  по привлечению и подготовке учащихся к участию в олимпиаде 
	Тематический 
	Мониторинг 
	ноябрь
	Зам. директора по УР
	Подготовка, участие

	5
	Контроль за ведением внеурочной деятельности  в 1-4 классах
	
	тематический
	Собеседование, наблюдение
	13.11-23.11
	заместитель директора по ВР
	справка

	4. Контроль за работой с педагогическими кадрами

	1
	Подготовка необходимых пакетов документов  аттестуемыми педагогами c целью установления соответствия занимаемой должности
	Оформление документов по требованиям Порядка аттестации  
	Персональный
	Необходимые документы
	ноябрь
	Зам. директора по НШ
	Пакет документов

	5. Контроль за состоянием воспитательной работы

	1
	Проверка школьной формы и внешнего вида
	Проверить наличие и соблюдение единых требований  к школьной форме и внешнему виду учащихся
	Тематический.

Наблюдение,

беседы.
	2 неделя
	Классные руководители
	Ученики 5-11 классов
	Справка 

	ДЕКАБРЬ

	1.Контроль за выполнением всеобуча

	2
	Успеваемость учащихся. Результативность работы учителей.
	Итоги I полугодия
	Фронтальный
	Мониторинг успеваемости по итогам I полугодия 
	30.12
	заместители директора по УР, НШ
	педсовет,

справка

	3
	Проведение декады родного языка 
и литературы 
	Развитие познавательного интереса. Переориентация восприятия учебных дисциплин. 
	Персональный 
	Собеседование с 

руководителем 

МО 
	2-12.12
	Зам. директора по УР

Руководитель МО
	Отчет руководителя МО, заседание 

МО 

	2. Контроль состояния преподавания учебных предметов

	1
	Состояние преподавания родного языка и государственного языка РТ в 5-11-х классах 
	состояние учебного процесса, уровня знаний учащихся, методическая грамотность учителей
	 предметно-обобщающий контроль в 5-11-х классах
	Собеседование.

Проверка документации.

Посещение учебных занятий,
административные контрольные работы
	в течение месяца
	Зам.директора по УР
	Совещание при директоре, Справка. 

Приказ

	2
	Муниципальный этап Республиканской олимпиады школьников 
	Работа учителей  по привлечению и подготовке учащихся к участию в олимпиаде 
	Тематический 
	Мониторинг 
	Декабрь
	Зам. директора по УР
	Подготовка, участие

	3. Контроль за школьной документацией

	1
	Выполнение программы учебных предметов и курсов за первое полугодие 2024-2025 учебного года.
	Выполнение требований к реализации рабочих программ
	Тематический
	Рабочие программы учебных предметов и курсов
	30.12
	заместители директора по УР, НШ
	Совещание при директоре, справка

	4. Контроль за работой по подготовке к итоговой аттестации

	1
	Итоговое сочинение в 11 классе
	допуск к ГИА
	Предметно-

обобщающий

контроль
	Сочинение
	04.12
	Директор, зам. директора по УР
	Совещание при директоре



	5. Контроль за работой с педагогическими кадрами

	1
	Представление аттестуемых учителей в заседании АК МО и Н РТ
	Повышения уровня профессионализма педагогов
	Персональный
	Представление
	декабрь
	Директор школы
	Презентация

	2
	Оформление личных дел аттестуемых 
	Ознакомление с результатами аттестации
	Персональный
	Документы
	декабрь
	Зам. директора по НШ
	Приказ МО и Н РТ об установлении категории и приложение к приказу, выписка протокола аттестационной комиссии ОУ

	6.Контроль за состоянием воспитательной работы

	1
	Проверка классных уголков
	
	Персональный.

Эффективность

методов и форм

работы.
	В течение месяца
	Заместитель директора               по ВР
	Классные руководители               1-11 классов
	Справка

	2
	Организация дежурства по школе
	Диагностическое исследование классных коллективов
	Собеседование с

педагогами и

учащимися.


	2 неделя
	Заместитель директора               по ВР
	Педагоги дополнительного образования
	Справка 

	ЯНВАРЬ

	1.Контроль за выполнением всеобуча

	1
	Проведение декады математики, физики, информатики 
	Развитие познавательного интереса. Переориентация восприятия учебных дисциплин. 
	Персональный 
	Собеседование с руководителем 

МО 
	13.01-23.01

	Зам. директора по УР
	отчет руководителя МО, 


заседание 

МС 

	2. Контроль состояния преподавания учебных предметов

	1
	Отслеживание адап​тации учащихся 1-х классах
	Методическая грамотность учителей, работающих в 1-х. Го​товность уча​щихся к обучению
	Посещение уроков, анкетирование.

Контроль тетрадей
	Собеседование.

Проверка документации.

Посещение учебных занятий
	22-27.01
	заместитель директора по НШ, психолог
	Совещание при директоре Справка. Приказ

	2
	Контроль по подготовке к итоговому собеседованию
	проверить степень и качество подготовки обучающихся 9-х классов к итоговому собеседованию
	Тематический
	пробное собеседование
	22.01
	Зам.директора по УР
	Совещание при директоре, Справка. 

Приказ

	3
	Контроль организации работы с высокомотивированными учащимися


	определение уровня образовательных результатов мотивированных учащихся по предметам, включенным во Всероссийскую олимпиаду школьников
	Персональный
	посещение уроков, анкетирование
	в течение месяца
	Зам.директора по УР
	Совещание при директоре, Справка. 

Приказ

	5
	Состояние преподавания в классах с низким уровнем обученности (по итогам 1 полугодия) в 1-4 классах
	Контроль за состоянием преподавания в классах с низким уровнем обученности
	классно-обобщающий контроль
	Собеседование.

Проверка документации.

Посещение учебных занятий
	в течение месяца
	зам. директора по НШ.


	Совещание при зам. директора по НШ.

Справка, приказ

	3. Контроль за работой по подготовке к итоговой аттестации

	1
	Пробные ОГЭ, ЕГЭ
	Подготовка к итоговой аттестации
	Тематический

Предупредительный
	мониторинг
	в течение месяца
	заместитель директора по УР, учителя- предметники
	Справка, совещание при заместителе директора по УР

	4.Контроль за школьной документацией

	1
	Журнал внеурочной деятельности 1-11 классов
	Выполнение требований к ведению журналов 
	Тематический

	Журнал ВД
	31.01
	заместитель директора по ВР
	Собеседование

	5.Контроль за состоянием воспитательной работы

	1
	Мониторинг по раннему выявлению детей, склонных к совершению противоправных действий
	Изучение эффективности

мероприятий,

направленных на формирование духовно-нравственного воспитания обучающихся 
	Тематический.

Просмотр 
планов 
воспитательной работы
	3 неделя
	Заместитель директора               по ВР
	Классные руководители               1-11 классов
	Справка 

	2
	Посещение семей учащихся
	Диагностическое исследование классных коллективов
	Заполнение мониторинга
	4 неделя
	Классные руководители, педагог-психолог
	Классные руководители               1-11 классов
	Сводный мониторинг 

	ФЕВРАЛЬ

	1.Контроль за выполнением всеобуча

	1
	Проведение декады иностранного языка 
	Развитие познавательного интереса. Переориентация восприятия учебных дисциплин. 
	Персональный
	Посещение мероприятий 
	10.02-20.02 
	Зам. директора по УР
	Отчет руководителя МО, 

заседание 

МС 

	2. Контроль состояния преподавания учебных предметов

	1
	Классно-обобщающий контроль 4–х классов  
	Состояние учебного процесса, уровня знаний учащихся, методическая грамотность учителей
	Классно-обобщающий контроль
	Собеседование. 

Проверка документации. 

Посещение учебных занятий
	19.02-28.02
	зам. директора по НШ


	Совещание при зам.директора по УР

Справка, приказ

	2
	Контроль организации работы с низкомотивированными обучающимися
	анализ организации работы учителей-предметников с низкомотивированными обучающимися
	Персональный 
	Собеседование.

Проверка документации.

Посещение учебных занятий
	в течение месяца
	Зам.директора по УР
	Совещание при директоре, Справка. 

Приказ

	
	Итоговое собеседование  в 9 классах
	допуск к ГИА
	Предметно-

обобщающий

контроль
	собеседование
	05.02
	Директор, зам. директора по УР
	Совещание при директоре



	3. Контроль за работой по подготовке к итоговой аттестации

	1
	Пробные ОГЭ, ЕГЭ
	Подготовка к итоговой аттестации
	Тематический

предупредительный
	Мониторинг
	в течение месяца
	заместитель директора по УР, учителя- предметники
	Справка, совещание при заместителе директора по УР

	4. Контроль за состоянием воспитательной работы

	1
	Организация внеурочной

деятельность учащихся, состоящих на всех видах учета
	
	Персональный.

Эффективность

методов и форм

работы.
	В течение месяца
	Заместитель директора               по ВР
	Классные руководители               1-11 классов
	Анализ классных часов и мероприятий

	2
	Проверка журналов дополнительного образования
	Оформление классного уголка
	Собеседование с

педагогами и

учащимися.
	1 неделя
	Заместитель директора               по ВР
	Педагоги, ведущие внеурочную деятельность и дополнительное образование
	Справка 

	МАРТ

	1.Контроль за выполнением всеобуча

	1
	Успеваемость учащихся. Результативность работы учителей.


	Итоги III четверти
	Фронтальный
	Мониторинг успеваемости по итогам III четверти
	25.03
	заместители директора по УР, НШ
	педсовет,

справка

	2
	Предварительное

комплектование 1-х  классов.
	 набор в 1 классы на следующий учебный год.
	Обзорный контроль
	Собеседование,  родительские собрания
	в течение месяца
	Зам. директора по НШ
	Совещание при директоре 

	3
	Проведение декады  предметов социально-гуманитарного цикла
	Развитие познавательного интереса. Переориентация восприятия учебных дисциплин.
	Фронтальный
	Посещение мероприятий 
	10-20.03
	 Зам. директора по УР
	Отчет руководителя 

ШМО, заседание 

МС 

	3. Контроль за работой по подготовке к итоговой аттестации.

	1
	Пробные ОГЭ, ЕГЭ
	Подготовка к итоговой аттестации


	Тематический

предупредительный
	мониторинг
	в течение месяца
	заместитель директора по УР, учителя- предметники
	Справка, совещание при заместителе директора по УР

	4.Контроль за состоянием воспитательной работы

	1
	Работа дополнительного образования
	Контроль за выполнением плана спортивно-массовой работы.
	Фронтальный.

Наблюдение,

беседы.


	3 неделя
	Заместитель директора               по ВР
	Ученики 5-11 классов
	Справка 

	2
	Посещение семей учащихся
	Системность, 
эффективность 
и качество проводимых занятий. Посещаемость 
занятий
	Тематический.

Наблюдение,

беседа. Проверка документации
	3 неделя
	Учитель физической культуры
	Классные руководители              
	Справка 

	АПРЕЛЬ

	1.Контроль за выполнением всеобуча

	1
	Проведение декады предметов естественного цикла 
	Развитие познавательного интереса. Переориентация восприятия учебных дисциплин. 
	Персональный 
	Посещение  
уроков и  мероприятий 
	14-24.04 
	Зам. директора по МР
	Отчет руководителя МО, 


заседание 

МС 

	2. Контроль состояния преподавания учебных предметов

	1
	ВПР в 4, 5, 6, 7, 8, 11 классах  


	своевременная диагностика уровня достижения образовательных результатов   
	Предметно-

обобщающий

контроль
	тестирование
	в течение месяца
	Директор, зам. директора по УР, НШ
	Совещание при директоре Справка, приказ

	2
	Защита проектов учащихся 1-11 –х классов
	Качество подготовки и защиты
	Персональный
	Защита проектов
	в течение месяца
	Администрация школы

Члены специальной комиссии
	Оценочные листы

Приказ

	3
	Анализ состояния преподавания 
во 2-4 
классах, допустивших снижения качества знаний  
	Выявление причин снижения качества знаний  
	Тематический
	Собеседование. 

Проверка документации. 

Посещение учебных занятий 
	В течение месяца 
	Зам.директора по НШ
	Заседание ШМО.

Справка. Протокол

	3.Контроль за состоянием воспитательной работы

	1
	Посещение семей учащихся
	Эффективность работы по экологическому направлению  классных руководителей 
	Тематический.

Наблюдение,

беседы.
	4 неделя
	Педагог-организатор
	Классные руководители               1-11 классов
	Справка 

	2
	Посещение

классных часов и  мероприятий
	Оформление

документации.
	Тематический. Изучение документации, посещение классных часов, внеклассных мероприятий. 
	4 неделя
	Заместитель директора               по ВР
	Классные руководители               1-11 классов
	Справка 

	МАЙ

	1. Контроль состояния преподавания учебных предметов

	1
	Проведение промежуточной аттестации 
	установление фактического уровня теоретических знаний учащихся по предметам обязательного минимума
	Фронтальный
	Срезы знаний
	6.05-20.05
	Зам. директора по УР, НШ
	справки, совещание при зам. директора по УР 

	2.Контроль за выполнением всеобуча

	1
	Состояние методической работы 
	Анализ эффективности работы методических объединений за 2024-2025 учебный год  
	Тематический 
	Анализ 

Результаты рейтинга 
	май
	Руководители ШМО, зам.директора по УР
	Методический   совет. 

Справка. 

	3. Контроль за работой по подготовке к итоговой аттестации.

	1
	Выдача пропусков на ОГЭ и ЕГЭ 
	
	Оперативный
	Заполнение документов
	3 – 4 неделя
	Зам. директора по УР
	журнал

	2
	Организация консультаций перед экзаменами
	
	Персональный
	Проверка работы педагогов
	На период экзаменационной сессии
	Расписание
	Зам. директора по УР

	4. Контроль за работой с педагогическими кадрами

	1
	Работа  учителей по индивидуальным планам профессионального роста 
	Анализ работы учителей по индивидуальным планам профессионального роста  
	Тематический 
	Диагностические карты педагогов 
	май
	 руководители ШМО, зам.директора по УР, НШ
	Методический   совет. 

Справка. 

	5.Контроль за состоянием воспитательной работы

	1
	Анализ воспитательной работы 
	Изучение эффективности деятельности классных руководителей за 2 полугодие
	Тематический.

Наблюдение.

Собеседование. 
Просмотр 
журналов 

	3 неделя
	Заместитель директора               по ВР
	Педагоги дополнительного образования
	Справка

	2
	Планирование воспитательной работы на 2025-2026 учебный год
	Эффективность 
и качество проводимой воспитательной работы. Выполнение целей и задач.

Постановка целей и задач
	Обобщающий. Статистический отчёт по итогам 2 полугодия
	3 неделя
	Заместитель директора               по ВР
	Классные руководители               1-11 классов
	Анализ работы

	3
	Координация работы МО классных руководителей 
	Содержание плана,

соответствие намеченных

мероприятий возрастным

особенностям учащихся,

актуальность решаемых

задач.
	Обобщающий 
Анализ
воспитательной 
работы 
школы
	4 неделя
	Заместитель директора               по ВР
	Классные руководители               1-11 классов
	Анализ воспитательной работы за год

	4
	Организация летнего отдыха учащихся
	Подведение итогов работы МО классных руководителей 
	Обобщающий  Составление плана ВР
	4 неделя
	Заместитель директора               по ВР
	Классные руководители               1-11 классов
	План воспитательной работы на следующий год

	ИЮНЬ

	1.Контроль за выполнением всеобуча

	1
	Работа педколлектива МБОУ «СОШ им. ак.Р.З.Сагдеева» в 2024 – 2025 учебном году
	
	Фронтальный
	Работа рабочей группы с аналитическими материалами
	В течение месяца
	Публичный доклад 
	Директор

	2
	Выполнение программы по предметам за год


	Контроль выполнения программ
	Тематический
	Собеседование.

Проверка документации.


	03-05.06
	справки, совещание при зам. директора по УР, НШ
	Зам. директора по УР, НШ

	3
	Состояние методической работы 
	Анализ эффективности работы методических объединений за 2023-2024 учебный год  
	Тематический 
	Анализ 

Результаты рейтинга 
	май
	 уководители ШМО, зам.директора по УР
	Методический   совет. 

Справка. 

	2.Контроль за школьной документацией

	1
	Контроль заполнения аттестатов, книги записи аттестатов, личных дел 1-11 классы
	
	Персональный
	Проверка документации
	3 - 4 неделя
	Зам. директора по УР, НШ
	Совещание при директоре



	3. Контроль за работой с педагогическими кадрами

	1
	Планирование учебной нагрузки на новый учебный год
	
	Фронтальный
	Составление учебного плана
	1 – 2 неделя
	Утверждение учебного плана на следующий учебный год
	Директор

	4. Контроль состояния преподавания учебных предметов

	1
	Успеваемость 2-11 классов за 2024/2025уч. год
	
	Персональный
	Проверка документации
	В течение месяца
	Зам. директора по УР, НШ
	Анализ успеваемости 2-11 классов 



	5. Контроль за работой по подготовке к итоговой аттестации.

	1
	Итоговая  аттестация
	
	Персональный
	Проверка документации
	В течение месяца
	Зам. директора по УР
	Анализ результатов итоговой аттестации




ВНУТРЕННЯЯ СИСТЕМА ОЦЕНКИ КАЧЕСТВА ОБРАЗОВАНИЯ (ВСОКО)
Цели ВСОКО:
1. Работа по приведению в соответствие с нормативными документами деятельности педагогического коллектива, методической службы школы, повышение качества и эффективности контроля в связи с введением обновленных ФГОС, получение всесторонней и объективной информации об образовательном процессе в школе, своевременное предоставление данной информации всем участникам образовательного процесса.
2.Формирование системы оценки состояния образования, обеспечивающей определение факторов и своевременное выявление изменений, влияющих на качество образования в Школе; 
3.Получение объективной информации о функционировании и развитии системы образования в Школе, тенденциях ее изменения и причинах, влияющих на качество образования; 
4.Предоставление всем участникам образовательного процесса и общественности достоверной информации о качестве образования; 
5.Принятие обоснованных и своевременных управленческих решений по совершенствованию образования и повышение уровня  информированности потребителей образовательных услуг при принятии таких решений..

Задачи ВСОКО:

1. Сформировать единую систему аналитических критериев и показателей, позволяющих эффективно реализовывать основные цели оценки качества образования; 

2. Сформировать  ресурсную базу и обеспечить функционирования школьной образовательной статистики и мониторинга качества образования; 

3. Осуществлять  самообследования деятельности Школы; 

4. Определять  степень соответствия условий осуществления образовательного процесса государственным требованиям; 

5. Определять степень соответствия образовательных программ нормативным требованиям и запросам основных потребителей образовательных услуг; 

6. Обеспечить доступность качественного образования; 

7. Оценить уровень  образовательных достижений учащихся; 

8. Определить в рамках мониторинговых исследований степень соответствия качества образования на различных уровнях обучения государственным стандартам; 

9. Содействовать  повышению квалификации учителей, принимающих участие в процедурах оценки качества образования.

В основу модели ВСОКО МБОУ «СОШ имени Р.З.Сагдеева» положены следующие основные принципы:

 ( открытость информации о механизмах, процедурах и результатах оценки в рамках действующего законодательства; 

( обеспечение соответствия процедурам и содержанию внешней оценки качества образования; 

( выполнение федеральных требований к порядку проведения процедуры самообследования; 

( разделение информационно-диагностической и экспертно-аналитических функций (соответственно мониторинга и системы внутришкольного контроля) в рамках ВСОКО; 

( применение стандартизированного и технологичного инструментария оценки; 

( доброжелательность, взаимное уважение, исключение любых проявлений авторитарности и администрирования.

	Объект оценки
	Индикаторы
	Методы
	Ответственные
	Форма отчетности

	август

	Качество образовательных результатов

	Предметные Результаты обучения
	Результаты данных ЕГЭ
	Анализ результатов ГИА
	Зам. директора по УР
	Справка

	
	Результаты данных ОГЭ
	Анализ результатов ГИА
	Зам. директора по УР
	Справка

	
	Результаты освоения образовательных программ учащихся 4-х классов за учебный год
	Анализ  результатов
	Зам. директора по УР
	Справка

	Стартовая оценка качества образовательной деятельности
	Образовательная деятельность, контроль соответствия содержания образования требованиям ФГОС
	Диагностика
	зам. директора по УР
	Информационная справка

	Качество реализации образовательной деятельности

	Основные образовательные программы
	Учебно - методическое обеспечение
	Экспертиза
	Зам. директора по УР
	Выступление на педагогическом совете

	
	Обеспечение учебниками
	Экспертиза
	библиотекарь
	отчет

	Рабочие программы по предметам
	Соответствие ФГОС
	Экспертиза
	зам. директора по УР
	Выступление на педагогическом совете

	
	Соответствие основной образовательной программе
	Экспертиза
	зам. директора по УР
	Выступление на педагогическом совете

	
	Соответствие учебному плану школы
	Экспертиза
	зам. директора по УР
	Выступление на педагогическом совете

	Рабочие программы внеурочной деятельности
	Соответствие ФГОС
	Экспертиза
	Зам. директора по УР
	Выступление на педагогическом совете

	
	Соответствие запросам со стороны учащихся, родителей учащихся (их законных представителей)
	Экспертиза
	Зам. директора по УР
	Выступление на педагогическом совете

	
	Доля учащихся, занимающихся по программам внеурочной деятельности
	Диагностика
	Зам. директора по УР
	Выступление на педагогическом совете

	Качество условий, обеспечивающих образовательную деятельность

	Материально техническое обеспечение
	Соответствие МТО требованиям ФГОС
	Экспертиза
	Директор, зам. директора по АХЧ
	Выступление на педагогическом совете

	Информационно развивающая среда
	Соответствие информационно- методических Условий требованиям ФГОС
	Экспертиза
	Директор, зам. директора по АХЧ
	Выступление на педагогическом совете

	
	Обеспечение учащихся учебной литературой
	Экспертиза
	Классный рук., библиотекарь
	отчет

	
	Соответствие школьного сайта требованиям
	Экспертиза
	зам. директора по УР
	Справка 

	Санитарно​гигиенические и эстетические условия
	Выполнение требований СанПиНа при организации образовательной деятельности
	Контроль
	Директор
	Выступление на педагогическом совете

	Дотационное питание обучающихся школы 
	Выявление различных групп детей, нуждающихся в льготном питании
	Работа с документами
	Заместитель директора по ВР, классные руководители
	Аналитические справки Социальный паспорт школы

	Состояние нарушений ПДД за летний период обучающимися школы 
	Обучающиеся школы
	Статистические данные
	Заместитель директора по ВР
	Выступление на совещании при директоре

	Организация подвоза учащихся
	Обучающиеся школы
	Составление списка обучающихся, нуждающихся в подвозе
	Заместитель директора по ВР, классные руководители
	Отчет

	Первая медицинская помощь
	Обеспечение учащихся медицинской помощью
	Экспертиза
	Директор
	Договор 

	Использование социальной сферы
	Заключение договоров с социальными партнерами
	Экспертиза
	Директор
	Договора 

	Кадровое обеспечение, повышение квалификации педагогами школы и готовность педагогов к прохождению аттестации
	Укомплектованность педагогическими кадрами
	Экспертиза
	Директор, зам. директора по УР
	Выступление на, педагогическом совете

	
	Статистика кадрового состава педагогического коллектива
	Анализ
	Директор, зам. директора по УР
	Выступление на, педагогическом совете

	
	График прохождения курсов повышения квалификации.
График аттестации педагогов (включая соответствие занимаемой должности)
	Экспертиза
	Зам. директора по НШ
	Направление на курсы повышения квалификации, информационная справка

	Документооборот и нормативно-правовое обеспечение
	Соответствие установленным требованиям и нормативным документам школьной документации
	Экспертиза
	Директор
	Выступление на оперативном совещании

	
	Соответствие установленным требованиям и нормативным документам личных дел учащихся, журналов внеурочной деятельности
	Экспертиза
	Директор, зам. директора по УР
	Справки

	Сентябрь

	Качество образовательных результатов

	Входящий контроль
	Стартовые и входные контрольные работы по русскому языку, математике во 2-4, 5-11 классах
	Мониторинг
	Зам. директора по УР, НШ 
	Справка

	Профессиональное самоопределение
	Образовательная Доля выпускников 11 класса, поступивших в ВУЗы на бюджетные отделения
	Анкетирование
	Зам. директора по ВР, кл.руководители
	Справка 

	Классное руководство
	Полнота выполнения плана воспитательной работы
	Промежуточный контроль
	Зам. директора по ВР
	Справка 

	Качество проведения уроков педагогами школы, качество индивидуальной работы педагогов с учащимися
	Соответствие уроков требованиям ФГОС, реализация системно - деятельностного подхода
	Наблюдение, анализ
	Зам. директора по УР, НШ, ВР
	Выступления на ШМО учителей школы

	Качество внеурочной деятельности
	Соответствие внеурочной деятельности требованиям ФГОС (1-9 классы), реализация системно-деятельностного подхода
	Анализ, наблюдение
	зам. директора по УР, классные руководители
	Выступления на ШМО классных руководителей

	Классные журналы, журналы внеурочной деятельности, личные дела вновь прибывших учащихся
	Соответствие школьной документации положениям об оформлении классного журнала и журнала внеурочной деятельности
	Анализ
	Зам. директора по УР
	Справка 

	Комплектование 1 и 10 классов, 2- 9, 11 классов
	Наполняемость классов, переводных классов. Количество учащихся основной школы, продолжающих обучение в 10 классе школы
	Мониторинг
	Директор, зам. директора по УР
	ОО-1

	Октябрь

	Качество условий обеспечивающих образовательную деятельность

	Психолого​педагогический климат в школе
	Доля учащихся, эмоциональное состояние которых соответствует норме
	Анкетирование
	Педагог-психолог
	Справка 

	Развитие системы самоуправления и стимулирования системы самообразования
	Доля учащихся, участвующих в работе ученического самоуправления. Доля родителей, участвующих в работе родительских комитетов, Совета школы
	Анкетирование
	Зам. директора по ВР
	Справка

	Мониторинг организации питания Анкетирование
	Качество организации питания
	Отзывы детей и родителей о качестве и ассортименте питания 
	Зам. директора по ВР
	Мониторинг

	Мониторинг соблюдения санитарно​гигиенического режима и выполнение техники безопасности
	Определение уровня организации санитарно- гигиенического режима и выполнение техники безопасности
	Анализ материалов
	Директор, ответственный по ТБ, зам. директора по АХЧ
	Справка 

	Ноябрь

	Предметные результаты обучения
	Анализ учебных рейтингов классов по итогам четверти
	Мониторинг, анализ
	Зам. директора по УР
	Отчет 

	Личностные результаты (2-9 классы)
	Уровень сформированности планируемых личностных результатов
	Мониторинг
	Классные руководители, педагог психолог
	Отчет классных руководителей

	Мониторинг посещаемости учебных занятий учащимися
	Количество пропусков и опозданий за четверть
	Анализ
	Зам. директора по ВР, классные руководители
	Справка 

	Качество реализации образовательной деятельности

	Качество проведения уроков педагогами школы, качество индивидуальной работы педагогов с учащимися
	Соответствие уроков требованиям ФГОС, реализация системно деятельностного подхода
	Наблюдение, анализ
	Зам. директора по УР, НШ
	Выступление на ШМО учителей школы

	Контроль объема домашних заданий учащихся (по запросу участников образовательного процесса)
	Соответствие нормам СанПиНа
	Анализ материалов
	Зам. директора по УР, руководители ШМО
	Справка, выступление на ШМО классных руководителей 

	Классное руководство
	Полнота, выполнения плана, воспитательной работы классными руководителями
	Промежуточный контроль
	Заместитель директора по ВР
	Справка 

	Качество условий, обеспечивающих образовательную деятельность

	Организация питания
	Соответствие организации питания нормам и требованиям
	Наблюдение
	Директор
	Выступление на оперативном совещании 

	Организация просветительской и консультативной работы с родителями учащихся
	Посещение родительских собраний, протоколы родительских собраний
	Наблюдение
	Педагог-психолог, зам директора по УР, ВР
	выступление на ШМО классных руководителей

	Декабрь

	Качество образовательных результатов

	Итоговые контрольные работы за полугодие четверть)
	Соответствие результатов программным требованиям
	Мониторинг, анализ
	Зам. директора по УР, НШ
	Справка 

	Предметные результаты обучения
	Работа с учащимися, имеющими трудности в обучении
	Мониторинг, анализ
	Классные руководители
	Отчет о проведенной работе классных руководителей и учителей предметников

	Мониторинг посещаемости учебных занятий учащимися
	Количество пропусков и опозданий за четверть
	Анализ
	зам. директора по ВР, классные руководители
	Справка

Выступление на совещании классных руководителей 

	Удовлетворенность родителей качеством образовательных результатов
	Доля родителей, положительно высказавшихся по вопросам качества образовательных результатов
	Анкетирование
	Педагог-психолог
	Справка 

Выступление на педсовете

	Качество реализации образовательной деятельности

	Качество проведения уроков педагогами школы, качество индивидуальной работы педагогов с учащимися
	Соответствие уроков требованиям ФГОС, реализация системнодеятельностного подхода
	Наблюдение, анализ
	Зам. директора по УР, НШ, ВР
	Выступление на ШМО учителей школы

	Качество классного руководства
	Проведение классных часов в соответствии с планом воспитательной работы классного руководителя
	Наблюдение, анализ
	Заместитель директора по ВР
	Справка 

	Качество условий, обеспечивающих образовательную деятельность

	Организация питания
	Соответствие организации питания нормам и требованиям
	Мониторинг
	Зам.директора по УР
	Выступление оперативном совещании

	Школьная документация
	Соответствие нормативным требованиям
	Анализ
	Директор
	Анализ на оперативном совещании

	Рабочие программы НОО, ООО, ФКГОС, АООП.
	Контроль выполнения рабочих программ, контроль составления корректировок реализации рабочих программ по предметам всех уровней образования
	Оформление листов корректировки к каждой рабочей программе
	Зам. директора по УР, учителя-предметники
	Листы корректировки к календарно​тематическому планированию рабочей программы

	Январь

	Качество образовательных результатов

	Личностные результаты
	Уровень социализации учащихся 1 класса
	Мониторинг
	Педагог-психолог
	Справка 

	Здоровье учащихся
	Доля учащихся, занятых во внеурочное время  (внеурочной деятельностью в школе и вне школы учащихся 1-9 классов)
	Наблюдение, анализ
	Заместитель директора по УР
	Выступление на ШМО классных руководителей

	Качество реализации образовательной деятельности

	Качество проведения уроков педагогами школы, качество индивидуальной работы педагогов с учащимися (по запросу)
	Мониторинг сформированности коммуникативных УУД
	Мониторинг, анализ
	Педагог- психолог
	Выступления на ШМО учителей начальных классов, отчет, справка

	Классное руководство
	Полнота выполнения плана воспитательной работы классными руководителями
	Промежуточный контроль
	Заместитель директора по ВР
	Справка

Выступление на ШМО классных руководителей

	Качество условий, обеспечивающих образовательную деятельность

	Организация питания
	Соответствие организации питания нормам и требованиям
	Мониторинг
	Директор
	Выступление на оперативном совещании

	Школьная документация
	Соответствие нормативным требованиям
	Анализ
	Директор
	Справка 

	
	Внесение изменений и дополнений в документы, регламентирующие деятельность ОО в связи с подготовкой к введению ФГОС НОО и ООО.
	Разработка новых Положений, принятие приказов, иных документов.
	Директор 

Заместитель директора по УР
	Разработка новых Положений, принятие приказов, иных документов.

	Психологический климат в образовательной организации
	Доля педагогов, высказавшихся по данному вопросу
	Анкетирование
	Педагог-психолог
	Справка 

	Информационно - развивающая среда: учебнометодическое и учебное наглядное оснащение образовательной деятельности
	Соответствие федеральным требованиям по оснащенности образовательной деятельности и оборудованию учебных помещений
	Мониторинг
	Руководители ШМО,  библиотекарь
	Справка 

	Занятость учащихся в учреждениях дополнительного образования вне школы
	Информация о занятости учащихся школы во внеурочное время
	Мониторинг
	Заместитель директора по ВР
	Справка 

	Доля учащихся, Занимающихся в спортивных секциях (по итогам 1 полугодия)
	Информация о занятости учащихся в спортивных секциях
	Мониторинг
	Заместитель директора по ВР
	Справка 

	Февраль

	Качество образовательных результатов

	Работа с одаренными учащимися
	Доля учащихся - победителей, призеров олимпиад
	Мониторинг, анализ
	Зам. директора по НШ, УР
	Справка

Совещание на ШМО учителей

	Качество реализации образовательной деятельности

	Качество проведения уроков педагогами школы, качество индивидуальной работы педагогов с учащимися
	Мониторинг сформированности регулятивных УУД (у учащихся 1-9 классов)
	Наблюдение, анализ
	Педагог-психолог
	Справка 

	Качество условий, обеспечивающих образовательную деятельность

	Мониторинг соблюдения санитарно​гигиенического режима и выполнение техники безопасности
	Определение уровня организации безопасного подвоза учащихся
	Анализ  материалов
	Директор, зам.директора по ВР
	Выступление на оперативном совещании 

	
	Анализ имеющихся в образовательной организации условий и ресурсного обеспечения реализации образовательных программ НОО и ООО в соответствии с требованиями новых ФГОС НОО и ООО.
	Оценка условий образовательной организации с учетом требований новых ФГОС НОО и ООО
	Рабочая группа
	Справка

	Организация питания
	Соответствие организации питания нормам и требованиям
	Мониторинг
	зам.директора по ВР
	Выступление на оперативном совещании

	Организация просветительской и консультативной работы с родителями учащихся (информирование по вопросам сдачи ГИА, выбора модуля ОРКСЭ на следующий учебный год)
	Посещение родительских собраний, Протоколы родительских собраний
	Наблюдение
	Зам. директора по ВР
	Протоколы род. собраний

	Информационно - развивающая среда: учебнометодическое и учебно наглядное оснащение образовательной деятельности
	Соответствие федеральным требованиям по оснащенности образовательной деятельности и оборудованию учебных помещений
	Мониторинг
	Зам. директора по АХР, руководители ШМО библиотекарь
	Информационная справка

	Определение уровня эффективности использования ИКТ средств
	Системность использования ИКТ средств в образовательной деятельности
	Мониторинг
	Зам. директора по УР
	Справка 

Выступление на совещании ШМО учителей

	Март

	Качество образовательных результатов

	Формирование коммуникативных УУД у учащихся 1-9 классов
	Выполнение требований Положения о системе оценки достижений учащихся
	Мониторинг
	Классные руководители
	Справка 

	Здоровье учащихся
	Процент пропусков по болезни
	Мониторин​говое исследование
	Зам. директора по ВР
	Справка 

	Профессиональное самоопределение
	Доля учащихся 9- 11 классов, сформировавших профессиональный выбор
	Анкетирование
	Педагог-психолог
	Справка 

	Качество реализации образовательной деятельности

	Реализация учебных планов и рабочих программ
	Анализ выполнения рабочих программ в соответствии с календарным учебным графиком
	Мониторинг, анализ
	Учителя-предметники
	Составление листов корректировки к РП

	Качество классного руководства
	Проведение классных часов в соответствии с планом воспитательной работы классного руководителя
	Наблюдение, анализ
	Зам. директора по ВР
	Справка 

	Качество условий, обеспечивающих образовательную деятельность

	Организация питания
	Соответствие организации питания нормам и требованиям
	Мониторинг
	зам.директора по ВР
	Выступление на оперативном совещании

	Качество внеурочной деятельности
	Соответствие внеурочной деятельности требованиям ФГОС (1-9 классы), реализация системно-деятельностного подхода
	Анализ, наблюдение
	зам. директора по УР, классные руководители
	Справка

Выступление на ШМО учителей

	Школьная документация
	Анализ соответствия материально-технической базы образовательной организации для реализации ООП НОО и ООО действующим санитарным и противопожарным нормам, нормам охраны труда
	Анализ
	Директор
	Анализ на планерке заместителей

	Мониторинг оснащенности учебных кабинетов
	Наличие ТСО
	Мониторинг
	Зам. директора по АХЧ
	Справка 

	Апрель

	Качество образовательных результатов

	Удовлетворенность родителей качеством образовательных результатов
	Доля родителей, положительно высказавшихся по результатам качества образования
	Анкетирование
	Педагог-психолог
	Справка 

	Качество реализации образовательной деятельности

	Реализация учебных планов и рабочих программ
	Процент выполнения рабочих программ с последующей корректировкой
	Мониторинг, анализ
	Учителя- предметники
	Составление листов корректировки к РП

	Классное руководство
	Полнота выполнения плана воспитательной работы классными руководителями
	Промежуточный контроль
	Заместитель директора по ВР
	Справка

Выступление на ШМО классных руководителей

	Готовность перехода на второй уровень обучения учащихся 4 класса
	Выявление уровня адаптационного потенциала учащихся
	Анкетирование
	Педагог- психолог
	Справка



	Качество условий, обеспечивающих образовательную деятельность

	Мониторинг соблюдения санитарно​гигиенического режима выполнение техники безопасности
	Определение уровня организации санитарно- гигиенического режима и выполнение техники безопасности
	Анализ материалов
	Директор
	Выступление на педагогическом совете, отчет в формате сводной таблицы

	Организация питания
	Соответствие организации питания нормам и требованиям
	Мониторинг
	зам.директора по ВР
	Выступление на оперативном совещании

	Организация просветительской и консультативной работы с родителями учащихся.
	Посещение родительских собраний протоколы родительских собраний. Мониторинг запроса родителей учащихся по выбору модулей ОРКСЭ, информирование о возможных направлениях при формировании элективных курсов в 9, 10,11 классах. Мониторинг запроса родителей учащихся по подготовке к проведению занятий внеурочной деятельностью в рамках школы в следующем учебном году
	Наблюдение, анкетирование 
	Зам. директора по УР, ВР
	Выступление на заседании ШМО учителей

	Школьная документация
	Соответствие нормативным Требованиям
	Анализ
	Директор
	Анализ на планерке заместителей

	Информационно -развивающая среда
	Соответствие школьного сайта требованиям
	Экспертиза
	Зам.директора по УР
	Справка 

	Кадровое обеспечение
	Доля педагогических работников, имеющих методические разработки, печатные работы
	Мониторинг, анализ
	Руководители ШМО
	Справка 

	Развитие системы самоуправления и стимулирования качества образования
	Доля родителей, участвующих в работе родительских комитетов, Совета школы
	Мониторинг
	Директор
	Выступление на педагогическом совещании 

	Май

	Качество образовательных результатов

	Успеваемость учащихся по предметам по итогам 4 четверти и учебного года
	Анализ успеваемости учащихся
	Анализ
	Зам. директора по УР
	Справка 

	Реализация учебных планов и рабочих программ
	Процент выполнения рабочих программ с последующей корректировкой
	Мониторинг, анализ
	Учителя-предметники
	Составление листов корректировки к РП

	Личностные результаты
	Динамики личностных результатов (портфолио ученика)
	Мониторинг, анализ
	зам.директора по НО
	Презентация лучших портфолио

	Достижения учащихся в соревнованиях, олимпиадах, конкурсах
	Доля учащихся, принимавших участие в олимпиадах, конкурсах. Соревнованиях на уровне школы, города, края
	Мониторинг
	Зам. директора по НО
	Отчет 

	Качество реализации образовательной деятельности

	Рабочие программы и учебные предметы
	Процент выполнения рабочих программ
	Мониторинг, анализ
	Учителя- предметники
	Отчеты учителей 

	Программы внеурочной
	Выполнение планов по реализации внеурочной деятельности
	Анализ
	Заместитель директора по УР
	Отчет 

	Реализация учебных планов и рабочих программ
	Процент выполнения
	Итоговый контроль
	заместители директора по УР
	Отчет 

	Классное руководство
	Полнота выполнения плана воспитательной работы классными руководителями
	Итоговый контроль
	Зам. директора по ВР
	Отчет 
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